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ขอบ฼ขตของงานจຌางจัดท้าสิไงพมิ  พຏ฽ละของทไรี  ะลกึ ป຃฿หม຋ǰ2569ǰของǰรฟม.
1. ความ฼ปຓนมา

การรถเฟฟງาขนส຋งมวลชน฽ห຋งประ฼ทศเทย  (รฟม.)  ฼ปຓนหน຋วยงานรัฐวิสาหกิจ฿นสังกัดกระทรวงคมนาคม
มีภารกิจหลัก฿นการพัฒนา฽ละขยาย฾ครงข຋ายระบบรถเฟฟງาขนส຋งมวลชน฿หຌครอบคลุมพืๅนทีไกรุง฼ทพมหานคร
ปริมณฑล  ฽ละรวมทๅังจังหวัดอืไนตามทีไก้าหนด฾ดยพระราชกฤษฎีกา  หรือระหว຋างจังหวัดดังกล຋าว  ฾ดยมีวิสัยทัศนຏ
ทีไว຋า  ๡ร຋วมยกระดับ฼มืองดຌวย฾ครงข຋ายรถเฟฟງาขนส຋งมวลชน฽ละนวัตกรรม  ฼พืไออนาคตทีไยัไงยืน๢

฿น฾อกาส฼ทศกาลป຃฿หม຋  ประจ้าป຃  2569  รฟม.  มีความประสงคຏจะจัดท้าสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋
ส้าหรับมอบ฿หຌ฽ก຋ผูຌมีส຋วนเดຌส຋วน฼สียขององคຏกร  ทัๅงหน຋วยงานภาครัฐ  ภาค฼อกชน  รวมถึงผูຌทีไประสานงานร຋วมกับ
รฟม.  ฼พืไอ฼สรมิ  สรຌางความสมั  พนั  ธຏอันดี฽ละส຋งความปรารถนาดี฿หຌ฽กก຋  ัน฼นืไอง฿น฼ทศกาลป຃฿หม຋  รวมถึง฼พืไอ฿ชຌ฼ปຓนสืไอ
ประชาสัมพันธຏ฿นการสรຌางภาพลักษณຏทีไดี฿หຌ฽กอ຋  งคຏกร

2. วัตถุประสงคຏ
2.1  ฼พืไอ฼ปຓนของทีไระลึกส้าหรับมอบ฿หຌ฽ก຋ผูຌมีส຋วนเดຌส຋วน฼สียขององคຏกร  ทัๅงหน຋วยงานภาครัฐ  ภาค฼อกชน

รวมถึงผูຌทีไประสานงานร຋วมกับ  รฟม.  ฿น฼ทศกาลป຃฿หม຋  ประจ้าป຃  2569
2.2  ฼พืไอ฼ปຓนสืไอประชาสัมพันธຏ฿นการสรຌางภาพลักษณຏทีไดี  รวมถึงสรຌางความ฼ขຌา฿จ฿นการด้า฼นินงานของ

รฟม.  ฿หຌ฽ก຋สาธารณชน

3. คุณสมบัติของผยูຌ  ืไนขຌอ฼สนอ
3.1  มีความสามารถตามกฎหมาย
3.2  เม຋฼ปຓนบุคคลลຌมละลาย
3.3  เม຋อยู຋ระหว຋าง฼ลิกกิจการ
3.4  เม຋฼ปຓนบุคคลซึไงอยู຋ระหว຋างถูกระงับการยไืนขຌอ฼สนอหรือท้าสัญญากับหน຋วยงานของรัฐเวຌชัไวคราว

฼นืไองจาก฼ปຓนผูຌทีไเม຋ผ຋าน฼กณฑຏการประ฼มินผลการปฏิบัติงานของผูຌประกอบการ  ตามระ฼บียบทีไรัฐมนตรีว຋าการ
กระทรวงการคลังก้าหนด  ตามทไปี  ระกาศ฼ผย฽พร຋฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง

3.5  เม຋฼ปຓนบุคคลซึไงถกู  ระบุชไือเวຌ฿นบัญชีรายชืไอผูຌทงๅิ  งาน฽ละเดຌ฽จຌง฼วียนชืไอ฿หຌ฼ปຓนผຌูทิๅงงานของหน຋วยงาน
ของรัฐ฿นระบบ฼ครือข຋ายสารสน฼ทศของกรมบัญชีกลาง  ซึไงรวมถึงนิติบุคคลทีไผูຌทิๅงงาน฼ปຓนหุຌนส຋วนผูຌจัดการ
กรรมการผูຌจัดการ  ผูຌบริหาร  ผูຌมีอ้านาจ฿นการด้า฼นินงาน฿นกิจการของนติ ิบคุ  คลนัๅนดຌวย

3.6  มีคณุ  สมบัติ฽ละเม຋มีลักษณะตຌองหຌามตามทีไคณะกรรมการน฾ยบายการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหาร
พัสดุภาครฐั ก้าหนด฿นราชกิจจาน฼ุ  บกษา

3.7  ฼ปຓนนิตบิ  ุคคลผูຌมีอาชพี  รับจຌางงานทไปี  ระกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏดงั  กล຋าว
3.8  เม຋฼ปຓนผูຌทีไมีผลประ฾ยชนຏร຋วมกันกับผูຌยืไนขຌอ฼สนอรายอไืน  ทีไ฼ขຌายไืนขຌอ฼สนอ฿หຌ฽ก຋  รฟม.  ณ  วันประกาศ

ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ  หรือเม຋฼ปຓนผูຌกระท้าการอัน฼ปนຓ  การขัดขวางการ฽ข຋งขันอย຋าง฼ปຓนธรรม฿นการประกวด
ราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏครๅงั นีๅ

3.9  เม຋฼ปຓนผูຌเดຌรับ฼อกสิทธิ่หรือความคุຌมกัน  ซึไงอาจปฏิ฼สธเม຋ยอมขๅึนศาลเทย  ฼วຌน฽ต຋รัฐบาลของ
ผูຌยืไนขຌอ฼สนอเดຌมีคา้  สัไง฿หຌสละ฼อกสิทธิ่฽ละความคຌุมกัน฼ช຋นว຋านัๅน
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 3.10 ผูຌยืไนขຌอ฼สนอตຌองมีประสบการณຏ฿นงานประ฼ภท฼ดียวกับงานทีไประกวดราคาครัๅงนีๅǰ฿หຌ฽ก຋ส຋วนงาน
ราชการǰรัฐวิสาหกิจǰหรอื฼อกชนทีไǰรฟม.ǰ฼ชืไอถือǰ฾ดยมีผลงานดຌานการออก฽บบ฽ละผลิตสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋
มา฽สดงต຋อǰรฟม.ǰอย຋างนຌอยǰ1ǰผลงานǰซึไง฼ปຓนผลงาน฿นประ฼ทศเทยที ไตรวจรับสมบูรณຏ฽ลຌว ǰภาย฿น
ระยะ฼วลาเม຋฼กินǰ3 ป຃ǰนับจากวันที ไสิ ๅนสุดสัญญาǰจนถึงวัน ยืไนขຌอ฼สนอǰ฾ดยมีมูลค຋าต຋อสัญญาเม຋นຌอยกว຋าǰ
1,000,000ǰบาทǰ(หนึไงลຌานบาทถຌวน)ǰ฾ดยผูຌยืไนขຌอ฼สนอจะตຌอง฽นบ฼อกสาร฿หຌครบถຌวนǰจ้านวนǰ2ǰรายการǰ
ประกอบกับการยืไน฼อกสารประกวดราคาǰดังนีๅǰ 

 (1)ǰหนังสือรับรองผลงานจากผูຌว຋าจຌางǰ 
 (2)ǰส้า฼นาสัญญาจຌางǰหรือǰ฿บสัไงซืๅอสัไงจຌางǰ(Purchase Order) 

3.11ǰผูຌยืไนขຌอ฼สนอทีไยืไนขຌอ฼สนอ฿นรูป฽บบของǰ"กิจการร຋วมคຌา"ǰตຌองมีคุณสมบัติดังนีๅ 
 ǰกรณีทีไขຌอตกลงระหว຋างผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาก้าหนด฿หຌผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาราย฿ดรายหนึไง฼ปຓนผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาหลัก
ขຌอตกลงระหว຋างผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาจะตຌองมีการก้าหนดสัดส຋วนหนຌาทีไǰ฽ละความรับผิดชอบ฿นปริมาณงานǰสิไงของǰหรือ
มูลค຋าตามสัญญาของผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาหลักมากกว຋าผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌารายอืไนทุกรายǰ 

กรณีทีไขຌอตกลงระหว຋างผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาก้าหนด฿หຌผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาราย฿ดรายหนึไง฼ปຓนผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาหลักǰ
กิจการร຋วมคຌานัๅนตຌอง฿ชຌผลงานของผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาหลักราย฼ดียว฼ปຓนผลงานของกิจการร຋วมคຌาทีไยืไนขຌอ฼สนอ 

ส้าหรับขຌอตกลงระหว຋างผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาทีไเม຋เดຌก้าหนด฿หຌผูຌ ฼ขຌาร຋วมคຌาราย฿ด฼ปຓนผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาหลัก
ผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาทุกรายจะตຌองมีคุณสมบัติครบถຌวนตาม฼งืไอนเขทีไก้าหนดเวຌ฿น฼อกสาร฼ชิญชวนǰหรอืหนังสอื฼ชญิชวน 

กรณีทีไขຌอตกลงระหว຋างผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาก้าหนด฿หຌมีการมอบหมายผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาราย฿ดรายหนึไง฼ปຓนผูຌยืไน
ขຌอ฼สนอǰ฿นนามกิจการร຋วมคຌาǰการยืไนขຌอ฼สนอดังกล຋าวเม຋ตຌองมีหนังสือมอบอ้านาจ 

ส้าหรับขຌอตกลงระหว຋างผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาทีไเม຋เดຌก้าหนด฿หຌผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาราย฿ด฼ปຓนผูຌยืไนขຌอ฼สนอผูຌ฼ขຌาร຋วม
คຌาทุกรายจะตຌองลงลายมือชืไอ฿นหนังสือมอบอ้านาจ฿หຌผูຌ฼ขຌาร຋วมคຌาราย฿ดรายหนึไง฼ปຓนผูຌยืไนขຌอ฼สนอ฿นนามกจิการร຋วมคຌา 
 3.12 ผูຌยืไนขຌอ฼สนอตຌองลงทะ฼บียน฿นระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐดຌวยอิ ฼ลใกทรอนิกสຏ ǰ(Electronic 
Government Procurement: e-GP)ǰของกรมบัญชีกลาง 

3.13ǰผูຌยืไนขຌอ฼สนอตຌองมีมูลค຋าสุทธิของกิจการ฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขขຌอǰ1.1ǰ–ǰ1.2ǰของหนังสือคณะกรรมการ
วินิจฉัยปຑญหาการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐǰกรมบัญชีกลางǰด຋วนทีไ สุดǰทีไǰกคǰ(กวจ)ǰ0405.2/ว124ǰ
ลงวนัทีไǰ1ǰมีนาคมǰ2566ǰ฼รืไอง฽นวทางปฏิบัติ฿นการ฼ร຋งรัดการปฏิบัติงานตามสัญญา฽ละการก้าหนดคุณสมบัติของ
ผูຌมีสิทธิยืไนขຌอ฼สนอ ฽ละ฼ปຓนเปตาม฼งืไอนเขขຌอǰ1.1ǰ–ǰ1.4ǰของหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปຑญหาการจัดซืๅอจัด
จຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐǰกรมบัญชีกลางǰด຋วนทีไสุดǰทีไǰกคǰ(กวจ)ǰ0405.2/ว814ǰลงวันทีไǰ26ǰธันวาคมǰ2567ǰ
฼รืไองǰ฽นวทางปฏิบัติการพิจารณามูลค຋าสุทธิของกิจการส้าหรับนิติบุคคลทีไจัดตัๅงขึๅนตามกฎหมายของต຋างประ฼ทศ
฽ละบุคคลธรรมดาทีไมิเดຌถือสัญชาติเทย 
 
4.ǰขอบ฼ขตของงาน 

ผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอตຌองด้า฼นินการออก฽บบ฽ละจัดท้าสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ2569ǰของǰรฟม.ǰ 
ตามขอบ฼ขตของงานǰดังต຋อเปนีๅ 
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4.1ǰผูຌยืไนขຌอ ฼สนอตຌองด้า฼นินการออก฽บบ ฽ละน้า฼สนอ฽นวคิดǰ(Theme)ǰภาย฿ตຌวิ สัยทัศนຏทีไ ว຋าǰ 
๡ร຋วมยกระดับ฼มืองดຌวย฾ครงข຋ายรถเฟฟງาขนส຋งมวลชน฽ละนวัตกรรมǰ฼พืไออนาคตทีไยัไงยืน๢ǰ฾ดยน้า฼สนอ 
฿น฽ง຋มุมของภารกิจ฽ละพันธกิจทีไส้าคัญของǰรฟม. ซึไงผูຌยืไนขຌอ฼สนอสามารถออก฽บบผลงาน฾ดย฿ชຌ฼ทคนิคต຋างǰโǰ 
ทีไ฼หมาะสมǰอาทิǰภาพวาดลาย฼สຌนǰภาพวาดสีนๅ้าǰภาพปะติดǰ(Collage) ภาพถ຋ายǰหรือ฼ทคนิคพิ฼ศษอืไนǰโǰ 
ทีไ฼หมาะสมǰสวยงามǰ 

4.2ǰสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ2569ǰของǰรฟม.ǰตຌองประกอบดຌวยสิไงของต຋างǰโǰดังนีๅǰǰ 
1) ชุดของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ(ชุดทัไวเป)ǰประกอบดຌวย    จ้านวนǰ23,000ǰชุด 

ปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰ฽ละกระ฼ปຉาบรรจภุัณฑຏ  
2) ชุดของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ(ชุดผูຌบริหาร)ǰประกอบดຌวยǰ   จ้านวนǰ3,500ǰชุด 

ปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰทัๅงหมดบรรจุรวมกัน฼ปຓนชุดǰ 
3)ǰบัตร฾ดยสารรถเฟฟງาǰMRT PLUS     จ้านวนตามขຌอǰ4.2ǰ(3) 
ǰǰǰǰพรຌอมซองพลาสติก฿สส้าหรับบรรจุบัตรǰ  
4)ǰปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰพรຌอมสายคาด      จ้านวนǰ1,500ǰชุด 
5)ǰการຏดอวยพรป຃฿หม຋อิ฼ลใกทรอนิกสຏǰ(E-card)    จ้านวนǰ2ǰชิๅนงาน 
6)ǰตຌนฉบบัอารຏต฼วิรຏคทีไ฼ปຓนǰDigital File     จ้านวนǰ1ǰชุด 

 
4.2 (1)ǰชุดของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ(ชุดทัไวเป)ǰประกอบดຌวยǰปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰ฽ละกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰจ้านวนǰ

23,000ǰชุด 
-ǰปฏิทินตัๅง฾ตຍะ 

ขนาด ขนาดเม຋ตไ้ากว຋าǰ7ǰx 9.5ǰนิๅวǰ฽นวตัๅงǰหรือǰ9.5 x 7ǰนิๅวǰ฽นวนอน  
กระดาษ กระดาษการຏดขาวǰความหนาเม຋นຌอยกว຋าǰ250ǰ฽กรม ǰหรือ

กระดาษอืไนโǰทีไมีคุณสมบัติเม຋นຌอยกว຋าทีไก้าหนดǰพิมพຏǰ4ǰสีǰ
หรือมากกว຋าǰทัๅงǰ2ǰดຌานǰจ้านวนǰ14ǰ฽ผ຋นǰ(28ǰหนຌา)ǰปกหนຌา
ตຌองมี฼ทคนิคพิ฼ศษอย຋างนຌอยǰ3ǰ฼ทคนิคǰอาทิǰเดคัทǰปຈอปอัพǰ
฼คลือบพีวีซี฼งาหรือดຌานǰสปอตยูวีบางจุดǰปຑຖมฟอยลຏǰ฽ละ/หรือǰ
฼ทคนิคการพิมพຏอืไนǰโǰทีไสวยงามǰǰ 

฼นืๅอ฿น ช຋องตารางปฏิทินมีความกวຌาง฽ละสูงเดຌสัดส຋วนǰมีพืๅนทีไส้าหรับ
฼ขียนขຌอความ/บันทึกสัๅน ǰโǰเดຌ ǰหนຌาทีไ ฽สดงวันทีไของ 
฽ต຋ละ฼ดือน฿หຌระบุวันส้าคัญǰอาทิǰวันพระǰขຌางขึๅนǰขຌาง฽รมǰ
วั น ห ยุ ด รา ช ก า ร ǰวั น ห ยุ ด ǰร ฟ ม .ǰวั น ส้ า คั ญ ฽ ต຋ เ ม຋ ฿ช຋
วันหยุดราชการǰ฼ปຓนตຌนǰหนຌาสุดทຌายของปฏิทินǰ(ดຌานหลัง
ของ฼ดือนธันวาคม)ǰตຌอง฽สดงปฏิทินǰ12ǰ฼ดือนǰของǰพ.ศ.ǰ
2570/ǰค.ศ.ǰ2027) 

/ฐานปฏิทิน... 
..
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ฐานปฏิทิน ฽บบ฼ตในทຏǰจัไวปຑงǰความหนาเม຋นຌอยกว຋า฼บอรຏǰ16ǰหุຌมดຌวย
กระดาษปอนดຏเม຋นຌอยกว຋าǰ100ǰ฽กรมǰพิมพຏตราสัญลักษณຏ฽ละ
ทีไอยู຋ǰรฟม.ǰ1ǰสี  

฽ผ຋นสตกิ฼กอรຏ ออก฽บบ฾ดย฿ชຌสัญลักษณຏทีไสืไอความหมาย฽ทนกิจกรรม
ส้าคัญต຋างโǰอาทิǰวันหยุด฼พิไม฼ติมǰนัดหมาย฽พทยຏǰประชุมǰ
฼ดินทางǰฯลฯǰพิมพຏǰ4ǰสีǰบนกระดาษสติก฼กอรຏǰหนຌาอารຏตมันǰ
จ้านวนǰ1ǰ฽ผ຋นǰเดคัทตาม฽บบ 

การประกอบ ฼ขຌาห຋วงกระดูกงู 6ǰขຌอǰจ้านวนǰ2ǰช຋วง 

-ǰ กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰ 
มีประ฾ยชนຏ฿ชຌสอยทีไหลากหลายǰสามารถน้าเปบรรจุ฽ทใบ฼ลใตǰหนຌาจอขนาดǰ13ǰนิๅวǰ 

เดຌอย຋าง฼หมาะสมǰรวมเปถึงสามารถ฿ชຌบรรจุǰปากกาǰนามบัตรǰบัตร฾ดยสารรถเฟฟງาǰ฽ละ
สิไงของอืไนǰโǰร຋วมดຌวยเดຌ฿นคราว฼ดยีวกันǰ฾ดยสามารถห຋อหุຌมǰหรือปຂดผนึกǰ฼พืไอปງองกันสิไงของ
ทีไอยู຋ภาย฿นเดຌ฼ปຓนอย຋างดี 

 

4.2 (2)ǰชุดของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ(ชุดผูຌบริหาร)ǰประกอบดຌวย ปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰของทีไระลึก
พิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰทัๅงหมดบรรจุรวมกัน฼ปຓนชุดǰจ้านวนǰ3,500ǰชุด 
- ปฏิทินตัๅง฾ตຍะ 

ขนาด ขนาดเม຋ตไ้ากว຋าǰ7ǰx 9.5ǰนิๅวǰ฽นวตัๅงǰหรือǰ9.5 x 7ǰนิๅวǰ฽นวนอน  
กระดาษ กระดาษการຏดขาวǰความหนาเม຋นຌอยกว຋าǰ250ǰ฽กรม ǰหรือ

กระดาษอืไนโǰทีไมีคุณสมบัติเม຋นຌอยกว຋าทีไก้าหนดǰพิมพຏǰ4ǰสีǰ
หรือมากกว຋าǰทัๅงǰ2ǰดຌานǰจ้านวนǰ14ǰ฽ผ຋นǰ(28ǰหนຌา)ǰปกหนຌา
ตຌองมี฼ทคนิคพิ฼ศษอย຋างนຌอยǰ3ǰ฼ทคนิคǰอาทิǰเดคัทǰปຈอปอัพǰ
฼คลือบพีวีซี฼งาหรือดຌานǰสปอตยูวีบางจุดǰปຑຖมฟอยลຏǰ฽ละ/หรือǰ
฼ทคนิคการพิมพຏอืไนǰโǰทีไสวยงามǰǰ 

฼นืๅอ฿น ช຋องตารางปฏิทินมีความกวຌาง฽ละสูงเดຌสัดส຋วนǰมีพืๅนทีไส้าหรับ
฼ขียนขຌอความ/บันทึกสัๅน ǰโǰเดຌ ǰหนຌาทีไ ฽สดงวันทีไของ 
฽ต຋ละ฼ดือน฿หຌระบุวันส้าคัญǰอาทิǰวันพระǰขຌางขึๅนǰขຌาง฽รมǰ
วั น ห ยุ ด ร า ช ก า ร ǰวั น ห ยุ ด ǰรฟ ม .ǰวัน ส้ า คั ญ ฽ ต຋ เม຋ ฿ช຋
วันหยุดราชการǰ฼ปຓนตຌนǰหนຌาสุดทຌายของปฏิทินǰ(ดຌานหลัง
ของ฼ดือนธันวาคม)ǰตຌอง฽สดงปฏิทินǰ12ǰ฼ดือนǰของǰพ.ศ.ǰ
2570/ǰค.ศ.ǰ2027) 

ฐานปฏิทิน ฽บบ฼ตในทຏ ǰจัไวปຑงǰความหนาเม຋นຌอยกว຋า฼บอรຏǰ16ǰหุຌมดຌวย
กระดาษปอนดຏเม຋นຌอยกว຋าǰ100ǰ฽กรมǰพิมพຏตราสัญลักษณຏ฽ละ
ทีไอยู຋ǰรฟม.ǰ1ǰสี  

/฽ผ຋นสติก฼กอรຏ... 
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฽ผ຋นสติก฼กอรຏ ออก฽บบ฾ดย฿ชຌสัญลักษณຏทีไสืไอความหมาย฽ทนกิจกรรม
ส้าคัญต຋างโǰอาทิǰวันหยุดพิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰนัดหมาย฽พทยຏǰ
ประชุมǰ฼ดินทางǰฯลฯǰพิมพຏǰ4ǰสีǰบนกระดาษสติก฼กอรຏǰ
หนຌาอารຏตมันǰจ้านวนǰ1ǰ฽ผ຋นǰเดคัทตาม฽บบ 

การประกอบ ฼ขຌาห຋วงกระดูกงู 6ǰขຌอǰจ้านวนǰ2ǰช຋วง 

-ǰ กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰ 
 

 
  

 
 

 

 
 

  
ขนาด ขนาดเม຋ตไ้ากว຋าǰ7ǰx 9.5ǰนิๅวǰ฽นวตัๅงǰหรือǰ9.5 x 7ǰนิๅวǰ฽นวนอน  
กระดาษ กระดาษการຏดขาวǰความหนาเม຋นຌอยกว຋าǰ250ǰ฽กรม ǰหรือ

กระดาษอืไนโǰทีไมีคุณสมบัติเม຋นຌอยกว຋าทีไก้าหนดǰพิมพຏǰ4ǰสีǰ
หรือมากกว຋าǰทัๅงǰ2ǰดຌานǰจ้านวนǰ14ǰ฽ผ຋นǰ(28ǰหนຌา)ǰปกหนຌา
ตຌองมี฼ทคนิคพิ฼ศษอย຋างนຌอยǰ3ǰ฼ทคนิคǰอาทิǰเดคัทǰปຈอปอัพǰ
฼คลือบพีวีซี฼งาหรือดຌานǰสปอตยูวีบางจุดǰปຑຖมฟอยลຏǰ฽ละ/หรือǰ
฼ทคนิคการพิมพຏอืไนǰโǰทีไสวยงาม 

 

/฼นืๅอ฿น… 

ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ
ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ

ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ

ǰ
ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ

ǰ ǰ

ǰ ǰ ǰ
ǰ ǰ ǰ ǰ

ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ
ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ

ǰ ǰ ǰ
ǰ ǰ ǰ ǰ

ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ
ǰ ǰ  

ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ ǰ

  มีประ฾ยชนຏ฿ชຌสอยทีไหลากหลาย  สามารถน้าเปบรรจุ฽ทใบ฼ลใต  หนຌาจอขนาด  13  นิๅว
เดຌอย຋าง฼หมาะสม  รวมเปถึงสามารถ฿ชຌบรรจุ  ปากกา  นามบัตร  บัตร฾ดยสารรถเฟฟງา  ฽ละ
สิไงของอืไน  โ  ร຋วมดຌวยเดຌ฿นคราว฼ดยี  วกัน  ฾ดยสามารถห຋อหุຌม  หรือปຂดผนึก  ฼พืไอปງองกันสิไงของ
ทีไอยู຋ภาย฿นเดຌ฼ปຓนอย຋างดี
-  ของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติม

  ผูຌยืไนขຌอ฼สนอจะตຌองน้า฼สนอของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติม  ฼พืไอประกอบ฿นชุดของทไีระลึก
ป຃฿หม຋  (ชุดผูຌบริหาร)  ฾ดยของดังกล຋าวจะตอຌ  งมีความสวยงาม  น຋าสน฿จ  สามารถนา้  เป฿ชຌงานเดຌ
ดูมีมูลคา຋  ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ฼ปຓนของขวัญ฿หຌ฽ก຋ผຌอู  ืไน

4.2  (3)  บัตร฾ดยสารรถเฟฟງา  MRT PLUS  พรอຌ  มซองพลาสติก฿สส้าหรับบรรจุบัตร
ผูຌ ยืไน  ขຌอ  ฼สน  อ  ตຌ  อง  ฼ปຓน  ผูຌ  จัดห  าบั  ต  ร฾ดย  สาร  รถเฟ  ฟງา  MRT PLUS  มู  ล  ค຋  าสุท  ธิ฿บ  ละ  10  0  บาท

(ประกอบดຌวยมูลค຋าการ฼ดินทาง  50  บาท  ฽ละค຋ามัดจ้าบัตร  50  บาท)  จ้านวน  3,500  ฿บ  รวมมูลค຋าทัๅงสิๅน
350,000  บาท  (สาม฽สนหຌาหมืไนบาทถຌวน)  รวมภาษีมูลค຋า฼พิไม  (ถຌามี)  ฾ดยผูຌยไืนขຌอ฼สนอตຌอง฼ปຓนผูຌรับผิดชอบ
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดหาบัตร฾ดยสารรถเฟฟງา  MRT PLUS  พรຌอมซองพลาสติก฿สส้าหรับบรรจุบัตรดังกล຋าว฽บบ  1-1
ตามจ้านวนบัตร  ฾ดยบัตร฾ดยสารดังกล຋าว  ตຌองสามารถน้าเปจัด฼ขຌาชุดกับชุ  ดของทีไระลึกป຃฿หม຋  (ชุดผูຌบริหาร)  เดຌ
ทัๅงนีๅ  รฟม.  ขอสงวนสิทธ่ิ฿นการ฼ปลีไยน฽ปลงจ้านวนบัตร  หรือมูลค຋าภาย฿นบัตร฾ดยสาร  ฾ดยอยู຋ภาย฿ตຌกรอบวง฼งิน
350,000  บาท  (สาม฽สนหຌาหมืไนบาทถຌวน)  ภายในวงเงินงบประมาณตามข้อ 7

4.2  (4)  ปฏิทินตัๅง฾ตຍะ  พรอຌ  มสายคาด  (จ้านวน  1,500  ชุด)
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฼นืๅอ฿น ช຋องตารางปฏิทินมีความกวຌาง฽ละสูงเดຌสัดส຋วนǰมีพืๅนทีไส้าหรับ
฼ขียนขຌอความ/บันทึกสัๅน ǰโǰเดຌ ǰหนຌาทีไ ฽สดงวันทีไของ 
฽ต຋ละ฼ดือน฿หຌระบุวันส้าคัญǰอาทิǰวันพระǰขຌางขึๅนǰขຌาง฽รมǰ
วั น ห ยุ ด ร า ช ก า ร ǰวั น ห ยุ ด ǰรฟ ม .ǰวัน ส้ า คั ญ ฽ ต຋ เม຋ ฿ช຋
วันหยุดราชการǰ฼ปຓนตຌนǰหนຌาสุดทຌายของปฏิทินǰ(ดຌานหลัง
ของ฼ดือนธันวาคม)ǰตຌอง฽สดงปฏิทินǰ12ǰ฼ดือนǰของǰพ.ศ.ǰ
2570/ǰค.ศ.ǰ2027) 

ฐานปฏิทิน ฽บบ฼ตในทຏ ǰจัไวปຑงǰความหนาเม຋นຌอยกว຋า฼บอรຏǰ16ǰหุຌมดຌวย
กระดาษปอนดຏเม຋นຌอยกว຋าǰ100ǰ฽กรมǰพิมพຏตราสัญลักษณຏ฽ละ
ทีไอยู຋ǰรฟม.ǰ1ǰสี  

฽ผ຋นสติก฼กอรຏ  ออก฽บบ฾ดย฿ชຌสัญลักษณຏทีไสืไอความหมาย฽ทนกิจกรรมǰ
ส้าคัญต຋างโǰอาทิǰวันหยุดพิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰนัดหมาย฽พทยຏǰ
ประชุมǰ฼ดินทางǰฯลฯǰพิมพຏǰ4ǰสีǰบนกระดาษสติก฼กอรຏǰหนຌา
อารຏตมันǰจ้านวนǰ1ǰ฽ผ຋นǰเดคัทตาม฽บบ 

การประกอบ ฼ขຌาห຋วงกระดูกงู 6ǰขຌอǰจ้านวนǰ2ǰช຋วง 
สายคาด  สายคาดกระดาษǰ฼พืไอรัดปฏิทินเม຋฿หຌ฼ปຂดออก 
 

4.2ǰ(5)ǰการຏดอวยพรป຃฿หม຋ǰอิ฼ลใกทรอนิกสຏǰ(E-card)ǰ 
ผูຌยืไนขຌอ฼สนอตຌองออก฽บบการຏดอวยพรป຃฿หม຋ǰอิ฼ลใกทรอนิกสຏǰ฿หຌสอดคลຌองกับ฽นวคิดหลักของการ

จัดท้าสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ2569ǰ฾ดย฽บ຋งออก฼ปຓนประ฼ภทǰดังนีๅ 
-ǰเฟลຏภาพ฼คลืไอนเหวǰขนาดǰ9ǰ: 16 (฽นวนอน)ǰจ้านวนǰ1ǰชิๅนงานǰสามารถ฼ปຂดดูเดຌทัๅงจาก฼ครืไอง

คอมพิว฼ตอรຏ ฽ทใบ฼ลใตǰ฽ละ฾ทรศัพทຏมือถือǰรวมทัๅงสามารถส຋งต຋อผ຋านทางǰe-mail, Line Applicationǰหรือช຋องทาง 
การสืไอสารอืไนǰโǰ฾ดยสามารถ฼ปຂด฽บบǰAuto run เดຌǰทัๅงนีๅǰเม຋จ้ากัด฼ทคนิคǰหรือ฾ปร฽กรมทีไ฿ชຌǰ 

- เฟลຏภาพนิไงǰขนาดทีไ฼หมาะสมกับการน้าเป฼ผย฽พร຋ผ຋านช຋องทางออนเลนຏต຋างǰโǰของǰรฟม.ǰอาทิǰ
Line Official Account หรือǰFacebook ฼ปຓนตຌนǰจ้านวนǰ1ǰชิๅนงานǰ฾ดยพรຌอมปรับขนาดสืไอประชาสัมพันธຏǰ
฼พืไอ฿หຌมีความ฼หมาะสมกับการน้าเป฼ผย฽พร຋ผ຋านช຋องทางนัๅนǰโǰ฾ดยเม຋นับ฼ปຓนชิๅนงาน฿หม຋ǰ 
 

4.2 ǰ(6) ตຌนฉบับอารຏต฼วิรຏคทีไ฼ปຓนǰDigital File 
  ผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอจะตຌองจัดส຋งเฟลຏตຌนฉบับอารຏต฼วิรຏคทีไ ฼ปຓนดิจิ ทัลเฟลຏ ของงานออก฽บบทัๅ งหมดǰ 
฾ดยประกอบดຌวยเฟลຏส้าหรับ฽กຌเข฽ละเฟลຏส้าหรับ฿ชຌงานǰดังนีๅǰ: 

- เฟลຏǰAI (Adobe Illustrator) หรือǰเฟลຏǰPSD (Adobe Photoshop) ส้าหรับ฿ชຌ฿นการ฽กຌเข฽ละ
ปรบั฽ต຋งชิๅนงาน 

- เฟลຏǰJPG ความละ฼อยีดเม຋ตไ้ากว຋าǰ100ǰdpi ส้าหรับการ฿ชຌงานทัไวเปǰ 

/฾ดยเฟลຏ… 
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  ฾ดยเฟลຏดังกล຋าวจะตຌองถูกบรรจุเวຌ฿นอุปกรณຏทีไ฿ชຌ฿นการบันทึกขຌอมูล฽บบพกพาǰ฼ช຋นǰ฽ฟลชเดรฟຊǰ
฼อกซຏ฼ทอรຏนอลǰฮารຏดดิสǰ฼ปຓนตຌนǰ฽ละส຋งมอบ฿หຌǰรฟม.ǰ฼พืไอ฿หຌสามารถน้าเป฿ชຌงานต຋อเดຌ 
  

4.3 ผูຌยืไนขຌอ฼สนอตຌอง฼ปຓนผูຌขนส຋ง฽ละส຋งมอบของǰตามขຌอǰ4.2ǰ฿หຌกับǰรฟม.ǰตามจ้านวน฽ละสถานทีไทีไǰรฟม.ǰ
ก้าหนดǰ฾ดยตຌองจัด฼จຌาหนຌาทีไ฽ละอุปกรณຏ฿หຌ฼พียงพอต຋อการน้าส຋งǰ฽ละตຌองน้าสิไงของทีไจัดท้า฽ต຋ละชิๅนงานบรรจุ฼ปຓนชุด
฿หຌ฼รียบรຌอยǰพรຌอมบรรจุของ฽ต຋ละประ฼ภทลงกล຋องกระดาษǰปຂดผนึกกล຋องทัๅงดຌานบน฽ละดຌานล຋างǰ฼พืไอ฿หຌ฽ขใง฽รง
฼หมาะส้าหรับการยก฼คลืไอนยຌายǰ฾ดยมีนๅ้าหนักต຋อกล຋องเม຋฼กินǰ10ǰกิ฾ลกรัมǰทัๅงนีๅǰรฟม.ǰขอสงวนสิทธ่ิทีไจะ฼ปลีไยน฽ปลง
จ้านวนǰ฽ละสถานทีไส຋งมอบตามความ฼หมาะสม 
 
5.ǰการยืไนขຌอ฼สนอ 

5.1 ฼อกสารหลกัฐานดຌานคุณสมบัติ  
ผูຌยืไนขຌอ฼สนอจะตຌอง฼สนอ฼อกสารหลักฐานยืไนมาพรຌอมกับการ฼สนอราคาทางระบบจัดซืๅอจัดจຌางภาครัฐวิธี

ประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏǰ(e-bidding) ดังนีๅ 
5.1.1ǰส้า฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียนนิติบุคคลǰซึไงป ระกอบกิจการทีไ฼กีไยวขຌองǰ฽ละ/หรือ

ประกอบกจิการประ฼ภท฼ดียวกับงานทีไประกวดราคาครัๅงนีๅǰ 
5.1.2ǰหนังสือรับรองผลงานจากผูຌว຋าจຌางǰพรຌอมดຌวยǰส้า฼นาสัญญาจຌาง/฿บสัไงซืๅอสัไงจຌางǰ(Purchase 

Order)ǰการออก฽บบ฽ละผลิตสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋ทีไผ຋านมาของบริษัทǰอย຋างนຌอยǰ1ǰผลงานǰซึไง฼ปຓน
ผลงานภาย฿นประ฼ทศเทยทีไตรวจรับสมบูรณຏ฽ลຌวǰภาย฿นระยะ฼วลาเม຋฼กินǰ3 ป຃ǰนับจากวันทีไสิๅนสุดสัญญาǰจนถึง 
วันยืไนขຌอ฼สนอǰ฾ดยมีมูลค຋าต຋อสัญญาเม຋นຌอยกว຋าǰ1 ,000,000ǰบาทǰ(หนึไงลຌานบาทถຌวน)ǰ฾ดยǰรฟม.ǰขอสงวนสิทธ่ิ 
ทีไจะตรวจสอบขຌอ฼ทใจจริงทีไ฼สนอ 

5.2ǰ฼อกสารหลักฐานดຌาน฼ทคนิค 
ผูຌยืไนขຌอ฼สนอตຌองน้า฼อกสารหลักฐานดຌาน฼ทคนิคǰมา฼สนอต຋อǰรฟม.ǰภาย฿นǰ5ǰวันท้าการǰนับถัดจากวันทีไยืไน

ขຌอ฼สนอผ຋านระบบǰe-GPǰณǰการรถเฟฟງาขนส຋งมวลชน฽ห຋งประ฼ทศเทยǰ(ส้านักงาน฿หญ຋)ǰอาคารǰ1ǰฝຆายจัดซืๅอ฽ละ
บริการǰชัๅนǰ6ǰถนนพระรามǰ9ǰ฽ขวงหຌวยขวางǰ฼ขตหຌวยขวางǰจังหวัดกรุง฼ทพมหานครǰดังนีๅǰ 

5.2.1ǰตัวอย຋างผลงาน฼สมือนจริงǰ(Mock Up)ǰสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰของǰรฟม.ǰประจ้าป຃ǰ2569ǰ
ตามขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ4.2ǰ(2)ǰ฽ละǰ4.2ǰ(4)ǰรวมถึง฾ครงร຋างการຏดอวยพรป຃฿หม຋อิ฼ลใกทรอนิกสຏǰ(E-card) ฿หຌครบถຌวนǰตาม
คุณลักษณะทีไǰรฟม.ǰก้าหนดǰพรຌอม฼อกสารสรุปการน้า฼สนอǰ(Presentation)ǰทัๅงนีๅǰ฿หຌผูຌยืไนขຌอ฼สนอǰคัด฼ลือก
ผลงานออก฽บบทีไดีทีไสุด฼พียงรูป฽บบ฼ดียวǰ฼พืไอส຋ง฿หຌǰรฟม.ǰพิจารณา หากผูຌยืไนขຌอ฼สนอราย฿ดส຋งผลงานมา
มากกว຋าทีไกา้หนดǰรฟม.ǰขอสงวนสิทธิ่฿นการเม຋พิจารณาชิๅนงานทัๅงหมด 

5.2.2ǰตัวอย຋างวัสดุทีไ฿ชຌจริงǰ฼ช຋นǰตัวอย຋างกระดาษǰผຌาǰซองǰหรือบรรจุภัณฑຏǰฯลฯǰ 
5.2.3ǰตาราง฽ผนการด้า฼นินงาน฾ดยละ฼อียดǰระบุขัๅนตอนการด้า฼นินงานǰทีไสามารถจัดท้าเดຌจริงǰ฼ช຋นǰ

การจัดท้าตຌนฉบับ รวม฼วลาทีไ฿ชຌ฽กຌเขปรับปรุงǰ฼วลาทีไ฿ชຌ฿นการตรวจทานǰผลิตǰ฽ละส຋งมอบงาน 
5.2.4ǰตัวอย຋างผลงานดຌานการออก฽บบ฽ละผลิตสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋ทีไผ຋านมาของบริษัทǰ 

อย຋างนຌอยǰ1ǰผลงาน ตามขຌอǰ5.1.2 

/ทัๅงนีๅǰรฟม.... 
... 



 

 
 

 

 
       

 
     

  

 
 

 
 

  
 

 
    

 

 
 
 
 
 
 
 
 /วันทีไส຋ง... 

... 
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  ทัๅงนีๅ  รฟม.  จะท้าการติดต຋อนัดหมาย฼พืไอ฿หຌผูຌ ยืไนขຌอ฼สนอเดຌน้า฼สนอผลงานรายบริษัทภาย฿น
ระยะ฼วลาทีไก้าหนด  อนึไง  ค຋า฿ชຌจ຋าย฿ดโ  ทีไ฼กิดจากการยืไนขຌอ฼สนอ  ผูຌยืไนขຌอ฼สนอจะตຌอง฼ปຓนผูຌรับผิดชอบ  ฽ละ
เม຋มีผลผูกพันต຋อ  รฟม.  ฽ต຋อย຋าง฿ด

6.  หลัก฼กณฑ฿ຏ  นการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอ
  รฟม.  จะพิจารณาผูຌชนะการยืไนขຌอ฼สนอครัๅงนๅี  ฾ดย฿ชຌ฼กณฑຏการประ฼มินค຋าประสิทธิภาพต຋อราคา  (  Price 
Performance)  ฾ดยพิจารณา฿หຌคะ฽นนตามปຑจจัยหลัก฽ละนๅ้าหนักทีไก้าหนด  ดังนีๅ

1) ราคาทีไ฼สนอ  (Price)  ก้าหนดน้าๅ  หนัก฼ท຋ากบั  รຌอยละ  20
หลัก฼กณฑ฿ຏ  นการพิจารณาราคา  (Price)  ฿หຌผูຌมีราคารวมตไ้าสุดเดຌ  100  คะ฽นน  โดยระบบ  e-GP 

จะคำนวณคะแนนให้อัตโนมัติ
2) คุณภาพ฽ละคุณสมบัติทไ฼ี  ปຓนประ฾ยชนຏ  ก้าหนดนๅ้าหนัก฼ท຋ากับรຌอยละ  80 

ต຋อทางราชการ  (Performance)
หลัก฼กณฑຏ฿นการพิจารณา  ฽บ຋งออก฼ปຓน  4  หัวขຌอ  ฾ดยมีคะ฽นน฼ตใม฿นการพิจารณาทัๅงหมด  100  คะ฽นน

ประกอบดຌวย  ฽นวคิด  (Theme)  ฿นการออก฽บบ  (30  คะ฽นน)  ความสวยงาม฽ละการออก฽บบปฏิทิน  (30  คะ฽นน)
ความสวยงาม฽ละการออก฽บบกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏ  (20  คะ฽นน)  ฽ละของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พไิม฼ติม฿นชุดผูຌบริหาร
(20  คะ฽นน)

7.  วง฼งินงบประมาณ
  วง฼งินจ้านวน  5,000,000  บาท  (หຌาลຌานบาทถຌวน)  รวมภาษีมูลคา຋  ฼พิไม

8.  ระยะ฼วลาการด้า฼นินงาน฽ละการส຋งมอบงาน
  ผูຌรับจຌางตຌองด้า฼นินการจัดท้าสไิงพิมพຏ฽ละของทไีระลึกป຃฿หม຋  2569  ของ  รฟม.  ภายหลังจากทีไ  รฟม.
มีหนังสือ฽จຌง฿หຌ฼รไิมงาน  ฾ดยผูຌรับจຌางตຌองประสานงาน฼รืไองรูป฽บบ฽ละสีกับ  รฟม.  อย຋าง฿กลຌชิด  ฽ละหากมีการสัไง
฽กຌเข  ผูຌรับจຌางจะตຌองรีบด้า฼นินการ฽กຌเข฽ละจัดส຋งงานทีไมีการ฽กຌเขมา฿หຌ  รฟม.  พิจารณา฿นทุกครัๅง  ฾ดยผูຌรับจຌาง
ตຌองจัดท้าสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋  2569  ของ  รฟม.  ฿หຌ฽ลຌว฼สรใจสมบูรณຏ  พรຌอมส຋งมอบงานทีไสมบูรณຏ  ถูกตຌอง
ตามขຌอก้าหนดมา฿หຌ  รฟม.  ภาย฿นวันทีไ  21  พฤศจิกายน  2568  ภาย฿น฼วลาท้าการ  ฾ดยการส຋งมอบงานผูຌรับจຌาง
จะตຌองจัดท้า฼ปຓนหนังสือ฽จຌงรายละ฼อียด  น้าส຋งถึงคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  ฽ละส้า฼นา฽จຌงผูຌอ้านวยการฝຆาย
จัดซๅอื  ฽ละบริการ  ฿นการส຋งมอบงานทุกครัๅง  ซึไงจะส຋งมอบงานตาม฽ผนทีไ  รฟม.  ก้าหนด  ฾ดยมีรายละ฼อียด  ดังนีๅ
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 ทัๅงนีๅǰผูຌรับจຌางตຌอง฼ปຓนผูຌขนส຋ง฽ละส຋งมอบ฿หຌกับǰรฟม.ǰตามจ้านวน฽ละสถานทีไทีไǰรฟม.ǰก้าหนดǰ฾ดยตຌองจัด
฼จຌาหนຌาทีไ฽ละอุปกรณຏ฿หຌ฼พียงพอต຋อการน้าส຋งǰ฽ละตຌองน้าสิไงของทีไจัดท้า฽ต຋ละชิๅนงานบรรจุ฼ปຓนชุด฿หຌ฼รียบรຌอยǰ
พรຌอมบรรจุของ฽ต຋ละประ฼ภทลงกล຋องกระดาษǰปຂดผนึกกล຋องทัๅงดຌานบน฽ละดຌานล຋างǰ฼พืไอ฿หຌ฽ขใง฽รง฼หมาะ
ส้าหรับการยก฼คลืไอนยຌายǰ฾ดยมีนๅ้าหนักต຋อกล຋องเม຋฼กินǰ10ǰกิ฾ลกรัมǰทัๅงนีๅǰรฟม.ǰขอสงวนสิทธิ่ทีไจะ฼ปลีไยน฽ปลง
จ้านวนǰ฽ละสถานทีไส຋งมอบตามความ฼หมาะสมǰ฽ละกรณีทีไǰรฟม.ǰเม຋พรຌอมทีไจะดา้฼นินการรับมอบǰผูຌรับจຌางตຌอง
จัด฼กใบพัสดุเวຌǰณǰสถานทีไของผูຌรับจຌางจนกว຋าǰรฟม.ǰจะมีความพรຌอมทีไจะ฿หຌด้า฼นินการส຋งมอบǰ฾ดยǰรฟม.ǰจะ฽จຌง
฿หຌทราบล຋วงหนຌาก຋อนด้า฼นินการส຋งมอบ฽ละเม຋ถือว຋า฼ปຓนการส຋งมอบงานล຋าชຌา฼กินก้าหนดǰทัๅงนีๅǰผูຌรับจຌางจะน้ามา
฼ปຓนขຌออຌาง฼พืไอคิดค຋า฿ชຌจ຋าย฼พิไม฼ติมจากǰรฟม.ǰมิเดຌ 
 
9.ǰงวดงาน฽ละการจ຋าย฼งิน 
 รฟม.ǰจะช้าระค຋าจຌางพรຌอมภาษีมูลค຋า฼พิไมǰ(ถຌามี)ǰ฼ปຓนงวด฼ดียวǰภาย฿นǰ60ǰวันǰ(หกสิบวัน)ǰนับถัดจากวันทีไ 
ผูຌรับจຌางส຋งมอบงานทีไครบถຌวนถกูตຌองทัๅงหมดǰ฿หຌ฽ก຋ǰรฟม.ǰ฽ละผ຋านการตรวจรับจากคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
ของǰรฟม.ǰ฼รียบรຌอย฽ลຌว 
 
 

วันทีไส຋งมอบ ประ฼ภท จ้านวน  สถานทีไ 
 
 
 
 
 
 

ภาย฿นวันทีไ 
21ǰพฤศจิกายนǰ

2568 
฿น฼วลาท้าการ 

ชุดของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ 
(ชุดทัไวเป) 

23,000 ชุด อาคารǰ1ǰรฟม. 
(จ้านวนǰ17,000ǰชุด) 

อาคารǰ2ǰ฽ละǰอาคารǰฝรภ.ǰรฟม. 
(จ้านวนǰ6,000ǰชุด) 

ชุดของทีไระลึกป຃฿หม຋ 
(ชุดผูຌบริหาร) 

 3,500ǰชุด อาคารǰ1ǰรฟม. 
(จ้านวนǰ3,000ǰชุด) 

อาคารǰ2ǰ฽ละǰอาคารǰฝรภ.ǰรฟม. 
(จ้านวนǰ500ǰชุด) 

บัตร฾ดยสารรถเฟฟງาǰ 
MRT PLUS ฿นซองพลาสตกิ฿ส

ส้าหรับบรรจุบตัร 

3,500 ฿บ  
 

 
อาคารǰ1ǰรฟม. ปฏิทินตัๅง฾ตຍะพรຌอมสายคาด 1,500ǰชุด 

การຏดอวยพรป຃฿หม຋ 
อิ฼ลใกทรอนิกสຏǰ(E-card) 

2ǰชิๅนงาน 

ตຌนฉบบัอารຏต฼วิรຏค 
ทีไ฼ปຓนǰDigital File 

1ǰชุด 

/10.ǰอัตรา... 
... 
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10.ǰอัตราค຋าปรับ 

10.1ǰ฿นกรณีทีไส຋งมอบพัสดุล຋าชຌา฼กินก้าหนด฿นสัญญาǰหรือเม຋สามารถท้างาน฿หຌ฽ลຌว฼สรใจ฽ละส຋งมอบ฿หຌǰǰǰ
รฟม.ǰตาม฼วลาทีไก้าหนดǰ฽ละǰรฟม.ǰยังมิเดຌบอก฼ลิกสัญญาǰ฿หຌถือว຋าผูຌรับจຌางประพฤติผิดสัญญาอัน฼ปຓนสาระส้าคัญ
฽ละตຌองช้าระค຋าปรับ฼ปຓนรายวัน฿หຌ฽ก຋ǰรฟม.ǰ฿นอัตรารຌอยละǰ0.1ǰ(ศูนยຏจุดหนึไง)ǰของมูลค຋าสัญญาǰนับถัดจากวันทีไ
ก้าหนด฽ลຌว฼สรใจของสัญญาหรือวันทีไǰรฟม.ǰเดຌขยาย฿หຌจนถึงวันทีไท้างาน฽ลຌว฼สรใจจริงǰ฽ลຌว฽ต຋กรณีǰนอกจากนีๅǰǰǰǰ
ผูຌรับจຌางยอม฿หຌǰรฟม.ǰ฼รียกค຋า฼สียหายอัน฼กิดจากการทีไผูຌรับจຌางท้างานล຋าชຌาǰ฼ฉพาะส຋วนทีไ฼กินกว຋าจ้านวนค຋าปรับ
หรือค຋า฿ชຌจ຋าย฿นกรณีทีไตຌอง฿หຌผูຌอืไนด้า฼นนิการ฿หຌ฽ลຌว฼สรใจǰ 

ส้าหรับสิไงของทีไประกอบกัน฼ปຓนชุดǰถຌาขาดส຋วนประกอบส຋วนหนึไงส຋วน฿ดเป฽ลຌวǰจะเม຋สามารถ฿ชຌการ
เดຌสมบูรณຏǰ฿หຌถือว຋าเม຋เดຌส຋งมอบสิไงของนัๅนตามก้าหนดǰ฾ดยการปรับจะนับถัดจากวันครบก้าหนดตามสัญญาจนถงึ
วันทีไส຋งมอบ฿หຌ฽ก຋ǰรฟม.ǰจนถกูตຌองครบถຌวน 

฿นระหว຋างทีไǰรฟม.ǰยังมิเดຌบอก฼ลิกสัญญานัๅนǰหากǰรฟม.ǰ฼หในว຋าผูຌรับจຌางจะเม຋สามารถปฏิบัติตาม
สัญญาต຋อเปเดຌǰรฟม.ǰจะ฿ชຌสิทธิบอก฼ลิกสัญญา฽ละ฿ชຌสิทธิตามขຌอǰ10.2ǰกใเดຌ 

10.2 ǰ฿นกรณีทีไǰรฟม.ǰ฿ชຌสิทธิบอก฼ลิกสัญญา รฟม.ǰอาจท้างานนัๅน฼องหรือว຋าจຌางผูຌอืไน฿หຌท้างานนัๅน฽ทน
จน฽ลຌว฼สรใจเดຌǰรฟม.ǰหรือผูຌทีไรับจຌางท้างาน฽ทนมีสิทธิ฼รียก฼อาตຌนฉบับǰตลอดจนขຌอมูล฼อกสารต຋างǰโǰซึไงǰรฟม.ǰเดຌ
ส຋งมอบ฿หຌ฽ก຋ผูຌรับจຌางอัน฼ปຓนกรรมสิทธิ่ของǰรฟม.ǰรวมถึงผลงานทีไผูຌรับจຌางเดຌด้า฼นินการเปตามสัญญา฽ลຌวกลับคืนมาǰ
฼พืไอ฿หຌการปฏิบัติงาน฽ลຌว฼สรใจตามวัตถุประสงคຏของǰรฟม.ǰ 

฿นกรณีดังกล຋าวตามวรรคหนึไงǰรฟม.ǰมีสิทธิริบหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาทัๅงหมดหรือบางส຋วนǰ
฽ละผูຌรับจຌางจะตຌองรับผิดชอบ฿นบรรดาค຋า฼สียหายǰซึไงมีจ้านวน฼กินกว຋าหลักประกันการปฏิบัติงาน฽ละรวมถึง
ค຋า฼สียหายอืไนโǰทีไ฼กิดขึๅนǰ฼ช຋นǰค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฼พิไมขึๅน฿นการท้างานนัๅนต຋อ฿หຌ฽ลຌว฼สรใจตามสัญญาǰซึไงǰรฟม.ǰจะหัก฼อา
จาก฼งินประกันสัญญาหรือจ้านวน฼งิน฿ดโǰทีไจะจ຋าย฿หຌ฽ก຋ผูຌรับจຌางกใเดຌ  

10.3ǰกรณีทีไผูຌรับจຌางน้างานทีไรับจຌางเปจຌางช຋วง฿หຌผูຌอืไนท้าอีกทอดหนึไง฾ดยเม຋เดຌรับอนุญาต฼ปຓนลายลักษณຏ
อักษรจากǰรฟม.ǰรฟม.ǰมีสิทธิบอก฼ลิกสัญญาจຌางเดຌǰ฽ละผูຌรับจຌางยินยอม฿หຌǰรฟม.ǰริบหลักประกันสัญญา
฼ปຓนจ้านวนทัๅงหมดหรือริบ฽ต຋บางส຋วนตาม฽ต຋ทีไǰรฟม.ǰ฼หในสมควรǰ฽ต຋หากǰรฟม.ǰเม຋฿ชຌสิทธิบอก฼ลิกสัญญาจຌางǰผูຌรบัจຌาง
ตຌองช้าระค຋าปรับสา้หรับการฝຆาฝ຅นดังกล຋าวǰ฿นอตัรารຌอยละǰ10ǰ(สิบ)ǰของวง฼งินǰของงานจຌางช຋วงนัๅน 

 
11. การรับประกันความช้ารุดบกพร຋อง 

ผูຌรับจຌางจะตຌองรับประกันความช้ารุดบกพร຋องของพัสดุทีไจຌางจัดท้าǰทีไ฼กิดขึๅน฼ปຓนระยะ฼วลาǰ30ǰวันǰ(สามสบิวัน)ǰ
นับถัดจากวันทีไǰรฟม.ǰเดຌรับมอบพัสดุเวຌ฾ดยครบถຌวน฽ลຌวǰซึไงความช้ารุดǰบกพร຋องหรือ฼สียหายนัๅน฼กิดจากความ
บกพร຋องของผูຌรับจຌางอัน฼กิดจากการ฿ชຌวัสดุอุปกรณຏทีไเม຋ถกูตຌองǰหรือท้าเวຌเม຋฼รียบรຌอยหรือบกพร຋องǰหรือเม຋ถูกตຌอง
ตามมาตรฐานǰผูຌรับจຌางจะตຌองรีบท้าการ฽กຌเข฿หຌ฼ปຓนทีไ฼รียบรຌอย฾ดยเม຋ชักชຌาǰ฾ดยǰรฟม.ǰเม຋ตຌองรับผิดชอบ฿นบรรดา
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿ดǰโǰทัๅงสิๅนǰหากผูຌรับจຌางปฏิ฼สธหรือบิดพลิๅวเม຋กระท้าการ฽กຌเขขຌอบกพร຋องดังกล຋าว฿หຌ฽ลຌว฼สรใจภาย฿น
฼วลาǰ7ǰวันǰนับ฽ต຋วันทีไเดຌรับ฽จຌงจากǰรฟม.ǰหรือเม຋ท้าการ฽กຌเข฿หຌถูกตຌอง฼รียบรຌอยภาย฿น฼วลาทีไ ǰรฟม.ǰก้าหนดǰ 
รฟม.ǰมีสิทธิทีไจะท้าการ฽กຌเขขຌอบกพร຋องนัๅน฼องǰหรือว຋าจຌาง฿หຌผูຌอืไนท้างานนัๅน฽ทน฾ดยผูຌรับจຌางจะตຌอง฼ปຓน  
ผูຌออกค຋า฿ชຌจ຋ายทัๅงสิๅน 

/12.ǰลิขสิทธิ่... 
... 
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12.ǰลิขสิทธิ ่
12.1 สิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ2569ǰของǰรฟม.ǰทีไจัดท้า฽ลຌว฼สรใจนัๅนถือ฼ปຓนลิขสิทธิ่ของǰรฟม.ǰ 

ทีไǰรฟม.ǰสามารถน้าเปพัฒนาปรับปรุง฼พืไอประชาสัมพันธຏต຋อสาธารณชนเดຌ฿นอนาคต ǰซึไงผูຌรับจຌางจะน้าเป
฼ผย฽พร຋หรือด้า฼นินการอย຋างอืไน฾ดยเม຋ผ຋านความ฼หในชอบของǰรฟม.ǰมิเดຌ ทัๅงนีๅǰหาก฼กิดความ฼สียหายǰผูຌรับจຌาง
จะตຌอง฼ปຓนผูຌชด฿ชຌค຋า฼สียหายทีไ฼กิดขึๅนทัๅงหมด 

12.2ǰผูຌรับจຌางจะตຌองเม຋ละ฼มิดลิขสิทธิ่ของผูຌอืไน฼ดใดขาดǰ฽ละหากปรากฏ฿นภายหลังว຋าǰรฟม.ǰถูก฼รียกรຌอง
ฟງองรຌอง฼ปຓนคดีǰ฽ละ/หรือมีความ฼สียหาย฿ดǰโǰ฼กิดขึๅน฽ก຋บุคคลภายนอกอัน฼นืไองมาจากการละ฼มิดลิขสิทธ่ิǰ฽ละ/
หรือลิขสิทธ่ิการออก฽บบดังกล຋าวǰผูຌรับจຌางตຌองยินยอมรับผิดชอบ฼ปຓนผูຌด้า฼นินการ฽กຌเขขຌอพิพาทดังกล຋าว฿หຌ฽ก຋ǰ
รฟม.ǰ฽ต຋฼พียงผูຌ฼ดียวǰรวมทัๅงรับชด฿ชຌค຋า฼สียหายทีไ฼กิดขึๅน฿หຌ฽ก຋บุคคลภายนอกǰหรือǰรฟม.ǰ฼ตใมจ้านวนǰ฾ดยเม຋มี
ขຌอ฾ตຌ฽ยຌง฿ดǰโǰทัๅงสิๅน 
 
13.ǰการขอขยาย฼วลาการส຋งมอบ 
 13.1ǰ฿นกรณีทีไมี฼หตุสุดวิสัยǰหรือ฼หตุ฿ดǰโǰอัน฼นืไองมาจากความผิดพลาดหรือความบกพร຋องของǰรฟม.ǰ
หรือจากพฤติการณຏอันหนึไงอัน฿ดซึไงผูຌรับจຌางเม຋ตຌองรับผิดชอบตามกฎหมาย ทีไ฼ปຓน฼หตุ฿หຌผูຌ รับจຌางเม຋สามารถ 
ส຋งมอบงานตาม฼งืไอนเข฽ละก้าหนด฼วลาเดຌǰผูຌรับจຌางมีสิทธิ่ขอขยายระยะ฼วลาการปฏิบัติตามสัญญาหรือของดǰ
หรือลดค຋าปรับเดຌǰ฾ดยจะตຌอง฽จຌง฼หตุหรือพฤติการณຏดังกล຋าวพรຌอมหลักฐานǰ(ถຌามี)ǰ฼ปຓน฼อกสาร฿หຌǰรฟม.ǰทราบ
ภาย฿นǰ15ǰวันนับ฽ต຋วันทีไ฼หตุนัๅนสิๅนสุดลง 
 13.2ǰถຌาผูຌรับจຌางเม຋ปฏิบัติ฿หຌ฼ปຓนเปตามขຌอǰ13.1ǰ฿หຌถือว຋าผูຌรับจຌางเดຌสละสิทธ่ิ฼รียกรຌอง฿นการทีไจะขอขยาย
฼วลาตามสัญญาǰหรือของดǰหรือลดค຋าปรับǰ฾ดยเม຋มี฼งืไอนเข฿ดǰโǰทัๅงสิๅนǰ฼วຌน฽ต຋กรณี฼หตุ฼กิดจากความผิดหรือ 
บกพร຋องของǰรฟม.ǰซึไงมหีลักฐานชัด฽จຌงǰหรือǰรฟม.ǰทราบดีอยู຋฽ลຌว฽ต຋ตຌน 
 13.3ǰการขยาย฼วลาการปฏิบัติตามสัญญาǰหรืองดǰหรือลดค຋าปรับǰหรือมีส຋วนหนึไงส຋วน฿ดของสัญญา  
เม຋สอดคลຌองǰ฽ละ/หรือขัด฽ยຌงกันǰ฿หຌอยู຋฿นดุลพินิจของǰรฟม.ǰทีไจะพิจารณา 
 
14.ǰการสงวนสิทธ่ิ 
 รฟม.ǰทรงเวຌซึไงสิทธิทีไจะพิจารณาปรับ฽กຌเขǰ฼ปลีไยน฽ปลงรูป฽บบǰ฽นวคิดǰการออก฽บบǰรวมเปถึง 
การ฼ลือกจຌางท้า฿นจ้านวนǰหรือขนาดǰหรือ฼ฉพาะรายการหนึไงรายการ฿ดǰหรืออาจยก฼ลิก฾ดยเม຋พิจารณาจัดจຌาง฼ลย 
กใเดຌǰสุด฽ต຋จะพิจารณาǰทัๅงนีๅǰ฼พืไอประ฾ยชนຏของǰรฟม.ǰ฼ปຓนส้าคัญǰ฽ละ฿หຌถือว຋าการตัดสินของǰรฟม.ǰ฼ปຓน฼ดใดขาดǰ 
฾ดยผูຌรับจຌางจะ฼รียกรຌองค຋าตอบ฽ทนหรือค຋า฼สียหาย฿ดǰโǰมิเดຌǰรวมทัๅงจะฟງองรຌองǰรฟม.ǰมิเดຌดຌวย 
 
15.ǰผูຌประสานงานของǰรฟม. 

1)ǰนางสาวสิตาภรณຏǰทองสุวรรณຏ 
฽ผนกสืไอสารภาย฿นǰกองประชาสัมพันธຏǰส้านักสืไอสารองคຏกรǰรฟม.ǰ  
฾ทรศัพทຏǰ0ǰ2716ǰ4000ǰต຋อǰ1763ǰǰ฾ทรศัพทຏ฼คลืไอนทีไǰ08 5150 5269 

2)ǰนางสาวณกมลǰ฼หล຋าสกุล 
฽ผนกสืไอสารภาย฿นǰกองประชาสัมพันธຏǰส้านักสืไอสารองคຏกรǰรฟม.ǰ   
฾ทรศัพทຏǰ0ǰ2716ǰ4000ǰต຋อǰ1765ǰǰ฾ทรศัพทຏ฼คลืไอนทีไ 09ǰ8364ǰ5329 
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ระดับ 
฽นวคิดǰ(Theme) 
฿นการออก฽บบดี 

ล้าดับทีไǰ1 

฽นวคิดǰ(Theme) 
฿นการออก฽บบดี 

ล้าดับทีไǰ2 

฽นวคิดǰ(Theme) 
฿นการออก฽บบดี 

ล้าดับทีไǰ3 

฽นวคิดǰ(Theme) 
฿นการออก฽บบดี 

ล้าดับทีไǰ4 ฼ปຓนตຌนเป 
คะ฽นน 30 25 20 15 

฽นวคิดǰ(Theme) ฿นการออก฽บบดีล้าดับทีไǰ1: มีความสรຌางสรรคຏ฿นการน้า฼สนอ฽นวคิดǰ(Theme) ฿หຌตรงตาม
วัตถุประสงคຏ฿นขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰ฽ละสืไอถึงภาพลักษณຏของǰรฟม.ǰเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ1 
฽นวคิดǰ(Theme) ฿นการออก฽บบดีล้าดับทีไǰ2: มีความสรຌางสรรคຏ฿นการน้า฼สนอ฽นวคิดǰ(Theme) ฿หຌตรงตาม
วัตถุประสงคຏ฿นขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰ฽ละสืไอถึงภาพลักษณຏของǰรฟม.ǰเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ2 
฽นวคิดǰ(Theme) ฿นการออก฽บบดีล้าดับทีไǰ3: มีความสรຌางสรรคຏ฿นการน้า฼สนอ฽นวคิดǰ(Theme) ฿หຌตรงตาม
วัตถุประสงคຏ฿นขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰ฽ละสืไอถึงภาพลักษณຏของǰรฟม.ǰเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ3 
฽นวคิดǰ(Theme) ฿นการออก฽บบดีล้าดับทีไǰ4: มีความสรຌางสรรคຏ฿นการน้า฼สนอ฽นวคิดǰ(Theme) ฿หຌตรงตาม
วัตถุประสงคຏ฿นขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰ฽ละสืไอถึงภาพลักษณຏของǰรฟม.ǰเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ4 ฼ปຓนตຌนเป 

 
2.2)ǰความสวยงาม฽ละการออก฽บบปฏิทินǰ(30ǰคะ฽นน) 
การ฿หຌคะ฽นนพิจารณาจากความสวยงาม฽ละการออก฽บบปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰตามขอบ฼ขตของงาน 

ขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ4.2ǰ(2)ǰ฽ละǰ4.2ǰ(4)ǰ-ǰปฏทิินตัๅง฾ตຍะǰ฾ดยมีรายละ฼อยีด฼กณฑຏการ฿หຌคะ฽นนǰดังนีๅ 

ระดับ 
ความสวยงาม฽ละ
การออก฽บบ

ปฏิทินดีล้าดับทีไǰ1 

ความสวยงาม฽ละ
การออก฽บบ

ปฏิทินดีล้าดับทีไǰ2 

ความสวยงาม฽ละ
การออก฽บบปฏิทิน

ดลี้าดับทีไǰ3 

ความสวยงาม฽ละ
การออก฽บบปฏิทินดี
ล้าดับทีไǰ4 ฼ปຓนตຌนเป 

คะ฽นน 30 25 20 15 

หลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอǰงานจຌางจัดท้าสิไงพิมพຏ฽ละของทีไระลึกป຃฿หม຋ǰ2569ǰของǰรฟม.
฿นการพิจารณาผลการยืไนขຌอ฼สนอประกวดราคาอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฿นครัๅงนีๅǰ รฟม.ǰจะพิจารณาผูຌชนะ

การยืไนขຌอ฼สนอ฾ดย฿ชຌ฼กณฑຏการประ฼มินค຋าประสิทธิภาพต຋อราคาǰ(Price Performance)ǰ฾ดยพิจารณา
฿หຌคะ฽นนตามปຑจจัยหลัก฽ละนๅ้าหนกัทีไก้าหนดǰดังนีๅ

1) ราคาทีไ฼สนอǰ(Price) ก้าหนดนๅ้าหนัก฼ท຋ากับรຌอยละǰ20
หลัก฼กณฑຏ฿นการพิจารณาราคาǰ(Price) ฿หຌผูຌมีราคารวมตไ้าสุดเดຌǰ100ǰคะ฽นนǰโดยระบบ e-GP 
จะคำนวณคะแนนให้อัตโนมัติ

2) คุณภาพ฽ละคุณสมบัติทีไ฼ปຓนประ฾ยชนຏ ก้าหนดนๅ้าหนัก฼ท຋ากับรຌอยละǰ80ǰǰǰǰǰ
ต຋อทางราชการǰ(Performance)ǰǰǰǰǰ
หลัก฼กณฑຏการพิจารณา฽บ຋งออก฼ปຓนǰ4ǰหัวขຌอǰ฾ดยมีคะ฽นน฼ตใม฿นการพิจารณาทัๅงหมดǰ100ǰคะ฽นนǰ

ซึไงมีรายละ฼อียดการ฿หຌคะ฽นนตามหลัก฼กณฑຏการพิจารณาคัด฼ลือกขຌอ฼สนอดຌาน฼ทคนิค฽ต຋ละหัวขຌอǰดังนีๅ
2.1)ǰ฽นวคิดǰ(Theme)ǰ฿นการออก฽บบǰ(30ǰคะ฽นน)ǰ

การ฿หຌคะ฽นนพิจารณาจากการน้า฼สนอ฽นวคิดǰ(Theme) ฿นการออก฽บบǰ฾ดยตรงตาม
วัตถุประสงคຏ฿นขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰ฾ดยมีรายละ฼อียด฼กณฑຏการ฿หຌคะ฽นนǰดังนีๅ



ความสวยงาม฽ละการออก฽บบปฏิทินดีล้าดับทีไǰ1: ปฏิทินตัๅง฾ตຍะทีไน้า฼สนอǰตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ
4.2ǰ(2)ǰ฽ละǰ4.2ǰ(4)ǰ-ǰปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰมีความสวยงามǰมีการจัดองคຏประกอบ฽ละ฼ลือก฿ชຌ฼ทคนิคพิ฼ศษต຋างǰโǰ
อย຋าง฼หมาะสมǰ฽ละออก฽บบเดຌสอดคลຌองกับ฽นวคิดǰ(Theme) ตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰเดຌด฼ีปຓนล้าดับทีไǰ1 
ความสวยงาม฽ละการออก฽บบปฏิทินดีล้าดับทีไǰ2: ปฏิทินตัๅง฾ตຍะทีไน้า฼สนอǰตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ
4.2ǰ(2)ǰ฽ละǰ4.2ǰ(4)ǰ-ǰปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰมีความสวยงามǰมีการจัดองคຏประกอบ฽ละ฼ลือก฿ชຌ฼ทคนิคพิ฼ศษต຋างǰโǰ
อย຋าง฼หมาะสมǰ฽ละออก฽บบเดຌสอดคลຌองกับ฽นวคิดǰ(Theme) ตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ2 
ความสวยงาม฽ละการออก฽บบปฏิทินดีล้าดับทีไǰ3: ปฏิทินตัๅง฾ตຍะทีไน้า฼สนอǰตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ
4.2ǰ(2)ǰ฽ละǰ4.2ǰ(4)ǰ-ǰปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰมีความสวยงามǰมีการจัดองคຏประกอบ฽ละ฼ลือก฿ชຌ฼ทคนิคพิ฼ศษต຋างǰโǰ
อย຋าง฼หมาะสมǰ฽ละออก฽บบเดຌสอดคลຌองกับ฽นวคิดǰ(Theme) ตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ3 
ความสวยงาม฽ละการออก฽บบปฏิทินดีล้าดับทีไǰ4: ปฏิทินตัๅง฾ตຍะทีไน้า฼สนอǰตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ
4.2ǰ(2)ǰ฽ละǰ4.2ǰ(4)ǰ-ǰปฏิทินตัๅง฾ตຍะǰมีความสวยงามǰมีการจัดองคຏประกอบ฽ละ฼ลือก฿ชຌ฼ทคนิคพิ฼ศษต຋างǰโǰ
อย຋าง฼หมาะสมǰ฽ละออก฽บบเดຌสอดคลຌองกับ฽นวคิดǰ(Theme) ตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.1ǰเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ4 
฼ปຓนตຌนเป 
 

2.3)ǰความสวยงาม฽ละการออก฽บบกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰ(20ǰคะ฽นน) 
การ฿หຌคะ฽นนพิจารณาจากความสวยงาม฽ละการออก฽บบกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอ

จัดท้าǰตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ฽ละ 4.2 (2)ǰ-ǰกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰ฾ดยมีรายละ฼อียด฼กณฑຏการ฿หຌ
คะ฽นนǰดังนีๅ 

ระดับ 

ความสวยงาม฽ละ
การออก฽บบ

กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰ
ดีล้าดับทีไǰ1 

ความสวยงาม฽ละ
การออก฽บบ

กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰ
ดีลา้ดับทีไǰ2 

ความสวยงาม฽ละ
การออก฽บบ

กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰ
ดีลา้ดับทีไǰ3 

ความสวยงาม฽ละ
การออก฽บบกระ฼ปຉา
บรรจุภณัฑຏǰดีลา้ดับทีไǰ

4 ฼ปຓนตຌนเป 
คะ฽นน 20 15 10 5 

ความสวยงาม฽ละการออก฽บบกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏดีล้าดับทีไǰ1 : กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏทีไน้า฼สนอตามขอบ฼ขต
ของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ฽ละ 4.2 (2)ǰ-ǰกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰมีคุณภาพดีǰสวยงามǰทันสมัยǰมีประ฾ยชนຏ฿ชຌสอยทีไ
หลากหลายǰสามารถห຋อหุຌมǰหรือปຂดผนึก฼พืไอปງองกันสิไงของทีไอยู຋ภาย฿นเดຌ฼ปຓนอย຋างดี ǰ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ
฿หຌกับผูຌอืไนเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ1 
ความสวยงาม฽ละการออก฽บบกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏดีล้าดับทีไǰ2 : กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏทีไน้า฼สนอตามขอบ฼ขต
ของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ฽ละ 4.2 (2)ǰ-ǰกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰมีคุณภาพดีǰสวยงามǰทันสมัยǰมีประ฾ยชนຏ฿ชຌสอยทีไ
หลากหลายǰสามารถห຋อหุຌมǰหรือปຂดผนึก฼พืไอปງองกันสิไงของทีไอยู຋ภาย฿นเดຌ฼ปຓนอย຋างดี ǰ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ
฿หຌกับผูຌอืไนเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ2 
ความสวยงาม฽ละการออก฽บบกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏดีล้าดับทีไǰ3 : กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏทีไน้า฼สนอตามขอบ฼ขต
ของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ฽ละ 4.2 (2)ǰ-ǰกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰมีคุณภาพดีǰสวยงามǰทันสมัยǰมีประ฾ยชนຏ฿ชຌสอยทีไ



หลากหลายǰสามารถห຋อหุຌมǰหรือปຂดผนึก฼พืไอปງองกันสิไงของทีไอยู຋ภาย฿นเดຌ฼ปຓนอย຋างดี ǰ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ
฿หຌกับผูຌอืไนเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ3 
ความสวยงาม฽ละการออก฽บบกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏดีล้าดับทีไǰ4 : กระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏทีไน้า฼สนอตามขอบ฼ขต
ของงานขຌอǰ4.2ǰ(1)ǰ฽ละ 4.2 (2)ǰ-ǰกระ฼ปຉาบรรจุภัณฑຏǰมีคุณภาพดีǰสวยงามǰทันสมัยǰมีประ฾ยชนຏ฿ชຌสอยทีไ
หลากหลายǰสามารถห຋อหุຌมǰหรือปຂดผนึก฼พืไอปງองกันสิไงของทีไอยู຋ภาย฿นเดຌ฼ปຓนอย຋างดี ǰ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ
฿หຌกับผูຌอืไนเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ4ǰ฼ปຓนตຌนเป 
 

2.4)ǰของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติม฿นชุดผูຌบรหิารǰ(20ǰคะ฽นน) 
การ฿หຌคะ฽นนพิจารณาจากของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติม฿นชุดผูຌบริหารǰทีไผูຌยืไนขຌอ฼สนอน้า฼สนอมาǰ

ตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2 (2)ǰ- ของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰ฾ดยมีรายละ฼อยีด฼กณฑຏการ฿หຌคะ฽นนǰดังนีๅ 

ระดับ 
น้า฼สนอดี 
ล้าดับทีไǰ1 

น้า฼สนอด ี
ล้าดับทีไǰ2 

น้า฼สนอด ี
ล้าดับทีไǰ3 

น้า฼สนอด ี
ล้าดับทีไǰ4 ฼ปຓนตຌนเป 

คะ฽นน 20 15 10 5 
น้า฼สนอดีล้าดับทีไǰ1 : ของทีไระลึกทีไน้า฼สนอตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2 (2)ǰ- ของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰ 
มคุีณภาพดǰีสวยงามǰดูมีมูลค຋าǰ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ฼ปຓนของขวัญ฿หຌ฽ก຋ผูຌอืไนเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ1 
น้า฼สนอดีล้าดับทีไǰ2 : ของทีไระลึกทีไน้า฼สนอตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2 (2)ǰ- ของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰ 
มคุีณภาพดǰีสวยงามǰดูมีมูลค຋าǰ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ฼ปຓนของขวัญ฿หຌ฽ก຋ผูຌอืไนเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ2 
น้า฼สนอดีล้าดับทีไǰ3 : ของทีไระลึกทีไน้า฼สนอตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2 (2)ǰ- ของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰ 
มคุีณภาพดีǰสวยงามǰดูมีมูลค຋าǰ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ฼ปຓนของขวัญ฿หຌ฽ก຋ผูຌอืไนเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ3 
น้า฼สนอดีล้าดับทีไǰ4 : ของทีไระลึกทีไน้า฼สนอตามขอบ฼ขตของงานขຌอǰ4.2 (2)ǰ- ของทีไระลึกพิ฼ศษ฼พิไม฼ติมǰ 
มคุีณภาพดีǰสวยงามǰดูมีมูลค຋าǰ฼หมาะ฽ก຋การน้าเปมอบ฼ปຓนของขวัญ฿หຌ฽ก຋ผูຌอืไนเดຌดี฼ปຓนล้าดับทีไǰ4 ฼ปຓนตຌนเป 
 


