
Basic Salary
(บาท)
(3)
*

ตัวคูณอัตรา
ค่าตอบแทน

(4)

ราคาต่อหน่วย
(บาท)
(5)

วงเงินรวม
(บาท)

ค่าใช้จ่ายบุคลากร
บุคลากรหลัก

1 หัวหน้าโครงการ ปริญญาตรี วิจัย/สาขาท่ีเก่ียวข้อง 10 1 คน 3 เดือน 47,980.00     1.760         253,334.40           วงเงินรวม = (1) x (2) x (3) x (4)
บุคลากรช่วย

1
ผู้ช่วยด้านการวิจัย, 
การบริหารจัดการและพัฒนา
องค์กร และทรัพยากรบุคคล

ปริญญาตรี วิจัย/สาขาท่ีเก่ียวข้อง 4 1 คน 4 เดือน 30,730.00     1.496         183,888.32           วงเงินรวม = (1) x (2) x (3) x (4)

2
ผู้ช่วยประสานงานด้านการวิจัย
และพัฒนาองค์กร

ปริญญาตรี วิจัย/สาขาท่ีเก่ียวข้อง 4 1 คน 3 เดือน 30,730.00     1.496         137,916.24           "

575,138.96           
ค่าใช้จ่ายตรง

1 4,861.04              เหมาจ่าย
2 คร้ัง -                     วงเงินรวม = (1) x (5)

ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ (เช่น ค่าจัดท ารายงาน, ค่าจัดประชุมและสัมมนา, ค่าเดินทาง ฯลฯ)
1 4 คร้ัง 5,000.00       20,000.00             วงเงินรวม = (1) x (5)

24,861.04             
600,000.00         

-                    
600,000.00         ราคาน้ีไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม

กรอกข้อมูลด้วยการเลือกรายการตามท่ีลิสต์ไว้
กรอกข้อมูลด้วยการพิมพ์

*

ภาษีมูลค่าเพ่ิม
รวมเป็นจ านวนเงิน

ตารางค านวณราคากลางจ้างท่ีปรึกษาติดตามผลการประเมินสมรรถนะบุคลากร (Competency) และพัฒนาระบบนิเวศการเรียนรู้ (Learning Ecosystem)

ค่าจัดกิจกรรม/การประชุม/การประชุมเชิงปฏิบัติการ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศ (ถ้ามี)
ค่าวัสดุอุปกรณ์

วงเงินรวมของค่าใช้จ่ายบุคลากร

องค์กรของรัฐและสถาบันอุดมศึกษาของรัฐประเภทท่ีปรึกษา 

สามารถตรวจสอบอัตราเงินเดือนพ้ืนฐาน ตัวคูณอัตราค่าตอบแทน วุฒิการศึกษา สาขาของท่ีปรึกษา และประสบการณ์ ได้จากตารางท่ี 1 - 10 ในหนังสือส านักงานบริหารหน้ีสาธารณะ กระทรวงการคลัง ท่ี กค 0910/ว 44 ลงวันท่ี 22 สิงหาคม 2567 
เร่ือง หลักเกณฑ์ราคากลางจ้างท่ีปรึกษาฉบับใหม่

หมายเหตุ

วงเงินรวมของค่าใช้จ่ายตรง
ค่าใช้จ่ายบุคลากร + ค่าใช้จ่ายตรง รวมท้ังส้ิน

วุฒิการศึกษา
*

สาขา
*

ประสบการณ์
ในด้านท่ี
เก่ียวข้อง

(ปี)
*

จ านวน
(1)

หน่วย

ค านวณราคากลาง

รายการ

ระยะเวลา
ท างานของท่ี

ปรึกษา
(2)


