
ขอบเขตของงานจัดจ้างผู้ให้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค์
และสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้า สายสีส้ม

ประจ าปีงบประมาณ 2568

1. ความเป็นมา
การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) ได้จัดให้มีอาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค์ และ

สิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ ตามแนวสายทางรถไฟฟ้า เพ่ือส่งเสริมให้มีการใช้ระบบขนส่งมวลชน และอ านวยความสะดวกในการเดินทาง
แก่ประชาชนด้วยรถไฟฟ้าไปยังจุดหมายปลายทาง ดังนั้น รฟม. จึงมีภาระหน้าที่ในการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ ลานจอดรถ 
อาคารร้านค้าอาคารอเนกประสงค์ และสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ

2. วัตถุประสงค์
เพ่ือให้อาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค์ และสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ ตามแนวสายทางรถไฟฟ้า มีการควบคุม 

ดูแล และบ ารุงรักษา ระบบงานวิศวกรรมประกอบอาคาร และสาธารณูปโภค รวมทั้งอุปกรณ์ที่ติดตั้งอยู่ในอาคารให้สามารถ
ใช้งานได้อย่างปลอดภัย มีประสิทธิภาพสูงสุดตลอดอายุการใช้งาน จึงจ าเป็นต้องจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ประสบการณ์ 
ความเชี่ยวชาญ และมีเครื่องมือพร้อมให้บริการ รวมถึงการจัดการบริหารพลังงานอย่างประหยัด และมีประสิทธิภาพ

3. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา
3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย
3.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
3.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ
3.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว เนื่องจากเป็น

ผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ ตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังก าหนด
ตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

3.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของหน่วยงานของรัฐในระบบ
เครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร และ
ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย

3.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุแห่งภาครัฐ 
ก าหนดในราชกิจจานุเบกษา

3.7 เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานดังกล่าว
3.8 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 

ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการ อันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรมในการ
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้

3.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทยเว้นแต่รัฐบาลของผู้ยื่นข้อเสนอได้มีค าสั่งให้
สละสิทธิ์ความคุ้มกันเช่นว่านั้น

3.10 ผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นข้อเสนอในรูปแบบของ “กิจการร่วมค้า” ต้องมีคุณสมบัติดังนี้
กรณีท่ีข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ข้อตกลงฯ จะต้องมี

การก าหนดสัดส่วนหน้าที่ และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลค่าตามสัญญาของผู้เข้าร่วมค้าหลักมากกว่า
ผู้เข้าร่วมค้ารายอ่ืนทุกราย

กรณีที่ข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลักกิจการร่วมค้านั้นต้องใช้
ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ
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ส าหรับข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมค้าที่ไม่ได้ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ผู้เข้าร่วมค้าทุกราย
จะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขท่ีก าหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน

กรณีที่ข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมก าหนดให้มีการมอบหมายผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ ในนาม
กิจการร่วมค้า การยื่นข้อเสนอดังกล่าวไม่ต้องมีหนังสือมอบอ านาจ

ส าหรับข้อตกลงระหว่างผู้เข้าร่วมที่ไม่ได้ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้ยื่นข้อเสนอผู้เข้าร่วมค้าทุกราย
จะต้องลงลายมือชื่อในหนังสือมอบอ านาจให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้ยื่นข้อเสนอในนามกิจการร่วมค้า

3.11 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement: 
e-GP) ของกรมบัญชีกลาง

3.12 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีมูลค่าสุทธิของกิจการเป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว124 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการเร่งรัด
การปฏิบัติงานตามสัญญาและก าหนดคุณสมบัติของผู้มีสิทธิยื่นข้อเสนอดังนี้

(1) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขั้นตามกฎหมายไทยซึ่งได้จดทะเบียนเกินกว่า 1 ปี ต้องมีมูลค่าสุทธิ
ของกิจการ จากผลต่างระหว่างสินทรัพย์สุทธิหักด้วยหนี้สินสุทธิที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินที่มีการตรวจรับรองแล้ว 
ซึ่งจะต้องแสดงค่าเป็นบวก 1 ปีสุดท้ายก่อนวันยื่นข้อเสนอ

(2) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งยังไม่มีการรายงานงบแสดงฐานะการเงิน
กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ให้พิจารณาการก าหนดมูลค่าของทุนจดทะเบียน โดยผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีทุนจดทะเบียนที่
เรียกช าระมูลค่าหุ้นแล้ว ณ วันที่ยื่นข้อเสนอ มูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างเกิน 10 ล้านบาท แต่ไม่เกิน 20 ล้านบาท ต้องมีทุน
จดทะเบียนไม่ต่ ากว่า 3 ล้านบาท

(3) ส าหรับการจัดซื้อจัดจ้างครั้งหนึ่งที่มีวงเงินเกิน 500,000 บาทขึ้นไป กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดา
ให้พิจารณาจากหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากไม่เกิน 90 วัน ก่อนวันยื่นข้อเสนอ โดยต้องมีเงินฝากคงเหลือในบัญชีธนาคาร
เป็นมูลค่า 1 ใน 4 ของมูลค่างบประมาณของโครงการหรือรายการที่ยื่นข้อเสนอในแต่ละครั้ง และหากเป็นผู้ชนะการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องแสดงหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากที่มีมูลค่าดังกล่าวอีกครั้งหนึ่งในวันลง
นามในสัญญา

(4) กรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอไม่มีมูลค่าสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียนหรือมีแต่ไม่เพียงพอที่จะเข้ายื่นข้อเสนอ
ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยต้องมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลค่างบประมาณของโครงการหรือรายการที่
ยื่นข้อเสนอในแต่ละครั้ง (สินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาต
ให้ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค้าประกันตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ตามรายชื่อ
บริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบ โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อที่ส านักงาน
ใหญ่รับรอง หรือที่ส านักงานสาขารับรอง (กรณีได้รับมอบอ านาจจากส านักงานใหญ่) ซึ่งออกให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอนับถึงวัน
ยื่นข้อเสนอไม่เกิน 90 วัน)

ทั้งนี้ หนังสือรับรองวงเงินสินเชื่อให้เป็นไปตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 
(5) กรณีตาม (1) – (4) ไม่ใช้บังคับกับกรณีตังต่อไปนี้

(5.1) ผู้ยื่นข้อเสนอเป็นหน่วยงานของรัฐ
(5.2) นิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่อยู่ระหว่างการฟ้ืนฟูกิจการตามพระราชบัญญัติล้มละลาย

(ฉบับที่ 10) พ.ศ. 2561

4. ขอบเขตงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง
4.1 พ้ืนที่รับผิดชอบ

1) สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย (โครงการใหม่)
- อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่  686 ตารางเมตร
- ลานอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่  2,751 ตารางเมตร
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2) สถานีรถไฟฟ้า รฟม. (พ้ืนที่เปิดให้ใช้บริการ)
- อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 581 ตารางเมตร
- ลานอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 8,795 ตารางเมตร
- ลานจอดรถ ขนาดพ้ืนที่ 13,053 ตารางเมตร
- อาคารศูนย์การเรียนรู้ ขนาดพ้ืนที่ 2,407 ตารางเมตร

3) สถานีรถไฟฟ้าวัดพระราม 9
- ลานอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 1,542 ตารางเมตร

4) สถานีรถไฟฟ้ารามค าแหง
- อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 1,056 ตารางเมตร
- ลานอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 9,061 ตารางเมตร

5) สถานีรถไฟฟ้าแยกล าสาลี
- อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 1,395 ตารางเมตร

6) สถานีรถไฟฟ้าศรีบูรพา
- ลานอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 583 ตารางเมตร

7) สถานีรถไฟฟ้าคลองบ้านม้า
- อาคารจอดรถ 10 ชั้น (พ้ืนที่เปิดให้ใช้บริการ)
- ลานอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 866 ตารางเมตร

8) สิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ  พ้ืนที่โดยรอบทางเข้า – ออก สถานีรถไฟฟ้า และพ้ืนที่ใต้ทางวิ่งรถไฟฟ้าที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของ รฟม. ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม และในส่วนที่อยู่นอกเหนือจากที่ส่งมอบให้ผู้รับสัมปทานสัญญา
โครงการระบบรถไฟฟ้าฯ (ทั้งพ้ืนที่เปิดให้บริการในปัจจุบันและพ้ืนที่ที่มีแผนเปิดให้บริการในอนาคต)

4.2 รายละเอียดของพนักงานและเวลาปฏิบัติงาน 
4.2.1 ผู้รับจ้างต้องจัดหาบุคลากรประจ าโครงการมาปฏิบัติงานในต าแหน่งต่าง ๆ ดังนี้

ต าแหน่ง จ านวน (คน) คุณสมบัติประจ าต าแหน่ง
ผู้จัดการโครงการ 1 คุณวุฒิการศึกษาปริญญาตรี มีประสบการณ์ด้านวิศวกรรมอาคารหรือบริหารงาน

อาคารไม่น้อยกว่า 5 ปี มีใบรับรองผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรหลักสูตรการบริหาร
งานซ่อมบ ารุง โดยหน่วยงานด้านวิศวกรรม, ต้องผ่านการอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยในการท างาน ระดับบริหาร

หัวหน้า
ช่างเทคนิค

1 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาอิเล็กทรอนิกส์/
ไฟฟ้า/ เครื่องยนต์/ เทคนิคเครื่องกล มีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับงานซ่อมบ ารุง
อาคารไม่น้อยกว่า 6 ปี

พนักงานธุรการ 1 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีประสบการณ์
ด้านธุรการหรืองานเอกสารไม่น้อยกว่า 3 ปี

ช่างเทคนิค ตามผลัด คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในสาขาที่เกี่ยวข้อง
มีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 3 ปี (ช่างไฟฟ้าต้องผ่านการทดสอบฝีมือ
แรงงานแห่งชาติของช่างไฟฟ้าอย่างน้อยระดับ 1 จากส่วนงานของราชการรองรับ)

ช่างเทคนิคระบบ
คอมพิวเตอร์

1 คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) สาขา อิเล็กทรอนิกส์/
คอมพิวเตอร์/ ไฟฟ้าสื่อสาร/ เมคคาทรอนิกส์ หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง มีประสบการณ์
ที่เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 3 ปี

คนงาน 4 ไม่จ ากัดวุฒิการศึกษา

/4.2.2 หน้าที่...
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4.2.2 หน้าที่ความรับผิดชอบและเวลาปฏิบัติงาน
-  ต าแหน่งผู้จัดการโครงการ วางแผน ก ากับ ดูแล และติดตามตรวจสอบความถูกต้องของงานซ่อมบ ารุงรักษา

อาคาร และงานระบบประกอบอาคารให้พร้อมใช้งานและสะดวก ปลอดภัย ได้มาตรฐานและประหยัด มีประสิทธิภาพ 
บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย และสอดคล้องกับนโยบายของ รฟม. และอ่ืน ๆ ตามท่ี รฟม.ก าหนด ปฏิบัติงานใน
วันจันทร์ – วันศุกร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามท่ี รฟม. ก าหนด)

- ต าแหน่งหัวหน้าช่างเทคนิค วางแผน ก ากับ ดูแล สั่งการ งานซ่อมบ ารุง จัดท าทะเบียนประวัติการซ่อมบ ารุง
ควบคุมวัสดุ อุปกรณ์ ควบคุมการใช้อะไหล่ส ารอง และอ่ืน ๆ ตามที่ รฟม. ก าหนด ปฏิบัติงานในวันจันทร์ – วันเสาร์ 
เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามท่ี รฟม. ก าหนด)

- ต าแหน่งธุรการ ประสานงานกับ รฟม. และหน่วยงานภายนอก ดูแลงานเอกสารทั่วไปและเอกสารซ่อมบ ารุง
สรุปรายงาน เอกสารที่เกี่ยวข้องกับงานซ่อมบ ารุง บันทึกข้อมูลในระบบบริการจัดการอาคารและพ้ืนที่ที่ รฟม. ก าหนด 
ปฏิบัติงานในวันจันทร์ – วันเสาร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามที่ รฟม. ก าหนด)

- ต าแหน่งช่างเทคนิค ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนงานซ่อมบ ารุงเชิงป้องกัน (Preventive
Maintenance) ให้บริการงานซ่อมบ ารุงอาคาร และงานระบบประกอบอาคาร รวมทั้งอุปกรณ์ประกอบให้อยู่ในสภาพที่
สมบูรณ์พร้อมใช้งาน แจ้งปัญหาอุปสรรค ควบคุมการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง/ผู้ให้บริการ ที่เข้ามาให้บริการซ่อมแซมงาน
ระบบและอุปกรณ์เฉพาะของอาคาร รวมทั้งงานปรับปรุงอาคาร บันทึกการท างานประจ าวัน และสรุปให้ผู้จัดการโครงการ
เพ่ือสรุปผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน ปฏิบัติงานตามเวลา ดังนี้

ต าแหน่ง เวลา
ช่างเทคนิค ปฏิบัติงานทุกวันโดยไม่มีวันหยุด เป็นผลัดตามเวลาดังนี้

- ผลัดกลางวัน (วันท างาน) ตั้งแต่เวลา 08.00 – 17.00 น./ จ านวน 6 คน
- ผลัดกลางวัน (วันหยุด) ตั้งแต่เวลา 08.00 – 17.00 น./ จ านวน 4 คน
- ผลัดกลางคืน ตั้งแต่เวลา 17.00 – 08.00 น./ จ านวน 4 คน

- ต าแหน่งช่างเทคนิคระบบคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติงานตรวจสอบ แก้ไขปัญหา ตรวจสอบและแก้ไขปัญหา
เบื้องต้นที่มีผลต่อการใช้งานคอมพิวเตอร์ (Hardware) ระบบงานคอมพิวเตอร์ (Software) ระบบปฏิบัติการ (Operating System) 
และระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์, ควบคุมการประมวลผลข้อมูลระบบบ ารุงรักษา ระบบอาคาร และด าเนินงานตามค าสั่ง
ในโปรแกรมที่ก าหนดได้ รวมถึงบ ารุงรักษาอุปกรณ์ในเบื้องต้นให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ ปฏิบัติงานในวันจันทร์ – วันเสาร์ 
เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามท่ี รฟม. ก าหนด)

-  ต าแหน่งคนงาน ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงาน ดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ สวน สนามหญ้า และตัดหญ้า ก าจัด
วัชพืช บริเวณพ้ืนที่รับผิดชอบของ รฟม. ช่วยเหลืองานอ่ืน ๆ และสรุปให้ผู้จัดการโครงการเพ่ือสรุปผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน 
ปฏิบัติงานในวันจันทร์ – วันเสาร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามที่ รฟม. ก าหนด)

4.2.3 จ านวนคนและเวลาที่ปฏิบัติงาน รฟม. มีสิทธิในการปรับเปลี่ยนหมุนเวียนได้ตามความเหมาะสมกับเวลา
และปริมาณงาน

4.2.4 ผู้รับจ้างมีหน้าที่จัดตารางปฏิบัติงานให้ รฟม. เห็นชอบก่อนปฏิบัติงานและในกรณีนอกเวลาปฏิบัติงาน
ปกติ สามารถให้หัวหน้าช่างเทคนิคปฏิบัติงานทดแทนต าแหน่งช่างเทคนิคได้

4.2.5 ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเหนือวันและเวลาปฏิบัติงานปกติตามสัญญา ผู้รับจ้างจะต้อง
จัดพนักงานให้ตามจ านวนที่ รฟม. ร้องขอ เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้ โดยค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมขึ้นเป็นของผู้รับจ้างรับผิดชอบ
ทั้งหมด

4.2.6 พนักงานทุกต าแหน่งจะต้องสามารถเข้ามาปฏิบัติงานได้ตลอด 24 ชั่วโมง ในกรณีฉุกเฉิน 
4.2.7 ผู้รับจ้างต้องส่งรายละเอียดประวัติพนักงานที่จะมาปฏิบัติงานในแต่ละต าแหน่งในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์

หรือตามที่ รฟม. ก าหนด ให้ รฟม. พิจารณาล่วงหน้าภายใน 7 วัน ก่อนวันเริ่มสัญญาจ้าง โดยสรุปข้อมูลให้ชัดเจน ตรวจสอบง่าย 
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานต่าง ๆ ดังนี้

/- รายชื่อ...
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- รายชื่อพนักงาน จ านวน ต าแหน่ง พร้อมภาพแสดงหน้าจริง
- ส าเนาวุฒิบัตรการศึกษา
- ประวัติการท างาน หนังสือรับรองการผ่านงานจากหน่วยงานของรัฐหรือเอกชน และใบรับรองการผ่าน

การฝึกอบรม ตามข้อ 4.2.1 คุณสมบัติของพนักงานในแต่ละต าแหน่ง
- ใบรับรองแพทย์ และผลการตรวจสอบสารเสพติด
หมายเหตุ พนักงานของผู้รับจ้างที่ปฏิบัติงานให้ รฟม. จะต้องไม่เป็นผู้มีประวัติเคยรับโทษจ าคุกโดยพิพากษา

ถึงท่ีสุดจ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ ทั้งนี ้หาก รฟม. พบว่าพนักงาน
คนใดมีประวัติดังกล่าว ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานใหม่มาทดแทนทันที

4.2.8 ในกรณีที่มีพนักงานใหม่มาทดแทน ผู้รับจ้างต้องแจ้งหนังสือ พร้อมแนบรายละเอียดข้างต้นให้ รฟม. ก่อน
เข้าปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 15 วัน ยกเว้นกรณีฉุกเฉิน ซึ่งไม่สามารถแจ้งล่วงหน้า ทั้งนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจของ รฟม. และ
จะต้องคุณสมบัติตรงข้อ 4.2.1

4.2.9 รฟม. มีสิทธิขอเปลี่ยนพนักงานของผู้รับจ้าง เมื่อ รฟม. เห็นว่าไม่มีความเหมาะสมหรือไม่สามารถที่จะ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาพนักงานมาปฏิบัติงานใหม่ภายใน 30 วัน

4.2.10 ผู้รับจ้างต้องจัดเครื่องแต่งกายหรือเครื่องแบบพนักงานโดยต้องมีแถบสะท้อนแสง รองเท้านิรภัย พร้อม
แสดงบัตรประจ าตัวพนักงาน โดยให้พนักงานทุกคนแต่งกายเป็นรูปแบบเดียวกันทุกต าแหน่ง ไม่น้อยกว่า 2 ชุด โดยผู้รับจ้าง
ต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมด

4.3 ขอบเขตในการปฏิบัติงาน
4.3.1 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ในการบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ และสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ  รวมไปถึงอุปกรณ์ส่วนควบคุมต่าง ๆ  

ที่อยู่ในพ้ืนที่รับผิดชอบในการใช้งานภายใต้การก ากับดูแลของฝ่ายปฏิบัติการ รฟม. โดยผู้รับจ้างต้องมีหน้าที่ในการ
ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดหรือระเบียบปฏิบัติซึ่งก าหนดโดย รฟม. และผู้รับจ้างต้องมีหน้าที่ในการปฏิบัติงานตรวจสอบ
สภาพการใช้งานตามแผนงานบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน พร้อมทั้งเสนอแนะปัญหา อุปสรรค วิธีการแก้ไขระบบต่าง ๆ และ
มาตรการในการประหยัดค่าใช้จ่ายในการซ่อมบ ารุง อีกทั้งมีหน้าที่ซ่อมแซมเครื่องจักรและอุปกรณ์เบื้องต้นในขอบเขตท่ี
สามารถท าได้ (ยกเว้นงานซ่อมใหญ่ (Overhaul), ดัดแปลงแก้ไขระบบ, งานที่ต้องการความเชี่ยวชาญพิเศษเฉพาะด้าน 
หรืองานที่ รฟม. พิจารณาแล้วเห็นว่าอยู่นอกวิสัยที่ผู้รับจ้างด าเนินการได้  ทั้งนี้ ผู้รับจ้างจะรายงานปัญหาและแนว
ทางแก้ไขให้ รฟม. ทราบเพ่ือให้ รฟม. ด าเนินการต่อไป) โดยมีระบบงานท่ีต้องรับผิดชอบ ดังนี้

1) ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง
- ระบบไฟฟ้าแสงสว่าง (Lighting System)
- ระบบไฟฟ้าแสงสว่างฉุกเฉิน (Emergency Lighting System)

2) ระบบโทรทัศน์วงจรปิด
3) ระบบเตือนอัคคีภัย

- ระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ และแจ้งเหตุฉุกเฉิน (Fire Alarm and Security Sound System)
4) ระบบดับเพลิง

- ปั๊มน้ าดับเพลิง (Engine Fire Pump, Electric Fire Pump, Jockey Pump)
- ระบบดับเพลิงหัวฉีดอัตโนมัติ (Fire Sprinkler System)
- ระบบหัวรับน้ า หัวจ่ายน้ าดับเพลิง
- ระบบดับเพลิงด้วยก๊าซ
- ระบบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง

5) ระบบประปาและระบายน้ า
- ระบบประปา (น้ าดี), ระบบระบายน้ าทิ้ง น้ าเสีย และระบายน้ าฝน
- ระบบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง

/6) ระบบ...
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6) ระบบบ าบัดน้ าเสีย
- Water Treatment Plant
- เครื่องเติมอากาศ และเครื่องสูบน้ าแบบจุ่ม

7) ระบบประกาศสาธารณะ
8) ระบบ Intercom System
9) ระบบป้องกันฟ้าผ่า
10) ระบบจ่ายก าลังไฟฟ้า

- ระบบไฟฟ้าก าลัง (Electrical Power System)
- ระบบไฟฟ้าส ารอง (Generator, UPS)

11) ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ
- เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน
- พัดลมระบายอากาศ พัดลมอัดอากาศ และพัดลม

12) ระบบพลังงานแสงอาทิตย์
13) ระบบ BAS (Building Automatic Control System)
14) งานโยธาและสถาปัตยกรรม

- งานซ่อมแซมสีผนังอาคาร สีโครงสร้าง สีจราจรและอ่ืน ๆ (พ้ืนที่ขนาดเล็ก)
- งานซ่อมแซมผนังอาคาร ก าแพงช ารุด (พ้ืนที่ขนาดเล็ก)
- งานซ่อมพ้ืนผิวถนน (พ้ืนที่ขนาดเล็ก)
- งานเชื่อมเหล็กหรืออลูมิเนียม โครงสร้างรั้ว (โครงสร้างขนาดเล็ก)
- งานอ่ืน ๆ และส่วนควบต่าง ๆ (งานซ่อมแซมเล็กน้อย)

15) งานระบบ EV Charging Station
16) งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งเก่ียวเนื่องกับงานซ่อมบ ารุง ไม่รวมงานปรับปรุง ต่อเติมหรือท าใหม่

ทั้งนี้ ผู้รับจ้างจะต้องด าเนินการบ ารุงรักษางานตามรายการและระยะเวลาที่ก าหนดในเอกสารแนบท้าย โดยการบ ารุงรักษา
ดังกล่าวจะต้องด าเนินการโดยผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่ รฟม. เห็นชอบด้วยค่าใช้จ่ายของผู้รับจ้างเอง

4.3.2 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ตรวจสอบอุปกรณ์การใช้งานประจ าวันเพ่ือให้อุปกรณ์อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน และบันทึก
ปริมาณการใช้ไฟฟ้าและน้ าประปาเป็นประจ าทุกวันและรายงานผล รวมทั้งวิเคราะห์หาแนวทางการใช้ไฟฟ้าและน้ าประปา
ให้ประหยัดและมีประสิทธิภาพเป็นไปตามท่ี รฟม. ก าหนด

4.3.3 รฟม. จัดเตรียมพ้ืนที่ส าหรับใช้เป็นส านักงานให้แก่ผู้รับจ้าง เพ่ือรองรับการบริหารจัดการงานซ่อมบ ารุง
และสนับสนุนทีมงานซ่อมบ ารุงที่เกี่ยวข้องให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้รับจ้างมีหน้าที่ด าเนินการ
ติดตั้งอินเตอร์เน็ตส าหรับปฏิบัติงาน, ปรับปรุงพ้ืนที่ส าหรับใช้เป็นส านักงานปฏิบัติงานและจัดเก็บอุปกรณ์หรือเครื่องมือ 
และอะไหล่ส าหรับงานซ่อมบ ารุงให้เรียบร้อยและเป็นระเบียบ รวมทั้งรับผิดชอบต่อค่าไฟฟ้า (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) ของ
เครื่องปรับอากาศของพ้ืนที่ส านักงานที่ รฟม. จัดเตรียมไว้ให้ตามจ านวนหน่วยที่ใช้จริง ในอัตราหน่วยละ 5.50 บาท หรือ
ตามอัตราที่ รฟม. ก าหนด ทั้งนี้ ผู้รับจ้างต้องช าระค่าไฟฟ้าดังกล่าว ภายใน 15 วัน (สิบห้าวัน) นับจากวันที่ได้รับแจ้งเป็น
ลายลักษณ์อักษรจาก รฟม. 

4.3.4 ผู้รับจ้างต้องจัดหาอุปกรณ์ส านักงาน ได้แก่ โต๊ะและเก้าอ้ีท างานไม่น้อยกว่า 3 ชุด, คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ
หรือโน้ตบุ๊ก ไม่น้อยกว่า 2 ชุด, เครื่องถ่ายเอกสารมัลติฟังก์ชัน (สามารถปริ้นสี – ขาวด า กระดาษขนาด A4-A3, ถ่ายเอกสาร 
และสแกนเอกสาร) ไม่น้อยกว่า 1 ชุด, ชั้นวางอะไหล่และอุปกรณ์หรือกล่องจัดเก็บอะไหล่, วัสดุและอุปกรณ์เครื่องมือช่าง
และงานสวนตามเอกสารแนบท้าย
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4.3.5 ผู้รับจ้างมีหน้าที่เสนอแผนการตรวจระบบวิศวกรรมทุกระบบและส่วนที่เกี่ยวข้องให้ รฟม. พิจารณา และ
ด าเนินการตามแผนซ่อมบ ารุงรักษาเชิงป้องกันที่ รฟม. ก าหนด รวมทั้งด าเนินการซ่อมบ ารุงเชิงแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  ที่อาจจะ
เกิดข้ึน จากนั้นบันทึกผลการปฏิบัติงานในระบบบริหารจัดการงานซ่อมบ ารุง (CMMS) ต่อไป

4.3.6 ผู้รับจ้างต้องจัดท ารายการวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ส ารอง พร้อมทั้งดูแล ควบคุมและจัดเก็บวัสดุคงคลัง 
การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการซ่อมบ ารุงที่เกิดขึ้นจริง รวมถึงรายงานวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่คงเหลือต่อ รฟม. ผ่าน
ระบบบริหารจัดการงานซ่อมบ ารุง (CMMS)

4.3.7 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ สวน สนามหญ้า และตัดหญ้า ก าจัดวัชพืช บริเวณพ้ืนที่รับผิดชอบ
ของ รฟม. ตามข้อ 4.1 มีลักษณะงาน ดังนี้

- ดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ สวน สนามหญ้า ได้แก่ การรดน้ า การใส่ปุ๋ยบ ารุงดินและต้นไม้ การพรวนดินและ
ถากหญ้า งานตัดแต่งไม้พุ่มและไม้ยืนต้นขนาดเล็ก/ขนาดกลาง ดูแลไม้ค้ ายันต้นไม้ยืนต้น

- การท าความสะอาดพ้ืนที่ ได้แก่ เก็บกวาดใบไม้ สิ่งของ และเศษขยะตา่ง ๆ
- งานตัดหญ้า ก าจัดวัชพืช
- งานตัดแต่งหรือตัดโค่นต้นไม้ยืนต้นขนาดใหญ่ ที่อาจเป็นอันตรายต่อชีวิตหรือทรัพย์สินของ รฟม. หรือ

บุคคลทั่วไป ตามที่ รฟม. แจ้งให้ด าเนินการ โดยผู้รับจ้างต้องจัดหาผู้ที่มีความรู้ความช านาญในงานตัดแต่งและตัดโค่นต้นไม้
ยืนต้นขนาดใหญ่ เพ่ือดูแลตรวจสอบและควบคุมให้เป็นไปตามหลักวิชาและรายละเอียดของงานตามสัญญาจ้าง

4.3.8 ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2015 มาตรฐาน
ระบบการจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย (OHSAS 18001:2007 หรือ ISO45001:2018) เพ่ือรักษาคุณภาพ 
ควบคุมด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน

4.3.9 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการท างานของ รฟม. หรือผู้ที่ รฟม.มอบหมายส าหรับงาน
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับงานที่ผู้รับจ้างรับผิดชอบ เพ่ือให้การด าเนินงานของ รฟม. เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

4.3.10 ผู้รับจ้างมีหน้าที่สนับสนุนและอ านวยความสะดวกแก่ รฟม. ในการเข้าถึงข้อมูลและพ้ืนที่ที่เกี่ยวข้องกับ
งานตามสัญญา รวมทั้งมีหน้าที่รับรอง ดูแลและอ านวยความสะดวกบุคลากรจากหน่วยงานราชการภายนอกที่เข้ามาด าเนินการ
สอบถามหรือตรวจสอบข้อมูลที่เก่ียวข้องกับงานตามสัญญา

4.3.11 ผู้รับจ้างมีหน้าที่จัดหารถกระบะสองตอน จ านวน 1 คัน ส าหรับพนักงานของผู้รับจ้าง และรถยนต์ จ านวน 
1 คัน ส าหรับเจ้าหน้าที่ รฟม. เดินทางไปปฏิบัติหน้าที่ตามพ้ืนที่ข้อ 4.1 โดยมีสภาพสมบูรณ์ มีอายุการใช้งานไม่เกิน 5 ปี 
พร้อมทั้งจัดท าประกันภัยรถยนต์กับบริษัทประกันภัยที่มีความมั่นคง โดยผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมด 
(ค่าใช้จ่ายซ่อมบ ารุง, ค่าดูแลรักษา, ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง และค่าใช้จ่ายอ่ืนในการเดินทาง)

4.3.12 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการประชุมผ่านระบบออนไลน์หรือตามที่ รฟม. ก าหนด ไม่น้อยกว่า 1 ครั้งต่อเดือน 
และท าเอกสารสรุปผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน มีรายละเอียดดังนี้

- รายงานผลการปฏิบัติงานการเข้า – ออก
- เอกสารบันทึกค่าพลังงาน (ไฟฟ้าและประปา)
- เอกสารแสดงปริมาณงานที่ได้ด าเนินการ
- ตารางปฏิบัติงานในเดือนถัดไป
- สรุปเบิกจ่ายอะไหล่ที่ใช้ในการซ่อมบ ารุง
- รายงานผลการปฏิบัติงานของบริษัทภายนอกท่ีเข้ามาปฏิบัติงาน
- อ่ืน ๆ ตามที่ รฟม. ก าหนด
โดยจัดเก็บและส่งข้อมูลทั้งหมดในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ หรือผ่าน Cloud Storage หรือรูปแบบที่

รฟม. ก าหนด โดย รฟม. ต้องสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายและสะดวก
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4.3.13 ผู้รับจ้างต้องรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง พร้อมกับส่งมอบให้ รฟม. เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาของสัญญา ในรูปแบบ 
External Hard Disk จ านวน 2 ชุด 

4.3.14 ผู้รับจ้างต้องจัดหาโทรศัพท์มือถือหรือแท็บเล็ตส าหรับ รฟม. ไม่น้อยกว่าจ านวน 4 เครื่อง เพ่ือให้ใช้งาน
กับระบบบริหารจัดการงานซ่อมบ ารุง (CMMS) และแอปพลิเคชันที่ผู้รับจ้างจัดหา โดยมีคุณสมบัติพ้ืนที่รองรับการใช้งาน
แอปพลิเคชันได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้รับจ้างจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นทั้งหมด (ค่าใช้จ่ายในซ่อมบ ารุง, 
ค่าบริการโทรและอินเตอร์เน็ต) โดยมีคุณสมบัติเบื้องต้นดังนี้ 1. ความเร็ว CPU ไม่น้อยกว่า 2.2 GHz และ RAM ไม่น้อยกว่า 4 GB 
2. รองรับเทคโนโลยี 5G หรือดีกว่า 3. ระบบปฏิบัติการเป็นแบบ Android 14.0 หรือ iOS 17.0 หรือดีกว่า และ 4. หน่วยความจ า
ขนาดไม่น้อยกว่า 128 GB

4.3.15 ผู้รับจ้างต้องจัดหาแอปพลิเคชันส าหรับสนับสนุนการบริหารจัดการงานด้านวิศวกรรมอาคาร เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ความรวดเร็วในการท างาน และลดค่าใช้จ่ายในการใช้กระดาษและจัดเก็บข้อมูลในระบบอิเล็กทรอนิกส์  
รองรับฟังก์ชันการใช้งานดังนี้

- บันทึกข้อมูลการซ่อมบ ารุงตามแผน PM และ CM
- การบริหารคลังอะไหล่และสร้างใบเบิกอะไหล่
- ติดตามสถานะการท างาน และสรุปผลการท างาน
- การท าประวัติอุปกรณ์เครื่องจักรในอาคาร

4.3.16 ผู้รับจ้างมีหน้าที่บันทึกข้อมูลและปรับปรุงข้อมูลรายละเอียดของระบบวัสดุอุปกรณ์ รวมทั้งแบบรายละเอียด 
(As-Built Drawing) ที่เปลี่ยนแปลงจากงานซ่อมบ ารุงและจากการพัฒนาพ้ืนที่เชิงพาณิชย์ของ รฟม. ให้เป็นปัจจุบันตลอดอายุ
ของสัญญา รวมถึงการเปลี่ยนแปลงแบบรายละเอียด (As-Built Drawing) อ่ืน ๆ ตามที่ รฟม. ก าหนด โดยจัดส่งเป็นรูปแบบ 
AutoCAD File หรืออ่ืน ๆ ตามท่ี รฟม. ก าหนด

4.3.17 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ปฏิบัติให้สอดคล้องตามระเบียบปฏิบัติงานหรือคู่มือปฏิบัติงานที่ รฟม. ก าหนดโดย
เคร่งครัด 

4.3.18 ในกรณีพนักงานของผู้รับจ้างคนใดขัดค าสั่ง หรือฝ่าฝืนกฎหมาย กฎระเบียบและข้อบังคับของ รฟม.
ซึ่งใช้บังคับอยู่ขณะนั้น หรือจะมีขึ้นใช้บังคับในโอกาสต่อไป หรือปฏิบัติงานเฉื่อยชา ไม่มีสมรรถภาพหรือใช้กริยาวาจา
ไม่สุภาพ ดื้อรั้น กระด้างกระเดื่อง หรือพฤติการณ์ส่อไปทางทุจริต รวมทั้งมีความประพฤติเสียหายอ่ืน ๆ ในขณะปฏิบัติงาน 
เช่น การดื่มสุรา จ าหน่ายหรือเสพยาเสพติด เล่นการพนัน เกี้ยวพาราสี หรือข่มขู่คุกคาม ซึ่งผู้แทนของ รฟม. เห็นว่าไม่ควร
ให้พนักงานของผู้รับจ้างนั้นปฏิบัติงานให้ รฟม. ต่อไป ผู้รับจ้างต้องส่งพนักงานมาเปลี่ยนในทันที ซึ่งพนักงานที่ผู้รับจ้างส่งมา
ปฏิบัติงานหน้าที่แทนไม่ว่ากรณีใดก็ตาม ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ หากผู้รับจ้างเพิกเฉย ไม่ด าเนินการ
ในทันที รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ ทั้งนี้ สามารถสุ่มตรวจหาสิ่งเสพติดกับพนักงานของผู้รับจ้าง โดยไม่ต้องแจ้ง
ล่วงหน้า โดยค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเป็นความผิดชอบของผู้รับจ้าง 

4.3.19 จัดท าการประชาสัมพันธ์หรือการประกาศเรื่องราวต่าง ๆ และป้ายสัญลักษณ์ที่เกี่ยวข้องกับการใช้งาน
อาคาร การบริหารจัดการงานระบบประกอบอาคารและสาธารณูปโภค และการจัดการด้านพลังงาน หรือป้ายเตือนต่าง ๆ 
ตามท่ี รฟม. ก าหนด

4.3.20 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก (การไฟฟ้านครหลวง การประปานครหลวง 
และหน่วยงานอื่น ๆ) ในกรณีที่มีความจ าเป็นฉุกเฉินต้องให้หน่วยงานภายนอกเข้ามาด าเนินการตรวจสอบความช ารุดของ
ระบบหรือด าเนินการอ่ืน ๆ ภายในอาคารหรือสถานที่ตามข้อ 4.1 ตามค าสั่งของ รฟม. โดยผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดท้ังหมด

4.3.21 ผู้รับจ้างมีหน้าที่สนับสนุนการจัดท าข้อก าหนด หรือมาตรฐานของงานอาคาร เช่น งานซ่อมแซม งานปรับปรุง 
และงานบริการ เป็นต้น 

4.3.22 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการท ากิจกรรม 5 ส (สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ สร้างนิสัย) ภายในพ้ืนที่
ส านักงานหรือพ้ืนที่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้างตามที ่รฟม. จัดให้ รวมถึงห้องงานระบบอ่ืน ๆ 
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4.3.23 ผู้รับจ้างมีหน้าที่ก าจัดเศษวัสดุที่เกิดจากการปฏิบัติงานหรืออุปกรณ์ช ารุดไม่สามารถใช้งานได้ นอกเหนือ
จากรายการครุภัณฑ์ท่ี รฟม. ก าหนดให้จัดเก็บ 

4.3.24 ผู้รับจ้างต้องจัดศึกษาดูงานที่เกี่ยวข้องกับงานวิศวกรรมอาคารหรือด้านการบริหารจัดการอาคาร หรือ
จัดส่งเข้าฝึกอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับด้านวิศวกรรม โดยหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนที่ รฟม. ยอมรับและพิจารณาเห็นชอบ 
ให้กับเจ้าหน้าที่ของ รฟม. จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง โดยค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นทั้งหมด อาทิเช่น ค่าอบรม ค่าสถานที ่ค่าเดินทาง 
และค่าอาหาร ฯ ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบทั้งสิ้น

4.3.25 ในการท างานจ้างตามสัญญา หากเกิดความเสียหายใด ๆ ซึ่งก่อให้เกิดความช ารุดบกพร่องหรือเกิดความ
สูญเสียหรือความเสียหายแก่ทรัพย์สินของ รฟม. หรือบุคคลภายนอก อันเป็นผลสืบเนื่องมาจากการกระท าหรืองดเว้น
การกระท าโดยความจงใจ หรือประมาท เลินเล่อของพนักงานของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้ 
รฟม. หรือบุคคลภายนอกตามจ านวนที่เสียหายจริง และเพ่ือเป็นหลักประกันในการชดใช้ค่าสินไหมทดแทน เพ่ือความ
สูญเสียหรือความเสียหายที่ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีการประกันภัยความรับผิดชอบต่อความสูญเสีย
หรือความเสียหายอันเกิดขึ้นตามกฎหมายหรือตามข้อสัญญาต่อ รฟม. โดยจะต้องมีวงเงินเอาประกันภัยไม่น้อยกว่า 
500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) และกรมธรรม์ประกันดังกล่าวต้องมีอายุครอบคลุมอายุสัญญาว่าจ้าง ทั้งนี้ ให้ส่งมอบ
ส าเนากรมธรรม์ให้กับ รฟม. ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน

4.3.26 ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ รฟม. ได้มอบหมาย

5. ระยะเวลาด าเนินการ
5.1 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – วันที่ 30 กันยายน 2568 (ระยะเวลา 12 เดือน)
5.2 วนัและเวลาท างาน

- วันท างาน ได้แก่ วันจันทร์ ถึง วันเสาร์
- วันหยุด ได้แก่ วันอาทิตย์ และวันหยุดตามท่ี รฟม. ก าหนด

หมายเหตุ ต าแหน่งผู้จัดการโครงการปฏิบัติงานในวันจันทร์ – วันศุกร์ เวลา 08.00 – 17.00 น. (ยกเว้นวันหยุดตามที่ 
รฟม. ก าหนด), ต าแหน่งช่างเทคนิค ปฏิบัติงานทุกวันโดยไม่มีวันหยุด โดยปฏิบัติเป็นผลัดตามข้อ 4.2.2

6. วงเงินในการจัดหา
วงเงินงบประมาณส าหรับการจัดจ้างผู้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค์

และสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม ประจ าปีงบประมาณ 2568 เป็นเงินจ านวน 16,000,000 บาท 
(สิบหกล้านบาทถ้วน) รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมและภาษีอ่ืน ๆ ตลอดจนค่าใช้จ่ายทั้งปวงด้วยแล้ว

7. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน
รฟม. ตกลงจ่ายค่าจ้างตามท่ีผู้รับจ้างได้จัดเจ้าหน้าที่มาปฏิบัติงานจริงเป็นประจ าทุกเดือน โดยช าระให้เมื่อผู้รับ

จ้างได้ด าเนินการยื่นขอรับค่าจ้างและส่งมอบงานครบถ้วนตามที่ระบุในสัญญา และ รฟม. ตกลงจะจ่ายค่าจ้างให้ภายใน 
30 วัน นับจากวันที่ รฟม. ได้ตรวจรับงานเรียบร้อยแล้ว

8. อัตราค่าปรับและการบอกเลิกสัญญา
8.1 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีพนักงานมาปฏิบัติงานตามข้อ 4.2 ในกรณีที่พนักงานไม่มาปฏิบัติงานและผู้รับจ้างไม่สามารถ

จัดหาพนักงานมาปฏิบัติหน้าที่แทนในวันนั้น มีอัตราค่าปรับ ดังนี้
8.1.1  กรณีพนักงานของผู้รับจ้างมาปฏิบัติงานล่าช้าเกินกว่าเวลาเริ่มต้นท างานของ รฟม. หรือละทิ้งหน้าที่ไปก่อน

ก าหนดเวลาสิ้นสุดของแต่ละวัน ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบและถูกปรับในอัตราค่าจ้าง 2 เท่าของอัตราจ้างต่อวันต่อคน 
(คิดค่าเฉลี่ยค่าจ้าง 30 วันต่อเดือน) ตามอัตราส่วนของค่าจ้างเป็นรายชั่วโมง (เศษของชั่วโมงให้คิดเป็น 1 ชั่วโมง)
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8.1.2 กรณีที่ผู้รับจ้างไม่ส่งมอบ หรือจัดหาพนักงานของผู้รับจ้างมาปฏิบัติงานไม่ครบตามสัญญาจ้างฯ ผู้รับจ้าง
ยินยอมให้ รฟม. ปรับในอัตรา 3 เท่าของค่าจ้างรายวันของพนักงานที่ไม่ได้ส่งมอบตามที่ก าหนดในสัญญาจ้างจนกว่าจะ
ส่งมอบหรือจัดหาครบ โดยค านวนอัตราค่าจ้างเป็นวัน (คิดเฉลี่ยค่าจ้าง 30 วันต่อเดือน)

8.1.3 อัตราค่าจ้างที่ใช้ในการค านวณค่าปรับตามข้อ 8.1 ให้คิดจากอัตราค่าจ้างรวมของพนักงานของผู้รับจ้าง
แต่ละต าแหน่งและรวมภาษีมูลค่าเพ่ิม

8.2 ในกรณีที่ผู้รับจ้างมิได้เข้าด าเนินการบ ารุงรักษาระบบต่าง ๆ ตามระยะเวลาที่ก าหนดในเอกสารแนบท้าย ผู้รับจ้าง
ยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายครั้ง ในอัตราครั้งละ 5,000 บาท

8.3 ในกรณีที่ผู้รับจ้างหรือพนักงานของผู้รับจ้างกระท าการใดที่ส่งผลกระทบต่อผู้ใช้บริการของ รฟม. หรือชื่อเสียง
และภาพลักษณ์ของ รฟม. ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายครั้ง ในอัตราครั้งละ 10,000 บาท

8.4 หากผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามสัญญาข้อใดข้อหนึ่ง ซึ่ง รฟม. ได้แจ้งให้ด าเนินการเป็นลายลักษณ์อักษรแล้ว หากผู้รับจ้าง
ไม่ด าเนินการภายใน 30 วันนับจากวันที่ รฟม. แจ้งผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายครั้ง ในอัตราครั้งละ 5,000 บาท 

ทั้งนี้ ผู้รับจ้างต้องยินยอมให้ รฟม. หักค่าปรับตามข้อ 8.1 - 8.4 จากค่าจ้างที่ รฟม. จ่ายให้ผู้รับจ้างเป็นประจ า
ทุกเดือน

8.5 หากผู้รับจ้าง ไม่ด าเนินการจัดหาอุปกรณ์และเครื่องมือช่างตามข้อ 4.3.4, 4.3.15 หรือจัดหาอุปกรณ์ไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน ท าให้ส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน ผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. ด าเนินการจัดหาอุปกรณ์และเครื่องมือ
ช่างเองได้ และให้หักจากจ านวนเงินค่าจ้างที่ผู้รับจ้างได้จาก รฟม. ไปแล้ว

8.6 ถ้าผู้รับจ้างไม่จ่ายเงินค่าจ้างให้แก่เจ้าหน้าที่ของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างยอมให้ รฟม. จ่ายเงินให้เจ้าหน้าที่ของผู้รับจ้าง
เองได้ และให้ถือว่าเงินจ านวนที่จ่ายไปนั้นเป็นเงินค่าจ้างที่ผู้รับจ้างได้รับจาก รฟม. ไปแล้ว และการที่ผู้รับจ้างไม่จ่ายเงิน
ดังกล่าวให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้รับจ้าง นอกจากยอมให้ รฟม. จ่ายเงินค่าจ้างให้แก่เจ้าหน้าที่ของผู้รับจ้ างแล้วยังให้ถือว่าผู้
รับจ้างผิดสัญญาด้วย และ รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้

8.7 ในกรณีที่ รฟม. มีการหักค่าจ้างอันเนื่องมาจากมีผู้ปฏิบัติงานไม่ครบหรือการหักอันเนื่องมาจากเจ้าหน้าที่ของผู้
รับจ้างปฏิบัติผิดข้อก าหนด รฟม. จะหักจากค่าจ้างในเดือนนั้น ๆ ก่อนจ่ายให้กบัผู้รับจ้าง

8.8 ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่สามารถปฏิบัติงานตามสัญญาหรือข้อตกลง และจะต้องมีการปรับตามสัญญาหรือข้อตกลงนั้น 
หากจ านวนเงินค่าปรับรวมจะเกินร้อยละ 1 ของวงเงินค่าจ้างทั้งหมด รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้

8.9 รฟม. สงวนสิทธิ์ที่จะบอกเลิกหรือเปลี่ยนแปลงสัญญาก่อนที่จะครบก าหนดในเวลาใดก็ได้และไม่ว่าจะด้วย
เหตุผลใดก็ตาม รวมทั้งเปลี่ยนแปลงสถานที่ จ านวนพนักงาน และเวลาที่จะปฏิบัติงานตามความเหมาะสมและความจ าเป็น 
ทั้งนี้ จะมีการลดหรือเพ่ิมค่าจ้างตามสัดส่วนของพนักงาน โดยจะแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบเป็นหนังสือล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน 
ก่อนวันบอกเลิกหรือเปลี่ยนแปลงสัญญา

8.10 การจ่ายเงินค่างานที่เปลี่ยนแปลงลดลง หรือเพ่ิมขึ้น ซึ่งมีอยู่ในรายการราคาค่างานต่อหน่วยตามสัญญาจะต้องใช้
อัตราและราคาตามรายการที่ปรากฏในสัญญา 

9. การท าสัญญาจ้าง
9.1 รฟม. จะลงนามสัญญาก่อหนี้ผูกพันกับผู้รับจ้าง เมื่อ รฟม. ได้รับอนุมัติเงินงบประมาณจากส่วนงานที่เก่ียวข้องแล้ว
9.2 ผู้ชนะการประกวดราคาจะต้องแยกค่างานในแต่ประเภทให้ชัดเจน ได้แก่ อัตราค่าจ้างรวมของพนักงานผู้รับจ้าง

แต่ละต าแหน่ง (ตามข้อ 4.2.1) ค่ายานพาหนะ (ตามข้อ 4.3.11) ค่าใช้จ่ายอุปกรณ์และเครื่องมืออ่ืน ๆ (ตามข้อ 4.3.4, 
4.3.14) ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน (ตามเอกสารแนบท้าย) ค่าด าเนินการ รวมทั้งก าไรและภาษีมูลค่าเพ่ิมเป็นหน่วยต่อ
รายการให้ชัดเจน และส่งมอบให้ รฟม. พิจารณาลงนามในสัญญา

/10. ข้อก าหนด...
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10. ข้อก าหนดอื่น ๆ
10.1 ในกรณีที่ผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามสัญญาข้อใดข้อหนึ่ งหรือผู้รับจ้างเพิกเฉยไม่ปฏิบัติงานตามค าสั่ งของ

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ รฟม. มีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ และหาก รฟม. บอกเลิกสัญญาแล้วผู้รับจ้างยินยอมให้ รฟม. 
ด าเนินการต่อไปนี้

10.1.1 เรียกค่าเสียหายอ่ืน ๆ จากผู้รับจ้าง
10.1.2 ระงับหรือยึดการจ่ายเงินค่าจ้างที่ค้างช าระเพ่ือน ามาช าระเป็นค่าเสียหายได้ทั้งสิ้น
10.1.3 ยึดหลักประกันสัญญาทั้งหมดหรือบางส่วนตามแต่ รฟม. จะเห็นสมควรและหากเงินประกันไม่เพียงพอที่จะ

ช าระค่าเสียหาย ผู้รับจ้างยินยอมช าระส่วนที่ยังขาดจนครบถ้วนภายใน 7 วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งจาก รฟม.
10.2 ผู้รับจ้างต้องปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานและ/หรือกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด และหากมีความ

เสียหายใด ๆ  เกิดขึ้นจากการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย หรือระเบียบค าสั่งของ รฟม. หรือทางราชการ ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบ
ในบรรดาความเสียหายที่เกิดขึ้นทั้งหมดทั้งในปัจจุบันและท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคตอย่างเคร่งครัด

10.3 หากมีการปรับขึ้นค่าจ้างแรงงานขั้นต่ าภายหลังตามกฎหมายแรงงาน และ/หรือกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องให้เป็น
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง

10.4 ผู้รับจ้างจะต้องไม่หักค่าใช้จ่ายจากพนักงานของผู้รับจ้างอ่ืน ๆ อาทิ ค่าด าเนินการ ค่าสวัสดิการต่าง ๆ เงินทดแทน
จากภาครัฐ และรายการอื่น ๆ เว้นแต่ค่าประกันสังคมในส่วนของพนักงานตามอัตราที่กฎหมายก าหนด

10.5 ผู้รับจ้างต้องให้มีสวัสดิการหรือค่าตอบแทนอ่ืนอย่างเหมาะสมตามกฎหมายแรงงานต่าง  ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
(ประกันสังคม, ประกันอุบัติเหตุ และค่าล่วงเวลาท างาน) โดยค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นทั้งหมด ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบทั้งสิ้น

11. การยื่นเอกสาร
11.1 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแนบเอกสารประสบการณ์และประวัติการท างานของพนักงานในต าแหน่งผู้จัดการโครงการ

และหัวหน้าช่างเทคนิค ตามข้อ 4.2.1 มาแสดงในวันที่ยื่นข้อเสนอ โดยหลักฐานดังกล่าว รฟม. จะเก็บไว้เป็นเอกสารของ
ทางราชการส าหรับเอกสารที่ยื่นมาหากเป็นส าเนาจะต้องรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจท านิติกรรมแทนนิติบุคคล 
หากคณะกรรมการพิจารณาผลการคัดเลือก มีความประสงค์จะขอดูต้นฉบับ ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องน าต้นฉบับมาให้
คณะกรรมการพิจารณาผลฯ ตรวจสอบภายใน 3 วัน นับจากวันที่ได้รับแจ้ง

11.2 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแนบเอกสารหรือหลักฐานการใช้งานแอปพลิเคชันส าหรับสนับสนุนการบริหารจัดการงาน
ด้านวิศวกรรมอาคาร ตามข้อ 4.3.15 มาแสดงในวันที่ยื่นข้อเสนอ โดยหลักฐานดังกล่าว รฟม. จะเก็บไว้เป็นเอกสารของ
ทางราชการส าหรับเอกสารที่ยื่นมา

11.3 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแสดงหนังสือรับรองผลงานการให้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ/อาคารสาธารณะ หรือ 
สัญญาจ้าง ที่แสดงว่าเป็นผู้มีประสบการณ์ ผลงานในด้านการให้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ/อาคารสาธารณะ
ไม่น้อยกว่า 1 ปีต่อหนึ่งสัญญาและเป็นผลงานไม่เกิน 5 ปี นับย้อนหลังจากวันยื่นซองเสนอราคาโดยมูลค่าสัญญาฯ และ
ไม่น้อยกว่า 5,000,000 บาท จากส่วนราชการหน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ ส่วนท้องถิ่น หน่วยงานอ่ืน 
ซึ่งกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการ บริหารส่วนท้องถิ่น หรือ รัฐวิสาหกิจ หรือ เอกชน ที่ รฟม. เชื่อถือมาประกอบการ
พิจารณาด้วย

12. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ
ในการพิจารณาผลการคัดเลือกข้อเสนอผู้ให้บริการซ่อมบ ารุงรักษาอาคารจอดรถ ลานจอดรถ อาคารอเนกประสงค์

และสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ ตามแนวสายทางโครงการรถไฟฟ้า สายสีส้ม ประจ าปีงบประมาณ 2568 ครั้งนี้ รฟม. พิจารณา
ตัดสินโดยใช้เกณฑ์ราคา

/เอกสารแนบท้าย...
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เอกสารแนบท้าย

1. รายการแสดงเครื่องมือและวัสดุที่ผู้รับจ้างต้องจัดหาเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานเบื้องต้น ดังนี้
ล าดับ รายการ จ านวน (ชุด)

ส าหรับพนักงานของผู้รับจ้างใช้ปฏิบัติงาน
1 แท็บเล็ตส าหรับใช้งานร่วมกับแอปพลิเคชัน 2
2 เครื่องวัดชนิด Digital Multimeter 2 
3 เครื่องวัดความเป็นฉนวนและกราวนด์ 1
4 ปากกายิงแสงไฟเบอร์ ขนาด 30 mW ขึ้นไป (วัดได้ไม่น้อยกว่า 30 กิโลเมตร) 1
5 เครื่องวัดค่ากระแสไฟฟ้า ชนิด Clip Amp แบบดิจิตอล 2 

6 เครื่องวัดน้ ายาเครื่องปรับอากาศ 1
7 กล่องใส่เครื่องมือ 2
8 เครื่องตรวจจับความร้อน (มีกล้องถ่ายรูปในตัว,ส่งข้อมูลผ่านระบบ Bluetooth) 1
9 คีมย้ าสายไฟ, คีมปอกสายไฟ, คีมปากแหลม, คีมล็อค, คีมปากจระเข้ อย่างละ 2
10 ประแจเลื่อน 10 นิ้ว, ประแจขันนอตใต้อ่าง, ประแจจับแป๊บ อย่างละ 2
11 ชุดประแจแหวนข้างปากตาย, ชุดประแจหกเหลี่ยม, ชุดไขควง อย่างละ 1
12 เครื่องเจียรมือ ขนาด 6 นิ้ว 1
13 สว่านกระแทกไร้สาย 1
14 สว่านโรตารี่ 1
15 บ็อกชุด 2
16 ลูกรอกเหล็กเก็บสายไฟพร้อมสายไฟ 20 เมตร 2
17 บันไดอลูมิเนียม 7 ชั้น 2
18 บันไดอเนกประสงค์ปรับแบบ 20 ขั้น 2
19 ผ้าใบส าหรับล้างเครื่องปรับอากาศ 2
20 รถเข็น 30 กิโลกรัม 2
21 ล้อวัดระยะ, เครื่องยิงเลเซอร์วัดระยะ, ระดับน้ า ABS อย่างละ 1
22 ค้อนหงอน, ค้อนยาง, ค้อนหัวกลม, ชะแลง อย่างละ 2
23 เครื่องเชื่อม Inverter 1 

24 กรรไกรตัดท่อ PVC 1
25 ตลับเมตร, ไฟฉาย, ไขควงเช็คไฟ ตามจ านวนพนักงาน
26 สายยาง รดน้ าต้นไม้ ขนาด 3/4" ยาว 100 เมตร ชนิดสายถัก 2
27 อุปกรณ์ทดสอบสาย LAN / สายโทรศัพท์ 1
28 นั่งร้าน 3 ชั้น, ล้อเลื่อน, แผ่นทางเดิน, บันได และขาค้ ายัน 1
29 โทรศัพท์มือถือพร้อมหมายเลขโทรศัพท์เคลื่อนที่ (Sim Card) ส าหรับการโทร

และการใช้งานอินเตอร์เน็ต 
1

30 ปั๊มจุ่ม 1
31 เครื่องฉีดน้ าแรงดัน 1

/ล าดับ ...
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ล าดับ รายการ จ านวน (ชุด)
ส าหรับพนักงานของผู้รับจ้างใช้ปฏิบัติงาน

32 กระบอกอัดจารบี 1
33 เครื่องตัดหญ้าแบบสะพายบ่า 2
34 ไม้กวาด, ที่ตักขยะ, จอบ, เสียม, กรรไกรตัดแต่งกิ่งไม้, กรรไกรตัดหญ้า, กรรไกร

ชักต่อด้ามยาว อย่างละ 
2

ส าหรับเจ้าหน้าที่ รฟม. ใช้ปฏิบัติงาน
35 โน้ตบุ๊คพร้อมโปรแกรม AutoCAD (Subscription) 2

2. อุปกรณ์ความปลอดภัยส่วนบุคคล (PPE)
ล าดับ รายการ จ านวน

1 หมวกนิรภัย 1 (ต่อคน)
2 รองเท้านิรภัย 1 (ต่อคน)
3 อุปกรณ์ป้องกันเสียง 1 (ต่อคน)
4 แว่นตานิรภัย 1 (ต่อคน)
5 สายรัดล าตัว 4
6 รองเท้าบูทยาง 4
7 เสื้อสะท้อนแสง 4
8 ถุงมือผ้า 60 (ต่อเดือน)
9 ชุดปฏิบัติงานในที่อับอากาศ 2

3. รายการแสดงอะไหล่หรือวัสดุสิ้นเปลืองเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ล าดับ รายการ

1 ดินผสม, ปุ๋ย, ทราย (ส าหรับงานต้นไม้)
2 ไม้ค้ ายันส าหรับต้นไม้ยืนต้น
3 สารก าจัดวัชพืชและสารก าจัดแมลงศัตรูพืช พร้อมเครื่องพ่นสารเคมี
4 อุปกรณ์งานสีและงานปูน ได้แก่ แปรงทาสี, เกรียง, ลูกกลิ้ง, ถาดรองสี, ถาดผสมปูน
5 วัสดุยึดติด ได้แก่ สกรู, น็อต, พุก, แหวนรอง, เหล็กรัดท่อ, เคเบิลไทร์, ตะปู เป็นต้น 

(ส าหรับงานขนาดเล็ก)
6 วัสดุประสานและอุดรอยรั่ว ได้แก่ ซิลิโคน, โพลียูรีเทน, สเปร์ยโฟม, ปืนยิง, กาว เป็นต้น 

(ส าหรับพ้ืนที่ขนาดเล็ก)
7 น้ ายาเครื่องปรับอากาศ
8 น้ ายาเฉพาะทาง ได้แก่ น้ ากลั่น, จารบี, น้ ายาขจัดสนิม

หมายเหตุ 1. ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาอุปกรณ์ให้ครบตามรายการที่ระบุและต้องเป็นอุปกรณ์ที่ได้มาตรฐาน อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้งานและได้รับความเห็นชอบจาก รฟม. หากพบว่ามีอุปกรณ์ช ารุดหรือไม่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้รับจ้าง
จะต้องด าเนินการเปลี่ยนให้ภายใน 7 วันท าการหลังจากได้รับแจ้งจาก รฟม.

2. หากมีการเปลี่ยนตัวพนักงานของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างต้องจัดหาอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล
(PPE) ให้พนักงานของผู้รับจ้างใหม่

3. ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาอะไหล่หรือวัสดุสิ้นเปลืองให้ครบตามรายการที่ระบุ โดยต้องจัดหาให้เพียงพอต่อ
การใช้งาน

/เอกสารแนบท้าย...
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รายการซ่อมบ ารุงรักษา

โดยผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ที่ รฟม. เห็นชอบ
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งานก าจัดปลวก มด แมลง

1. พื้นที่ด าเนินการ
1) สถานีรถไฟฟ้าศูนย์วัฒนธรรมแห่งปะเทศไทย (โครงการใหม่)

- อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 686 ตารางเมตร
2) สถานีรถไฟฟ้า รฟม.

- อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 581 ตารางเมตร
- อาคารศูนย์การเรียนรู้ ขนาดพ้ืนที่ 2,407 ตารางเมตร

3) สถานีรถไฟฟ้ารามค าแหง
- อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 1,056 ตารางเมตร

4) สถานีรถไฟฟ้าแยกล าสาลี
- อาคารอเนกประสงค์ ขนาดพ้ืนที่ 1,395 ตารางเมตร

5) สถานีรถไฟฟ้าคลองบ้านม้า
- อาคารจอดรถ 10 ชั้น ขนาดพ้ืนที่  37,000 ตารางเมตร

2. การก าจัดปลวก
2.1 ผู้รับจ้างจะต้องส่งผู้ช านาญการมาตรวจสอบ วิเคราะห์ ฉีด/พ่น น้ ายาเฉพาะหรือน้ ายาเคมีที่คงฤทธิ์ยาวนาน

ภายในและนอก ตามรอยแยก รอยร้าว และจุดที่พบหรือคาดว่าจะเป็นแหล่งเพาะพันธุ์ แหล่งอาศัย แหล่งอาหาร รังที่หลบซ่อน 
เพ่ือเป็นการป้องกันและจ ากัดปลวกให้ทั่วถึง เป็นประจ าทุก ๆ 3 เดือนติดต่อกันตลอดระยะเวลาของสัญญา

2.2 เมื่อมีปัญหาปลวกเกิดขึ้นใหม่ และเจ้าหน้าที่ รฟม. แจ้งให้ผู้รับจ้างทราบแล้ว ผู้รับจ้างจะต้องส่งเจ้าหน้าที่ เข้า
ตรวจสอบและจัดการแก้ไขทันทีโดยไม่คิดค่าบริการเพ่ิมแต่อย่างใด พร้อมทั้งติดตามผลการด าเนินการ และรายงานผลให้ 
รฟม. ทราบทุกครั้ง

3. การก าจัดมด แมลงสาบ และยุง
3.1 ผู้รับจ้างจะต้องส่งผู้ช านาญการมาตรวจสอบ วิเคราะห์ ฉีด/พ่น น้ ายาเฉพาะหรือน้ ายาเคมีที่คงฤทธิ์ยาวนาน และ

อบด้วยละอองยาหรืออบควันยา ตามจุดที่พบหรือคาดว่าเป็นแหล่งเพาะพันธุ์ แหล่งอาศัย แหล่งอาหาร รังที่หลบซ่อน 
เพ่ือเป็นการป้องกันและก าจัดมด แมลงสาบ และยุงให้ทั่วถึง และเป็นประจ าทุก ๆ 3 เดือนติดต่อกันตลอดระยะเวลา
สัญญา

3.2 ในกรณีท่ีไม่อาจใช้สารเคมีน้ าฉีดพ่นได้ ให้น าลงเคมี เพ่ือโรย ใส่ หรือใช้สารก าจัดชนิดเจล ตามรอยแหล่งหลบซ่อน

4. การก าจัดหนู
4.1 ผู้รับจ้างจะต้องวางยาเบื่อตามจุดต่าง ๆ เช่น ทางเดิน แหล่งอาศัย และแหล่งอาหาร เป็นต้น
4.2 เมื่อพบปัญหาหรือได้รับการรบกวนจากหนู และเจ้าหน้าที่ รฟม. แจ้งให้ผู้รับจ้างทราบแล้ว ผู้รับจ้างจะต้องส่งเจ้าหน้าที่

เข้าตรวจสอบ และจัดการแก้ไขทันที โดยไม่คิดค่าบริการเพ่ิมแต่อย่างใด พร้อมทั้งติดตามผลการด าเนินการ และรายงานผล
ให้ รฟม. ทราบทุกครั้ง

4.3 หลังจากที่พนักงานด าเนินการวางยา หรือใช้วิธีการก าจัดอย่างอ่ืนแล้วภายใน 3 วัน จะต้องกลับมาตรวจสอบทุกจุด
ที่ท าการวางยา และจัดเก็บซากวัสดุและหนูออกไปให้หมด
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