
แบบ บก.๐๔
ตารางแสดงวงเงนิงบประมาณที!่ดร้บัจดัสรรและรายละ!.อยืดคา่ใขจ้า่ยในการวา่จา้งทีป่รกึษา

๑. ซือ่โครงการโครงการจา้งทีป่รึกษาษฒันาระบบการประเมนิผลการปฏบิตงิานของพนกังานองคก์ารขนสง่มวลซนกรุงเทพ 
๒. หนว่ยงานเจา้ของโครงการ สำนกัการเจา้หนา้ที ่องคก์ารขนสง่มวลซนกรงุเทพ 
๓. วงเงนิงบประมาณที!่ดร้บัจดัสรร เ แ น เ่ : ง นิ ่̂ ๕?๗?& :น า้ ท :ั '^ 0 /
๔. วนัทีก่ำหนดราคากลาง (ราคาอา้งองิ) ณ วนัที ่ 11ใ ^ /.ฟ ้̂ ? .! /เป น็ เง นิ  ๒1๘๑๖,๑๔๒ บาท (สองลา้นแปด

แสนหนึง่หมืน่หกพบหนึง่ร้อยหา้สบิสองบาทล้วน)
๔. คา่ตอบแทนบคุลากร ๒,๗๑๔,๓๕๒ บาท (สองล้านเจิดแสนหนึง่หมืน่ทีพ่นัสามร้อยหา้สบิสองบาทลว้น)

๕.๑ ประเภททีป่รกึษา กลุม่บรหึารทรพัยากรบคุคล และกลุม่วจัยั
๔.๒ คณุสมบตัทิ ีป่รกึษาจะตอ้งเปน็บรษิทัทีจ่ดทะเบยีนกบักระทรวงการคลงั หรอืสถาบนัการสกืษาของรฐัและม ิ

บคุลากรหลกัทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ[นดา้นทีเ่กีย่วขอ้งในตำแหนง่ตา่ง  ๆ (รายละเอยีดตาม 7 0 8  ข้อ ๘)
๔.๒.๑ บคุลากรหลกั จำนวน ๔ คน วงเงนิ ๒,๔๔๒,๓๔๒ บาท 

(๑) ผูจ้ดัการโครงการ จำนวน ๑ คน X ๖ เดอืน
คณุวฒุ ิ ะ ปรญิญาเอก ในกลุม่สาขาบรหิารทรพัยากรบคุคล หรอืบรหิารธรุกจิ หรอืสาขาทีเ่กีย่วขอ้ง 
ประสบการณ ์ะ มปิระสบการณก์ารทำงานไมน่อ้ยกวา่ ๑๕ ป ี

(๒) ผูเ้ขีย่วขาญดา้นทรพัยากรบคุคล จำนวน ๑ คน X ๖  เดอืน
คณุวฒุ ิ ะ ปรญิญาเอก ในกลุม่สาขาบรหิารทรพัยากรบคุคล หรอืสาขาทีเ่กีย่วขอ้ง 
ประสบการณ ์ ะ มปิระสบการณก์ารทำงานไมน่อ้ยกวา่ ๑๔ ป ี

(๓) ผูเ้ขีย่วขาญดา้นการบรหิาร จำนวน ๑ คน X ๖ เดอืน 
-  คณุวฒุ ิ ะ ปรญิญาเอก ในกลุม่สาขาบรหิารโครงการและนโยบายสาธารณะ หรอืบรหิารธรุกจิ หรือ 

สาขาทีเ่กีย่วขอ้ง
ประสบการณ ์ะ มปีระสบการณก์ารทำงานไมน่อ้ยกวา่ ๑๐ ป ี

(๔) ผูเ้ขีย่วชาญดา้นจติวทิยา จำนวน ๑ คน X ๖ เดอืน
คณุวฒุ ิ ะ ปริญญาโท ในกลุม่สาขาการทีอ่สารระหวา่งบคุคล หรอืสาขาทีเ่กีย่วขอ้ง 
ประสบการณ ์ะ มปิระสบการณก์ารทำงานไมน่อ้ยกวา่ ๑๐ ป ี

(๕) ผูเ้ขีย่วชาญดา้นการวจิยั จำนวน ๑ คน X ๖ เดอืน
คณุวฒุ ิ ะ ปริญญาโท ในกลุม่สาขาวดัและประเมนิผลการคกษา หรอืสาขาทีเ่กีย่วขอ้ง 
ประสบการณ ์ะ มปีระสบการณก์ารทำงานไมน่อ้ยกวา่ ๑๐ ป ี

๔.๒.๒ บุคลากรสนบัสบนุ จำนวน ๓ คบ วงเงนิ ๑๖๒,๐๐๐ บาท 
(๑) เลขาบกุาร จำนวน ๑ คน X ๖ เดอืน 

คณุวฒุ ิ ะ ปรญิญาตร ีทกุสาขา
ประสบการณ ์ะ มปิระสบการณก์ารทำงานไมน่อ้ยกวา่ ๑ ปี 

(๒) เจา้หนา้ทีบ่นัทกํขอ้มลู จำนวน ๑ คน X ๖ เดอืน 
คณุวฒุ ิ ะ ปวส. ทกุสาขา
ประสบการณ ์: มปีระสบการณก์ารทำงานไมน่อ้ยกวา่ ๑  ป ี

๔.๓ จำนวนทีป่รกึษา บคุลากรหลกั จำนวน ๕ คน บคุลากรสนบัสนนุ จำนวน ๒ คน รวมเปน็ ๗ คน 
๖. คา่วสัดอุปุกรณ ์ -ไม่มี- 
๗. คา่ใขจ้า่ยในการเดนิทางไปตา่งประเทศ -ไม่มี-



)

๘. คา่ใชจ้า่ยตรง ๑๐๑,๘๐๐ บาท (หนึง่แสนหนึง่พนัแปดรอ้ยบาทถว้น) (คา่จดัทำรายงาน ๓๙,๔๐๐ บาท) (สามหม่ืน 
เถา้พนั!!รอ้ยบาทถว้น) คา่จดัประขมุ (คา่อาหารและเครือ่งดืม่) ๖๒,๔๐๐ บาท (หกหมืน่สองพนัอีร้่อยบาทถว้น)

๙. รายซือ่ผูร้บัผดิซอบในการกำหนดคา่ใชจ้า่ย/ดา็เนนิการ/ขอบเขตดำเนนิการ โโ0โ0 ไดแ้ก ่ คณะกรรมการตามดำสัง่ 
องคก์ารที ่ ๔๒๒/ ๒๔๖๗ ลงวันที ่ ๓๑ ตลุาคม ๒๔๖๗ ประกอบดว้ย

๙.๑๑ นายสมควร บญุสวุรรถ! ผอ.สจท.
๑๐. ทีม่าของการกำหนดราคากลาง (ราคาอา้งองิ)

๑๐.๑ หนงัสอืสำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี ด่วนท่ีสุด ที ่นร ๐๔๐๖/ว  ๑๒๘ ลงวันที ่ ๘ สงิหาคม ๒๔๔๖ 
เรือ่ง หลกัเกณฑร์าคากลางจา้งทีป่รกษา

๑๐.๒ หลกัเกณฑ ์อตัราคา่ใชจ้า่ย และแนวทางการพจิารณางบประมาณรายจา่ยประจำป ี สำนกังบประมาณ ๒๔๖๖

๙.๑ นายวซิาญ เทวาพทิกัษ ์ ซ.ผอก.ฝบร.
๙.๒ นางมนญัยา ปาลวงค ์ ช.ผอก.ฝรอ.๒
๙.๓ นายสมคกัดื ่ นครเอีย่ม ข.ผอก.ฝรร.
๙.๔ นางจำนงค ์ อาจสำอางค ์ ผอ.สบด. รก.ในตำแหนง่ ข.ผอก.ฝรอ.๑
๙.๔ นางมขัฌมิา รัตนศรีมหาโพร้ี ผอ.สผอ. 
๙.๖  นายธนกร สงัข์แก้ว ผอ.สพบ.
๙.๗ นายบญุหนา ศรสีวุงค ์ ผอ.สกม.
๙.๘ นางวาสนา เยยีวยาสตัว ์ ผอ.สผง.
๙ .๙  นายวนิยั สะอ
๙.๑๐ นายประมติ เมฆฉาย

ผอ.สทส.
ประธานสหภาพแรงงานฯ ฃสมก.



คารางฟ้อเสนอราคาฟ้างทีปริกษา(ฬ8กเทอก!แ)โครงการฟ้างทีปริกบาพัฒนาระบบการประเมินผลการปฎิบตงานของพนักงานองคการขนส่งม')ลขนกรุงเทพ

ส่าคบ ตำแหน่ง รุตํเ
การสืกษา ก{{มริขา?ท/สาขา

ประสบการฟ้
(ป็) จำนวน

(1)

หน่วย คน - เฟ้อบ

(2)

คำนวณราคากลาง

อัางอิง
ค่าคอบแทน 
ต่อเฟ้อน 
83510

ธ3เ3โ/ (บาห)
(3)

คัวคูณอัครใ 
คาตอบแทน 

อโ -̂ช0 
สส๙ อ!-)

) (4)

ราคาต่อ 
หน่วย (บาท)

(5)

วงเงินรวม (บาห)

1 ค่าใฟ้จ่ายบุคลากร (1)*(2)*(3)*(4)

1.1 บุคลากรหลัก
•. หมํง์สิยจำมกเลขาสิโกร 
คผ:รัฐมนคริจำฆที ธุค ที นร 
0*0๖/ว •๖๘ ลงว้มที X สิงหาคม(1) ฟ้อัคการโครงการ นัเญญาเอก สาขาบริหารห?ทยากรบุคศล ห่?อบริหารชุร?เจ หริอสาขาทีเทียวฟ้อง 15 1 คน 6 66,200.00 1 1.76 699,072.00

(2) ฟ้ฟ้ยวขาญฟ้าบท?ทยากรบุคคล ปริญญาเอก สาขาบริหารห?ทยากรบุคคล ห่รํอสาขาทีเทียวฟ้อง 15 1 คน 6 66,200.00 1.76 699,072.00 กาฬางทีปไกษา
๖. ฟเกเกฌทํ อัคราส่าไ!จ่าย แล: 
แนวหางการฟิจารผางขประมาณ 
รายจ่ายประจ่าป็ จำฟ้กงเปร?มาผ 
๖*๖๖

(3) ฟ้เรํเยวขาญฟ้านการบริหาร ปริญญาเอก สาขาการบริหารโครงการแล?นโยบายสาธารณะ หริอบริหาร?ฐกจ หริอสาขาทีเทียวฟ้อง 10 1 คน 6 46,700,00 ; ^ 493,152.00

(4) ฟ้เทียวขาญฟ้านฟ้ตริทยา ปริญญาโท สาขาการส์อสารร?หว'างบุคคล หริอสาขาทีเทียวฟ้อง 10 1 คน 6 31,300.00 1 1.76 330,528.00

(5) ฟ้ฟยวขาญฟ้านภารริฟ้ย ปริญญาโท สาขาการวัตแล?ประเมินผลการสืกบา หริอสาขาทีเทียวของ 10 คน 6 31,300.00 1.76 330,528.00
1.2 บุคลากรสนับสบุน
(1) เลขาบุการโครงการ ปริญญาตริ หกสาขา 1 1 คน 6 15,000.00 90,000.00

(2) เจำหฟ้าทีนันทีกฟ้อมล ปวส. หกสาขา 1 1 คน 6 12,000.00 1 72,000.00
/, วงเงินรวน 2,714,352.00

2 ส่าใฟ้จ่ายทางตรง 1 (1) -  (5)
ส่าฟ้คทำรายงาบ
(1) รายงานอนับเฟ้องสัน รวม 5อ(เ ศเอ5 จำนวน 1 ชุด 13 เล่ม 500.00 6,500.00

(2) รายงาบอนับความฟ้าวหฟ้า รวม 5อ?เ ศ เ65 จำนวน 1 ชุค 13 เล่ม 800.00 10,400.00

(3) รายงานอนับสมบุรฟ้ รวม ร0?เ คเ65 จำนวน 1 ชุค 15 เล่ม 1,000.00 15,000.00
(4) รายงานผลหลักรานทีแสคงกาฟ้กอบรม รวม 5๙1 คเ03 จำนวน 1 ชุค 15 เล่ม 500.00 7,500.00

ส่าฟ้คปร?ชุม (ค่าอาหารแล?เค่ทีองทีม) 260 คน 240.00 62,400.00
วงเงินรวม 101,800.00

6? "  0-)*ง& ะ ^ 3 — ®  ฟ ่^ - ^  ®  ฟ ่ร & ®  * 4 # * - เ

(5) ๘^' ๕&ร*'&*
๐ .̂

๘ '^ ®  I &  ^ V I๘ ''

รวมเปน็เงินจำนาน 2,816,152.00


