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สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย (วว.) 

รายละเอียดขอบเขตของงานท้ังโครงการ (Term of Reference : TOR) 

การจางเหมาใหบริการทำความสะอาดอาคารท่ีทำการสำนักงาน  

(วว. สถานีวิจัยลำตะคอง) จำนวน 1 งาน 
 

 

1. ความเปนมา 

ดวยสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย (วว.) มีความประสงคจางเหมาใหบริการ 

ทำความสะอาดอาคารท่ีทำการสำนักงาน เพ่ือใหอาคารสถานท่ีภายในบริเวณพ้ืนท่ี สถานีวิจัยลำตะคอง  

ตั้งอยูเลขท่ี 333 หมู 12 ต.หนองสาหราย อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 30130 อยูในสภาพท่ีสะอาดพรอมอำนวย

ความสะดวกในดานตางๆ แกเจาหนาท่ี พนักงาน รวมถึงผูมาติดตอใชบริการ ประจำปงบประมาณ 2570 

นิยาม 

วว. หมายถึง  สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย 

ผูยื่นขอเสนอ หมายถึง  นิติบุคคล หรือกลุมนิติบุคคลท่ีมีสิทธิ์เขาเสนอราคา 

งานท่ีวาจาง หมายถึง  จางเหมาใหบริการทำความสะอาด อาคารท่ีทำการ สำนักงาน  

ผูวาจาง หมายถึง  สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย 

ผูรับจาง หมายถึง  ผูยื่นขอเสนอซ่ึงไดรับการพิจารณาคัดเลือกและไดลงนามในสัญญา 

ผูปฏิบัติงาน หมายถึง  หัวหนาพนักงานทำความสะอาด พนักงานทำความสะอาด  

และพนักงานแรงงานท่ัวไป 

หัวหนาพนักงานทำความสะอาด หมายถึง  บุคคลท่ีผูรับจางมอบหมายใหเปนผูควบคุมงานกำกับดูแล 

พนักงานทำความสะอาด หมายถึง  บุคคลท่ีผูรับจางจัดสงมาปฏิบัติงาน 

พนักงานแรงงานท่ัวไป หมายถึง  บุคคลท่ีผูรับจางจัดสงมาปฏิบัติงาน 

 

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพ่ือใหอาคารท่ีทำการสำนักงาน พ้ืนท่ีท้ังหมดภายในสถานีวิจัยลำตะคอง สะอาดถูกสุขอนามัย 

 2.2 เพ่ือสงเสริมและรักษาสุขภาพและอนามัยของพนักงานและลูกจาง วว. 

 2.3 เพ่ือใหเกิดบรรยากาศการทำงานท่ีดี 

 2.4 เพ่ือเปนการสรางเสริมและรักษาภาพลักษณขององคกร  

 2.5 เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายสิ่งแวดลอม วว. ภายใตหลักเกณฑสำนักงานสีเขียว 
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3. คุณสมบัติของผูย่ืนขอเสนอ 

 3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 

 3.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย 

 3.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

 3.4 ไมเปนบุคคลซ่ึงอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทำสัญญากับหนวยงานของรัฐไว

ชั่วคราว เนื่องจากเปนผู ท่ี ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบท่ี

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกำหนดตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

 3.5 ไมเปนบุคคลซ่ึงถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูท้ิงงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูท้ิงงานของ

หนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผูท้ิงงานเปนหุนสวน

ผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

 3.6 มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

 3.7 เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางงานท่ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสดังกลาว 

 3.8 ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื่นขอเสนอรายอ่ืนท่ีเขายื่นขอเสนอใหแก วว. ณ วัน

ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือไมเปนผูกระทำการอันเปนการขัดขวางการแขงขันอยางเปนธรรมในการ

ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสครั้งนี้ 

 3.9 ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซ่ึงอาจปฏิเสธไมยอมข้ึนศาลไทย เวนแตรัฐบาลของผู

ยื่นขอเสนอไดมีคำสั่งใหสละเอกสิทธิ์และความคุมกันเชนวานั้น 

3.10  ผูยื่นขอเสนอท่ียื่นขอเสนอในรูปแบบของ “กิจการรวมคา” ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1) การกำหนดสัดสวนในการเขารวมคาของคูสัญญา กรณีท่ีขอตกลงฯ กำหนดใหผูเขารวมคา

รายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลัก ขอตกลงฯ จะตองมีการกำหนดสัดสวน หนาท่ี และความรับผิดชอบใน

ปริมาณงานสิ่งของ หรือมูลคาตามสัญญาของผูเขารวมคาหลักมากกวาผูเขารวมคารายอ่ืนทุกราย 

(2) กรณีท่ีขอตกลงฯ กำหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลัก กิจการรวม

คานั้นตองใชผลงานของผูเขารวมคาหลักรายเดียวเปนผลงานของกิจการรวมคาท่ียื่นขอเสนอ 

สำหรับขอตกลงฯ ท่ีไมไดกำหนดใหผูเขารวมคารายใดเปนผูเขารวมคาหลัก ผูเขารวมคา

ทุกรายจะตองมีคุณสมบัติครบถวนตามเง่ือนไขท่ีกำหนดไวในเอกสารเชิญชวน 

(3) การยื่นขอเสนอของกิจการรวมคา 

(3.1) กรณีท่ีขอตกลงฯ กำหนดใหมีการมอบหมายผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูยื่น

ขอเสนอในนามกิจการรวมคา การยื่นขอเสนอดังกลาวไมตองมีหนังสือมอบอำนาจสำหรับขอตกลงฯ ท่ีไมได

กำหนดใหผูเขารวมคารายใดเปนผูยื่นขอเสนอ ผูเขารวมคาทุกรายจะตองลงลายมือชื่อในหนังสือมอบอำนาจให

ผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูยื่นขอเสนอในนามกิจการรวมคา 
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(3.2) การยื่นขอเสนอดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) ใหผูเขารวมคา

ท่ีไดรับมอบหมายหรือมอบอำนาจตามขอ (3.1) เปนผูดำเนินการซ้ือเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส กรณีท่ีมี

การจำหนายเอกสารซ้ือหรือจาง 

3.11  ผูยื่นขอเสนอตองลงทะเบียนท่ีมีขอมูลถูกตองครบถวนในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ 

ดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic Government Procurement : e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 

3.12  ผูยื่นขอเสนอตองมีมูลคาสุทธิของกิจการ ดังนี้ 

3.12.1 กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทยหรือตางประเทศ ซ่ึงไดจด

ทะเบียนเกินกวา 1 ป ตองมีมูลคาสุทธิของกิจการจากผลตางระหวางสินทรัพยสุทธิหักดวยหนี้สินสุทธิ ท่ีปรากฏใน

งบแสดงฐานะการเงินท่ีมีการตรวจรับรองแลว ซ่ึงจะตองแสดงคาเปนบวกในปสุดทายกอนวันยื่นขอเสนอ งบแสดง

ฐานะการเงิน 1 ปสุดทายกอนวันยื่นขอเสนอ หมายถึง งบแสดงฐานะการเงินยอนไปกอนวันท่ีหนวยงานของรัฐ

กำหนดใหเปนวันยื่นขอเสนอ 1 ปปฏิทิน เวนแตกรณีนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย หากวันยื่นขอเสนออยู

ในชวงระยะเวลาท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคากำหนดใหนิติบุคคลยื่นงบแสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา 

ซ่ึงจะอยูในชวงเดือนมกราคมถึงเดือนพฤษภาคมของทุกป โดยนิติบุคคลท่ีเปนผูยื่นขอเสนอนั้นยังอยูในชวงของการ

ยื่นงบแสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา คือชวงเดือนมกราคมถึงเดือนพฤษภาคม กรณีนี้ใหสามารถยื่น

งบแสดงฐานะการเงินยอนไปอีก 1 ปได 

3.12.2 กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย ซ่ึงยังไมมีการรายงาน งบ

แสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา หรือกรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมาย

ตางประเทศซ่ึงยังไมมีการรายงานงบแสดงฐานะการเงิน ใหพิจารณาการกำหนดมูลคาของทุนจดทะเบียน โดยผูยื่น

ขอเสนอจะตองมีทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชำระมูลคาหุนแลว ไมต่ำกวา  1  ลานบาท ณ วันท่ียื่นขอเสนอ โดยกำหนด

ตามเกณฑ ดังนี้  

(1) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางไมเกิน 1 ลานบาท ไมตองกำหนดทุนจดทะเบียน  

(2) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางเกิน 1 ลานบาท แตไมเกิน 5 ลานบาท ตองมีทุนจดทะเบียน

ไมต่ำกวา 1 ลานบาท  

(3) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางเกิน 5 ลานบาท แตไมเกิน 10 ลานบาท ตองมีทุน 

จดทะเบียนไมต่ำกวา 2 ลานบาท  

(4) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางเกิน 10 ลานบาท แตไมเกิน 20 ลานบาท ตองมีทุน 

จดทะเบียนไมต่ำกวา 3 ลานบาท  

(5) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางเกิน 20 ลานบาท แตไมเกิน 60 ลานบาท ตองมีทุน 

จดทะเบียนไมต่ำกวา 8 ลานบาท  

(6) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางเกิน 60 ลานบาท แตไมเกิน 150 ลานบาท ตองมีทุน 

จดทะเบียนไมต่ำกวา 20 ลานบาท  
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(7) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางเกิน 150 ลานบาท แตไมเกิน 300 ลานบาท ตองมีทุนจด

ทะเบียนไมต่ำกวา 60 ลานบาท  

(8) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางเกิน 300 ลานบาท แตไมเกิน 500 ลานบาท ตองมีทุนจด

ทะเบียนไมต่ำกวา 100 ลานบาท  

(9) มูลคาการจัดซ้ือจัดจางเกิน 500 ลานบาทข้ึนไป ตองมีทุนจดทะเบียน ไมต่ำกวา 

200 ลานบาท  

3.12.3 สำหรับการจัดซ้ือจัดจางครั้งหนึ่งท่ีมีวงเงินเกิน 500,000 บาทข้ึนไป กรณีผูยื่น

ขอเสนอเปนบุคคลธรรมดาใหพิจารณาจากหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากไมเกิน 90 วัน กอนวันยื่นขอเสนอ โดยตอง

มีเงินฝากคงเหลือในบัญชีธนาคารเปนมูลคา 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณของโครงการหรือรายการท่ียื่นขอเสนอ

ในแตละครั้ง และหากเปนผูชนะการจัดซ้ือจัดจางหรือเปนผูไดรับการคัดเลือกจะตองแสดง หนังสือรับรองบัญชีเงิน

ฝากท่ีมีมูลคาดังกลาวอีกครั้งหนึ่งในวันลงนามในสัญญา  

3.12.4 กรณีท่ีผูยื่นขอเสนอไมมีมูลคาสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียน หรือมี แตไมเพียงพอ 

ท่ีจะเขายื่นขอเสนอ สามารถดำเนินการไดดังนี้  

(1) กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย หรือบุคคลธรรมดาท่ี

ถือสัญชาติไทย ผูยื่นขอเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยตองมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณของ

โครงการหรือรายการท่ียื่นขอเสนอในแตละครั้ง จะเปนสินเชื่อท่ีธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือ

บริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจ ค้ำประกันตาม

ประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ โดย

พิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อท่ีสำนักงานใหญรับรอง หรือท่ีสำนักงานสาขารับรอง (กรณีไดรับมอบ

อำนาจจากสำนักงานใหญ) ซ่ึงออกใหแกผูยื่นขอเสนอ นับถึงวันยื่นขอเสนอไมเกิน 90 วัน  

(2) กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายตางประเทศ หรือบุคคล

ธรรมดาท่ีมิไดถือสัญชาติไทย ผูยื่นขอเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยตองมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลคา

งบประมาณของโครงการหรือรายการท่ียื่นขอเสนอในแตละครั้ง จะเปนสินเชื่อท่ีธนาคารภายในประเทศ หรือ

บริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุน เพ่ือการพาณิชยและประกอบ

ธุรกิจค้ำประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคารแหงประเทศไทยแจง

เวียนใหทราบ หรือเปนสินเชื่อท่ีธนาคารตางประเทศหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบ

กิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจค้ำประกันตามประกาศของธนาคารกลางตางประเทศนั้น ตาม

รายชื่อบริษัทท่ีธนาคารกลางตางประเทศนั้นแจงเวียนใหทราบ โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อท่ี

สำนักงานใหญรับรอง หรือท่ีสำนักงานสาขารับรอง (กรณีไดรับมอบอำนาจจากสำนักงานใหญ) ซ่ึงออกใหแกผูยื่น

ขอเสนอ นับถึงวันยื่นขอเสนอไมเกิน 90 วัน  
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3.12.5 กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายตางประเทศ หรือบุคคล

ธรรมดาท่ีมิไดถือสัญชาติไทยตามขอ 3.12.2 ขอ 3.12.3 และขอ 3.12.4 (2) มูลคาจะตองเปนไปตามอัตรา

แลกเปลี่ยนเงินตรา ตามประกาศท่ีธนาคารแหงประเทศไทยกำหนดในชวงระหวางวันท่ีเผยแพรประกาศและ

เอกสารประกวดราคาในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (e - GP) จนถึงวันเสนอราคา  

ท้ังนี้ ผูยื่นขอเสนอจะตองยื่นเอกสารท่ีแสดงใหเห็นถึงขอมูลเก่ียวกับมูลคาสุทธิของกิจการ

แลวแตกรณี ประกอบกับเอกสารดังกลาวจะตองผานการรับรองตามระเบียบกระทรวง การตางประเทศวาดวยการ

รับรองเอกสาร พ.ศ. 2539 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมกำหนด โดยจะตองยื่นเอกสารดังกลาวในวันยื่นขอเสนอ หากผูยื่น

ขอเสนอมิไดมีการยื่นเอกสารดังกลาวมาพรอมกับการยื่นขอเสนอใหถือวาผูยื่นขอเสนอรายนั้นยื่นเอกสารไม

ครบถวนตามเง่ือนไขท่ีกำหนดไวในเอกสารประกวดราคา  

3.12.6 กรณีตามขอ 3.12.1 - ขอ 3.12.5 ไมใชบังคับกับกรณีดังตอไปนี้  

(1) กรณีท่ีผูยื่นขอเสนอเปนหนวยงานของรัฐภายในประเทศ  

(2) นิ ติบุ คคลท่ีจัดตั้ งข้ึนตามกฎหมายไทยท่ีอยู ระหวางการฟ นฟู กิจการ ตาม

พระราชบัญญัติลมละลาย พ.ศ. 2483 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  

(3) งานจางกอสรางท่ีกรมบัญชีกลางไดข้ึนทะเบียนผูประกอบการงานกอสรางแลว 

และงานจางกอสรางท่ีหนวยงานของรัฐท่ีไดมีการจัดทำบัญชีผูประกอบการงานกอสรางท่ีมีคุณสมบัติเบื้องตนไว

แลวกอนวันท่ีพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางฯ มีผลใชบังคับ  

(4) การจัดซ้ือจัดจางตามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ข) และ (ค) แหงพระราชบัญญัติ

การจัดซ้ือจัดจางฯ  

(5) การซ้ืออสังหาริมทรัพยและการเชาอสังหาริมทรัพย  

(6) กรณีงานจางบริการหรืองานจางเหมาบริการกับบุคคลธรรมดา เชน จางพนักงาน

ขับรถ ครูชาวตางชาติ พนักงานเก็บขยะ พนักงานบันทึกขอมูล เปนตน 

 3.13  ผูยื่นขอเสนอตองมีผลงานประเภทเดียวกันกับการจางครั้ งนี้  ในวงเงินไมนอยกวา

1,020,780.00 บาท (หนึ่งลานสองหม่ืนเจ็ดรอยแปดสิบบาทถวน) ในสัญญาเดียวกัน และเปนสัญญาท่ีผูยื่น

ขอเสนอไดทำงานแลวเสร็จตามสัญญา ซ่ึงไดมีการสงมอบและตรวจรับพัสดุเรียบรอยแลว อยางนอย 1 ผลงาน 

และเปนผลงานท่ีเปนคูสัญญาโดยตรงกับหนวยงานของรัฐ หรือหนวยงานเอกชนท่ีหนวยงานของรัฐเชื่อถือ โดย

จะตองยื่นหลักฐานสำเนาหนังสือรับรองผลงาน  

  

4. ขอบเขตของงานจาง  

 รายละเอียดขอบเขตงานจางเหมาใหบริการทำความสะอาดอาคารท่ีทำการ สำนักงาน (วว. สถานีวิจัย 

ลำตะคอง) จำนวน 1 งาน (รายละเอียดตามเอกสารประกอบหมายเลข 1) 
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5. ระยะเวลาดำเนินการ 

 ผูรับจางจะตองดำเนินการและสงมอบงานภายในระยะเวลา 365 วัน (ตั้งแต 1 ตุลาคม 2569 ถึง 

วันท่ี 30 กันยายน 2570) 

 

6. สถานท่ีสงมอบงาน 

 ผูรับจางจะตองสงมอบงาน ณ สถานีวิจัยลำตะคอง เลขท่ี 333 หมูท่ี 12 ตำบลหนองสาหราย  

อำเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา  

 

7. การสงมอบงานและการชำระเงิน 

7.1 เง่ือนไขการสงมอบ 

7.1.1  ผูรับจางตองดำเนินการสงมอบงานตามรายละเอียดขอบเขตของงาน ตามท่ีกำหนดไวใน

สัญญาท้ังหมด ถูกตอง ครบถวน แลวเสร็จพรอมใชงาน ภายในระยะเวลาดำเนินการท่ีกำหนด ท้ังนี้การสงมอบงาน 

ไมวาจะเปนการสงมอบเพียงครั้งเดียว หรือสงมอบหลายครั้ง ผูรับจางจะตองกำหนดเวลาสงมอบงานแตละครั้ง

โดยทำเปนหนังสือแจงใหกับ วว. ในวันและเวลาทำการกอนสงมอบงาน ไมนอยกวา 3 (สาม) วันทำการของ วว. 

7.1.2  เม่ือผูรับจางสงมอบงานให วว. เรียบรอยแลว ผูรับจางจะตองเก็บ หีบหอ วัสดุอุปกรณรัดพัน

ผูกหรือวัสดุกันกระแทก เชน โฟม พลาสติกกันกระแทก ฯลฯ กลับไปดวย 

7.2 เง่ือนไขการชำระเงิน 

วว. ตกลงชำระเงินตามสัญญา เม่ือ วว. ไดรับมอบงานและมีการดำเนินการตางๆ ตามท่ีกำหนดไวใน

สัญญา ถูกตอง ครบถวน และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ มีมติรับพัสดุดังกลาวเรียบรอยแลว โดยแบงเปนงวดๆ 

จำนวน 12 งวด งวดละ 1 เดือน (รายละเอียดตามเอกสารประกอบหมายเลข 2) 

 

8. คาปรับและการบอกเลิกสัญญา  

 หากผูรับจางไมสามารถสงมอบงานใหแลวเสร็จตามเวลาท่ีกำหนดไวในสัญญา ผูรับจางจะตองชำระ

คาปรับใหแก วว. ในอัตรารอยละ 0.10 (ศูนยจุดหนึ่งศูนย) ตอวัน ของมูลคางานจางตามสัญญา แตไมต่ำกวาวันละ 

100 บาท นับถัดจากวันครบกำหนดตามสัญญาจนถึงวันท่ีผูรับจางสงมอบงานใหแกผูวาจางถูกตอง ครบถวน    

ตามสัญญา 

 8.1 การปรับ ผูวาจางมีสิทธิปรับผูรับจางในกรณี ดังนี้ 

8.1.1 กรณีท่ีผูปฏิบัติงานของผูรับจางมาปฏิบัติงานแลวแตไมสามารถปฏิบัติงานไดผูวาจาง

จะถือวาผูรับจางสงพนักงานไมครบตามจำนวนท่ีวาจาง หรือกรณีท่ีผูปฏิบัติงานมาไมครบจำนวนในวันใด ผูรับจาง 
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ยอมใหผูวาจางหักเงินคาจางท่ีจะไดรับตามอัตราคาจางตามสัญญาตอคนตอวัน หรือตามกฎหมายคาแรงงานข้ันต่ำท่ี

ใชบังคับในเขตพ้ืนท่ีท่ีปฏิบัติงานในวันนั้น และยินยอมใหผูวาจางปรับเปนรายวัน ในอัตรารอยละ 0.10 (ศูนยจุดหนึ่ง

ศูนย) ของราคาท่ีตกลงจางท้ังหมด ตามสัญญานี้ แตไมต่ำกวาวันละ 100 บาท (หนึ่งรอยบาทถวน) นับตั้งแตวันท่ี

พนักงานมาปฏิบัติงานไมครบจำนวนเปนตนไป จนกวาจะมีพนักงานมาปฏิบัติงานครบจำนวน 

 8.1.2  หากหัวหนางาน หรือ พนักงานของผูรับจางปฏิบัติงานนอยกวารอยละ 50 ของ

พนักงานท้ังหมด 3 วันติดตอกัน นอกจากผูรับจางจะตองรับผิดตามขอ 8.1.1 แลว เม่ือผูวาจางไดแจงใหผูรับจาง

ทราบแลวไมวาจะเปนการสื่อสารผานชองทางโทรศัพทมือถือ อีเมล หรือแอปพลิเคชั่น ผูรับจางยังไมดำเนินการ

แกไข หรือจัดสงพนักงานมาปฏิบัติงานใหครบตามสัญญาภายใน 3 วัน ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญา การท่ีผูวา

จางไมบอกเลิกสัญญาไมเปนเหตุใหผูรับจางพนจากความรับผิดตามสัญญานี้ 

  8.1.3  ผูปฏิบัติงานมาปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีลาชา หรือกลับกอนเวลา ปรับอัตราท่ีกำหนด โดย

คำนวณ วัน เวลา ผูรับจางยอมใหผูวาจางหักเงินคาจางท่ีจะไดรับตามอัตราคาจางตามสัญญาตอคนตอวัน หรือตาม

กฎหมายคาแรงงานข้ันต่ำท่ีใชบังคับในเขตพ้ืนท่ีท่ีปฏิบัติงานในวันนั้น ใหผูวาจางโดยไมมีเง่ือนไข  

 8.2 หากผูรับจางไมไดจัดหาเครื่องมือและวัสดุอุปกรณใหครบถวน ตามสัญญาจางภายในระยะเวลา

ท่ีกำหนด ผูรับจางจะตองยอมใหผูวาจางปรับเปนรายวัน ในอัตรารอยละ 0.10 (ศูนยจุดหนึ่งศูนย) ของราคา

เครื่องมือและวัสดุอุปกรณท่ียังไมไดจัดหา (โดยอางอิงราคาจากกรมบัญชีกลางหรือราคาจากทองตลาด) แตไมต่ำ

กวาวันละ 100.- บาท (หนึ่งรอยบาทถวน) นับตั้งแตวันท่ีไมไดจัดหาเปนตนไป จนกวาจะจัดหาครบตามจำนวน ให

ผูวาจางโดยไมมีเง่ือนไข 

 8.3 หากผูวาจางไดแจงเตือนการปฏิบัติงานของผูรับจางท่ีปฏิบัติไมไดตามเกณฑมาตรฐานการ

ปฏิบัติงานตามวัตถุประสงคแหงการวาจางหรือไมถือปฏิบัติตามเง่ือนไขอ่ืนใดท่ีไดตกลงกัน ตามกำหนดแหงสัญญา

จาง เชน ผูรับจางไมปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานหรือผูรับจางไมปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึนตามคำแจงเตือนได

ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาจางได โดยผูรับจางไมมีสิทธิเรียกรองคาเสียหายใดๆ  

จากผูวาจาง รวมท้ัง ผูรับจางจะตองชำระคาใชจายและคาเสียหายใดๆ ท่ีอาจมีข้ึนจากการนี้ท้ังสิ้น ท้ังนี้ผูวาจาง

ทรงไวซ่ึงสิทธิท่ีจะปรับโดยถือตามขอกำหนดแหงสัญญาจางทุกประการ 

 

9. การรับประกันความชำรุดบกพรอง 

ผูรับจางตองรับประกันความชำรุดบกพรองภายในระยะเวลาไมนอยกวา  -   ป/เดือน/วัน นับถัดจาก

วันท่ี คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ มีมติรับพัสดุดังกลาวเรียบรอยแลว หากเกิดความชำรุดบกพรองหรือขัดของ 

ผูรับจางตองรีบจัดการซอมแซมแกไขใหใชการไดดีดังเดิมภายใน  -    วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับแจงความชำรุด

บกพรอง 
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10. วงเงินงบประมาณ 

 งบประมาณสำหรับดำเนินการ เปนจำนวนเงินท้ังสิ้น 2,041,560 บาท (สองลานสี่หม่ืนหนึ่งพันหารอย

หกสิบบาทถวน) 

 

11. การย่ืนขอเสนอ 

ผูยื่นขอเสนอจะตองเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพรอมการเสนอราคาครั้งนี้ โดยประกอบไปดวย 2 สวน ดังนี้ไป 

11.1 สวนท่ี 1 อยางนอยตองมีเอกสารดังตอไปนี้ 

(1) ในกรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคล 

(ก) หางหุนสวนสามัญหรือหางหุนสวนจำกัด ใหยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 

บัญชีรายชื่อหุนสวนผูจัดการ ผูมีอำนาจควบคุม (ถามี) พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

 (ข) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด ใหยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 

หนังสือบริคณหสนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผูจัดการ บัญชีผูถือหุนรายใหญ (ถามี) และผูมีอำนาจควบคุม (ถามี) 

พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

(2) ในกรณีผูยื่นขอเสนอเปนบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลท่ีไมใชนิติบุคคลใหยื่นสำเนาบัตร

ประจำตัวประชาชนของผูนั้น สำเนาขอตกลงท่ีแสดงถึงการเขาเปนหุนสวน (ถามี) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน

ของผูเปนหุนสวน หรือสำเนาหนังสือเดินทางของผูเปนหุนสวนท่ีมิไดถือสัญชาติไทย พรอมท้ังรับรองสำเนาถูกตอง 

(3) ในกรณีผูยื่นขอเสนอเปนผูยื่นขอเสนอรวมกันในฐานะเปนผูรวมคา ใหยื่นสำเนาสัญญาของการ

เขารวมคา และเอกสารตามท่ีระบุไวใน (1) หรือ (2) ของผูรวมคา แลวแตกรณี 

(4) ผูยื่นขอเสนอตองแสดงหลักฐานเก่ียวกับมูลคาสุทธิของกิจการ ดังนี้ 

(4.1) กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทยหรือตางประเทศ ซ่ึงได 

จดทะเบียนเกินกวา 1 ป ตองมีมูลคาสุทธิของกิจการ จากผลตางระหวางสินทรัพยสุทธิหักดวยหนี้สินสุทธิท่ีปรากฏ

ในงบแสดงฐานะการเงินท่ีมีการตรวจรับรองแลว ซ่ึงจะตองแสดงคาเปนบวก 1 ปสุดทายกอนวันยื่นขอเสนอ งบ

แสดงฐานะการเงิน 1 ปสุดทายกอนวันยื่นขอเสนอ หมายถึง งบแสดงฐานะการเงินยอนไป กอนวันท่ีหนวยงานของ

รัฐกำหนดใหเปนวันยื่นขอเสนอ 1 ปปฏิทิน เวนแตกรณีนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึน ตามกฎหมายไทย หากวันยื่นขอเสนอ

เปนชวงระยะเวลาท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการคากำหนดใหนิติบุคคล ยื่นงบแสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจ

การคา ซ่ึงจะอยูในชวงเดือนมกราคม - เดือนพฤษภาคม ของทุกป โดยนิติบุคคลท่ีเปนผูยื่นขอเสนอนั้นยังอยูในชวง

ของการยื่นงบแสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา คือ ชวงเดือนมกราคม - เดือนพฤษภาคม กรณีนี้ให

สามารถยื่นงบแสดงฐานะการเงินยอนไปอีก 1 ป ได  

(4.2) กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย ซ่ึงยังไมมีการรายงานงบ

แสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา หรือกรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมาย
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ตางประเทศซ่ึงยังไมมีการรายงานงบแสดงฐานะการเงิน ใหพิจารณาการกำหนดมูลคา ของทุนจดทะเบียน โดย          

ผูยื่นขอเสนอจะตองมีทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชำระมูลคาหุนแลว ไมต่ำกวา  1   ลานบาท ณ วันท่ียื่นขอเสนอ  

(4.3) สำหรับการจัดซ้ือจัดจางครั้งหนึ่งท่ีมีวงเงินเกิน 500,000 บาทข้ึนไป กรณีผูยื่นขอเสนอ

เปนบุคคลธรรมดาใหพิจารณาจากหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากไมเกิน 90 วัน กอนวันยื่นขอเสนอ โดยตองมีเงินฝาก

คงเหลือในบัญชีธนาคารเปนมูลคา 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณของโครงการหรือรายการ ท่ียื่นขอเสนอในแตละ

ครั้ง และหากเปนผูชนะการจัดซ้ือจัดจางหรือเปนผูไดรับการคัดเลือกจะตองแสดง หนังสือรับรองบัญชีเงินฝากท่ีมี

มูลคาดังกลาวอีกครั้งหนึ่งในวันลงนามในสัญญา  

(4.4) กรณีท่ีผูยื่นขอเสนอไมมีมูลคาสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียน หรือมี แตไมเพียง

พอท่ีจะเขายื่นขอเสนอ สามารถดำเนินการไดดังนี้  

(1) กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทย หรือบุคคลธรรมดาท่ี

ถือสัญชาติไทย ผูยื่นขอเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยตองมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณของ

โครงการหรือรายการท่ียื่นขอเสนอในแตละครั้ง จะเปนสินเชื่อท่ีธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือ

บริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย และประกอบธุรกิจค้ำประกัน

ตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคาร แหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ 

โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อท่ีสำนักงานใหญรับรอง หรือท่ีสำนักงานสาขารับรอง (กรณีไดรับ

มอบอำนาจจากสำนักงานใหญ) ซ่ึงออกใหแกผูยื่นขอเสนอ นับถึงวันยื่นขอเสนอไมเกิน 90 วัน  

(2) กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายตางประเทศ หรือบุคคล

ธรรมดาท่ีมิไดถือสัญชาติไทย ผูยื่นขอเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยตองมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลคา

งบประมาณของโครงการหรือรายการท่ียื่นขอเสนอในแตละครั้ง จะเปนสินเชื่อท่ีธนาคารภายในประเทศ หรือ

บริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย และประกอบ

ธุรกิจค้ำประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคาร แหงประเทศไทย

แจงเวียนใหทราบ หรือเปนสินเชื่อท่ีธนาคารตางประเทศหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบ

กิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจค้ำประกันตามประกาศของธนาคารกลางตางประเทศนั้น        

ตามรายชื่อบริษัทท่ีธนาคารกลางตางประเทศนั้นแจงเวียนใหทราบ โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อ

ท่ีสำนักงานใหญรับรอง หรือท่ีสำนักงานสาขารับรอง (กรณีไดรับมอบอำนาจจากสำนักงานใหญ) ซ่ึงออกใหแกผูยื่น

ขอเสนอ นับถึงวันยื่นขอเสนอไมเกิน 90 วัน 

(4.5) กรณีผูยื่นขอเสนอเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายตางประเทศ หรือบุคคลธรรมดา

ท่ีมิไดถือสัญชาติไทยตามขอ (4.2) ขอ (4.3) และขอ (4.4) (2) มูลคาจะตองเปนไปตามอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา ตาม

ประกาศท่ีธนาคารแหงประเทศไทยกำหนด ในชวงระหวางวันท่ีเผยแพรประกาศและเอกสารประกวดราคาใน

ระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (e - GP) จนถึงวันเสนอราคา  
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ท้ังนี้ ผูยื่นขอเสนอจะตองยื่นเอกสารท่ีแสดงใหเห็นถึงขอมูลเก่ียวกับมูลคาสุทธิของกิจการ

แลวแตกรณี ประกอบกับเอกสารดังกลาวจะตองผานการรับรองตามระเบียบกระทรวง การตางประเทศวาดวยการ

รับรองเอกสาร พ.ศ. 2539 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมกำหนด โดยจะตองยื่นเอกสารดังกลาวในวันยื่นขอเสนอ หากผูยื่น

ขอเสนอมิไดมีการยื่นเอกสารดังกลาวมาพรอมกับการยื่นขอเสนอใหถือวา ผูยื่นขอเสนอรายนั้นยื่นเอกสารไม

ครบถวนตามเง่ือนไขท่ีกำหนดไวในเอกสารประกวดราคา 

(5) สำเนาใบทะเบียนพาณิชย (ถามี) 

(6) สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลคาเพ่ิม (ถามี) 

ท้ังนี้ บัญชีเอกสารสวนท่ี 1 ท้ังหมดตองยื่นพรอมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ

ดวยอิเล็กทรอนิกส  

11.2 สวนท่ี 2 อยางนอยตองมีเอกสารดังตอไปนี้ 

(1) หลักฐานสำเนาหนังสือรับรองผลงานประเภทเดียวกันกับการจางครั้งนี้ ในวงเงินไมนอยกวา

1,020,780.00 บาท (หนึ่งลานสองหม่ืนเจ็ดรอยแปดสิบบาทถวน) ในสัญญาเดียวกัน ฯลฯ รายละเอียดตาม

ขอบเขตของงาน ขอ 3.13 

(2) เอกสารรายละเอียดขอบเขตของงานท่ีตองดำเนินการ ตามเอกสารประกอบหมายเลข 1 

(3) หลักประกันการเสนอราคา (เฉพาะวงเงินเกิน 5 ลานบาท) 

(4) สำเนาใบข้ึนทะเบียนผูประกอบการวิสาหกิจขนากลางและขนาดยอม (SMEs) (ถามี)  

(5) เอกสารแสดงขอมูลรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ “เครื่องขัดพ้ืนปดเงา” พรอมแคตตา

ล็อคและรูปภาพประกอบ 

(6) เอกสารแสดงขอมูลรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ “เครื่องซักพรมอัตโนมัติแบบฉีด

พรอมดูดกลับ” พรอมแคตตาล็อคและรูปภาพประกอบ 

(7) เอกสารแสดงขอมูลรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ “เครื่องดูดฝุน ท่ีสามารถใชดูดน้ำได” 

พรอมแคตตาล็อคและรูปภาพประกอบ 

(8) เอกสารแสดงขอมูลรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ “เครื่องฉีดแรงดันสูง แรงดันไฟฟาฯ” 

พรอมแคตตาล็อคและรูปภาพประกอบ 

(9) เอกสารแสดงขอมูลรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ “น้ำยาลางพ้ืนท่ัวไป” พรอมแคตตา

ล็อคและรูปภาพประกอบ 

(10) เอกสารแสดงขอมูลรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ “น้ำยาเช็ดถูปดเงาพ้ืนประจำวัน” 

พรอมแคตตาล็อคและรูปภาพประกอบ 

(11) เอกสารแสดงขอมูลรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ “สบูเหลวลางมือ” พรอมแคตตาล็อค

และรูปภาพประกอบ 
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(12) เอกสารแสดงขอมูลรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของ “น้ำยาลางจาน” พรอมแคตตาล็อค

และรูปภาพประกอบ 
 

ท้ังนี้ บัญชีเอกสารสวนท่ี 2 ท้ังหมดตองยื่นพรอมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ

ดวยอิเล็กทรอนิกส 

12. การเสนอราคา  

12.1 ราคาท่ีเสนอจะตองเสนอกำหนดยืนราคาไมนอยกวา  120   วัน ตั้งแตวันเสนอราคาโดยภายใน

กำหนดยืนราคา ผูยื่นขอเสนอตองรับผิดชอบราคาท่ีตนไดเสนอไว และจะถอน การเสนอราคามิได 

12.2 ราคาท่ีเสนอจะตองเปนราคาท่ีรวมภาษีมูลคาเพ่ิม และภาษีอ่ืนๆ (ถามี) รวมคาใชจายท้ังปวงไวดวย

แลว 

13. หลักเกณฑและสิทธิในการพิจารณา 

13.1 ผูยื่นขอเสนอตองมีคุณสมบัติ และมีเอกสารหลักฐานตางๆ ถูกตองครบถวนตามท่ีกำหนด จึงจะไดรับ

พิจารณาในขอถัดไป 

13.2 การพิจารณาผลการคัดเลือกครั้งนี้ วว.จะพิจารณาตัดสินโดยใชหลักเกณฑ 

  หลักเกณฑราคา 

กรณีใชหลักเกณฑราคาการพิจารณาผูชนะการยื่นขอเสนอ วว. จะพิจารณาจาก  

   ราคารวม 

   ราคาตอรายการ 

   ราคาตอหนวย 

  หลักเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน  

  กรณีใชหลักเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืนในการพิจารณาผูชนะการยื่นขอเสนอ วว. จะพิจารณา

โดยใหคะแนนตามปจจัยหลักและน้ำหนักท่ีกำหนด ดังนี้  

   (1) ราคาท่ียื่นขอเสนอ (Price)  กำหนดน้ำหนกัเทากับรอยละ ................ 

   (2) ตนทุนของพัสดุนั้นตลอดอายุการใชงาน กำหนดน้ำหนกัเทากับรอยละ ................. 

   (3) มาตรฐานของสินคาหรือบริการ กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ ................. 

   (4) บริการหลังการขาย กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ ................. 

   (5) พัสดุท่ีรัฐตองการสงเสริมหรือสนับสนุน กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ ................. 

   (6) การประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการ  

    กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ ................. 

   (7) ขอเสนอดานเทคนิคหรือขอเสนออ่ืน กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ ................. 
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14. หลักประกันการเสนอราคา (เฉพาะกรณวีงเงินงบประมาณเกิน 5,000,000.00 บาทข้ึนไป) 

ผูยื่นขอเสนอตองวางหลักประกันการเสนอราคาพรอมกับการเสนอราคาทางระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ

ดวยอิเล็กทรอนิกส เปนจำนวนเงินเทากับรอยละ 5 ของวงเงินงบประมาณโครงการ โดยใชหลักประกันอยางหนึ่ง

อยางใดดังตอไปนี้  

(1) เงินสด ประเภท “เงินฝากธนาคาร” โดยใหผูยื่นขอเสนอ โอนเงินเขาบัญชี ธนาคารกรุงไทย จำกัด 

(มหาชน) เลขท่ีบัญชี 0391078003 ช่ือบัญชี สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย  และ

สงหลักฐานการชำระเงินกับธนาคาร มาให สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย ตรวจสอบ

ความถูกตอง โดยยื่นมาพรอมกับการยื่นขอเสนอผานระบบ e-GP โดยการชำระเงินและสงหลักฐานการชำระเงิน

ใหดำเนินการในวันและเวลาท่ีหนวยงานของรัฐกำหนดใหเปนวันและเวลาเสนอราคาเทานั้น 

(2) หนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกสของธนาคารภายในประเทศตามแบบท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด 

(3) พันธบัตรรัฐบาลไทย 

(4) หนังสือค้ำประกันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการ

เงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจค้ำประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัท

เงินทุนท่ีธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ โดยอนุโลมใหใชตามตัวอยางหนังสือค้ำประกันของธนาคารท่ี

คณะกรรมการนโยบายกำหนด 

กรณีท่ีผูยื่นขอเสนอนำพันธบัตรรัฐบาลไทยหรือหนังสือค้ำประกันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุน

หลักทรัพย มาวางเปนหลักประกันการเสนอราคาจะตองสงตนฉบับเอกสารดังกลาวมาให วว. ตรวจสอบความถูก

ตองภายในวัน เวลา ท่ีกำหนดไวในเอกสารประกวดราคาฯ  

กรณี ท่ีผูยื่นขอเสนอท่ียื่นขอเสนอในรูปแบบของ "กิจการรวมคา" ประสงคจะใชหนังสือค้ำประกัน

อิเล็กทรอนิกสของธนาคารในประเทศเปนหลักประกันการเสนอราคาใหระบุชื่อผูเขารวมคารายท่ีสัญญารวมคา

กำหนดใหเปนผูเขายื่นขอเสนอกับหนวยงานของรัฐเปนผูยื่นขอเสนอ 

หลักประกันการเสนอราคาตามขอนี้ วว.จะคืนใหผูยื่นขอเสนอหรือผูค้ำประกันภายใน 15 วัน นับถัดจาก

วันท่ีวว.ไดพิจารณาเห็นชอบรายงานผลคัดเลือกผูชนะการประกวดราคาเรียบรอยแลวเวนแตผูยื่นขอเสนอรายท่ี

คัดเลือกไวซ่ึงเสนอราคาต่ำสุดหรือไดคะแนนรวมสูงสุดไมเกิน 3 ราย ใหคืนไดตอเม่ือไดทำสัญญาหรือขอตกลง หรือ   

ผูยื่นขอเสนอไดพนจากขอผูกพันแลวการคืนหลักประกันการเสนอราคา ไมวาในกรณีใด ๆ จะคืนใหโดยไมมีดอกเบี้ย 

 

15. การทำสัญญา 

ผูชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสจะตองทำสัญญาซ้ือขายตามแบบสัญญาดังท่ีระบุในประกาศ

คณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ เรื่อง แบบสัญญาเก่ียวกับการจัดซ้ือตาม

พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือทำขอตกลงเปนหนังสือกับ วว. ภายใน 7 วัน 

https://drive.google.com/file/d/16aIVSadzEk67MTk_qEt24OIgQpJWzS-5/view
https://drive.google.com/file/d/16aIVSadzEk67MTk_qEt24OIgQpJWzS-5/view
https://drive.google.com/file/d/16aIVSadzEk67MTk_qEt24OIgQpJWzS-5/view
https://drive.google.com/file/d/16aIVSadzEk67MTk_qEt24OIgQpJWzS-5/view
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หรือตามท่ี วว. กำหนด นับถัดจากวันท่ีไดรับแจง และจะตองวางหลักประกันสัญญาเปนจำนวนเงินเทากับรอยละ 5 

ของราคาคาพัสดุท่ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสได ใหวว.ยึดถือไวในขณะทำสัญญา โดยใชหลักประกันอยางหนึ่ง

อยางใดดังตอไปนี้ 

(1) เงินสด 

(2) เช็คหรือดราฟทท่ีธนาคารสั่งจายในนาม สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย 

ซ่ึงเปนเช็คหรือดราฟทลงวันท่ีท่ีใชเช็คหรือดราฟทนั้นชำระตอเจาหนาท่ีในวันทำสัญญา หรือกอนวันนั้น             

ไมเกิน 3 วัน ทำการ 

(3) หนังสือค้ำประกันของธนาคารภายในประเทศ ตามตัวอยางท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด หรือจะ

เปนหนังสือค้ำประกันอิเล็กทรอนิกสตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกำหนดก็ได 

(4) หนังสือค้ำประกันของบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการ

เงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจค้ำประกัน ตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัท

เงินทุนท่ีธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ โดยอนุโลมใหใชตามตัวอยางหนังสือค้ำประกันของธนาคารท่ี

คณะกรรมการนโยบายกำหนด 

(5) พันธบัตรรัฐบาลไทย 

หลักประกันนี้จะคืนใหโดยไมมีดอกเบี้ยตามอัตราสวนของงานจาง ซ่ึง วว. ไดรับมอบไวแลว ภายใน 15 วัน

นับถัดจากวันท่ีผูชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (ผูขาย) พนจากขอผูกพันตามสัญญาจางแลว  

 

16. การรับฟงความคิดเห็น 

   รับฟงความคิดเห็น เนื่องจากวงเงินในการจัดจางเกิน 500,000.00 บาท 

  ไมรับฟงความคิดเห็น ................................................................................................................... 

 

17. รายละเอียดเพ่ิมเติมอ่ืนๆ 

ผูสนใจตองการทราบรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับสถานท่ีหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ     

โปรดสอบถามมายัง วว. โดยสามารถติดตอ นายประธาน สำเร็จกิจ โทรศัพท 044-390107, 044-390150 และ 

08-9719-5255 ผานทางอีเมล pratan@tistr.or.th หรือชองทางตามท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด 

 

18. การดำเนินการดานคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

18.1 วว. มีนโยบายในการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Policy) โดยยึดหลักปฏิบัติตาม

พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 สำหรับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล  

ท่ีเก่ียวของกับการยื่นขอเสนอและเสนอราคา การจัดทำสัญญา ตลอดจนการดำเนินการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการ

จัดซ้ือจัดจางในครั้งนี้ 

mailto:pratan@tistr.or.th
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18.2 กรณีท่ีมีสวนใดสวนหนึ่งการดำเนินการตามสัญญา มีความเก่ียวของกับขอมูลสวนบุคคล ผูยื่น

ขอเสนอตองปฏิบัติดังตอไปนี้ 

18.2.1 ดำเนินการใหเปนไปตามกรอบของพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 

18.2.2 การดำเนินการตามสัญญานี้ วว. กระทำในฐานะผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล และผูยื่น

ขอเสนอกระทำในฐานะผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

18.2.3 การดำเนินการใดๆ ท่ี เก่ียวของกับขอมูลสวนบุคคล ผูยื่นขอเสนอในฐานะ 

ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ตองดำเนินการดวยความรอบคอบ ระมัดระวัง และมีมาตรการรักษาความปลอดภัย

ท่ีเหมาะสม ตรวจสอบได 

18.3 กรณีท่ีพบเหตุขอมูลรั่วไหล ตองแจงตอ วว. ทันทีโดยไมชักชา และตองใหความรวมมือกับ วว. 

ในการดำเนินการเพ่ือจัดการแกไข สืบหาขอเท็จจริง รวมท้ังการดำเนินการอ่ืนใดท่ีเก่ียวของ ท้ังในชวงระยะเวลา

ของการปฏิบัติงานตามสัญญาและระยะเวลาหลังสิ้นสุดสัญญา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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เอกสารประกอบหมายเลข 1 

รายละเอียดขอบเขตของงานท่ีตองดำเนินการ 

การจางเหมาใหบริการทำความสะอาดอาคารท่ีทำการสำนักงาน  (วว. สถานีวิจัยลำตะคอง) จำนวน 1 งาน 

 

การจางเหมาใหบริการทำความสะอาดอาคารท่ีทำการสำนักงาน มีองคประกอบดังนี้ 

1.1 รายละเอียดพ้ืนท่ีทำความสะอาด 

1.2 คุณสมบัติและหนาท่ีการปฏิบัติงานของผูปฏิบัติงาน  

1.3 เครื่องมือและวัสดุอุปกรณท่ีใชในการทำความสะอาด 

1.4 รายละเอียดการทำความสะอาด 

1.5 ความรับผิดชอบของผูรับจาง 

1.6 ขอกำหนดการปฏิบัติงาน และเง่ือนไขอ่ืนๆ 

1.7 แผนผังสถานท่ีปฏิบัติงาน 
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เอกสารประกอบหมายเลข 1.1  

รายละเอียดพ้ืนท่ีทำความสะอาด  
 

1. รายละเอียดของพ้ืนท่ีทำความสะอาด วว. สถานีวิจัยลำตะคอง  

 1.1 สถานท่ีปฏิบัติงาน : ตั้งอยูเลขท่ี 333 หมู 12 ต.หนองสาหราย อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 30130

 1.2 พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน : ประกอบดวยอาคารตางๆ ท่ีระบุไวในตารางอาคาร และรวมท้ังบริเวณหองโถง 

บันไดข้ึน - ลง ลานจอดรถ ถนนทางเขา ระเบียง และ/หรือ บริเวณโดยรอบอาคารทุกหลัง จำนวนพ้ืนท่ีใชสอย

โดยรวมประมาณ 15,823 ตร.ม. ตามเอกสารประกอบหมายเลข 1.7  

ตารางอาคาร วว. สถานีวิจัยลำตะคอง ต.หนองสาหราย อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 

ลำดับ วว. สถานีวิจัยลำตะคอง พนักงานทำความ

สะอาด 

1 อาคารศูนยพัฒนาและปรับปรุงพันธุพืชเกษตรอินทรียเพ่ือชุมชน 1 คน 

2 อาคารปฏิบัติการเพ่ือขยายสายพันธุและพัฒนาปาไมเศรษฐกิจชุมชน  

3 อาคารเฉลิมพระเกียรติ (เรือนกระจกหลังท่ี 1)  1 คน 

4 อาคารเฉลิมพระเกียรติ (เรือนกระจกหลังท่ี 2)   

5 กลุ มอาคารศูนยการเรียนรู เทคโนโลยี  วว . ลำตะคอง (หองประชุม 

หองอาหาร หองพัก) 

2 คน 

6 ศูนยถายทอดเทคโนโลยี สรางมูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑจากวัสดุธรรมชาต ิ 1 คน 

7 อาคารแลกเปลี่ยนเรียนรูนักวิจัย หลังท่ี 1  

8 อาคารแลกเปลี่ยนเรียนรูนักวิจัย หลังท่ี 2  

9 อาคารศูนยวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีพลังงานชีวมวลจากขยะและ Plasma   

10 โรงไฟฟาจากขยะชีวมวล  

11 รานคาผลิตภัณฑ วว. 1 คน 

12 หองน้ำจุดพักรถ (หองน้ำชาย, หญิง 10 หอง 1 หลัง)  

13 สำนักงานหลังเกา รวมหองน้ำ  

14 อาคารปฏิบัติการดินและปุย รวมหองน้ำ  
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ตารางอาคาร วว. สถานีวิจัยลำตะคอง ต.หนองสาหราย อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา (ตอ) 

ลำดับ วว. สถานีวิจัยลำตะคอง พนักงานทำความ

สะอาด 

15 โรงซักตาก 1 คน 

16 อาคารพิพิธภัณฑ สมุนไพรเฉลิมพระเกียรต ิ  

17 อาคารผลิตกอนเชื้อและขยายพันธุเห็ด  

18 อาคารเก็บวัสดุ (ศนว.)  

19 แรงงานท่ัวไป  2 คน 

20 หัวหนาพนักงานทำความสะอาด 1 คน 

 รวม 10 คน 

 

หมายเหตุ : 1. หัวหนาพนักงานทำความสะอาด  ไมระบุเพศ  จำนวน 1 คน 

 2. พนักงานทำความสะอาด  เพศหญิง   จำนวน 7 คน 

 3. พนักงานแรงงานท่ัวไป   เพศชาย   จำนวน 2 คน 
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เอกสารประกอบหมายเลข 1.2  

คุณสมบัติและหนาท่ีการปฏิบัติงานของผูปฏิบัติงาน 
 

1. คุณสมบัติและหนาท่ีการปฏิบัติงานของหัวหนาพนักงานทำความสะอาด  

1.1 คุณสมบัติหัวหนาพนักงานทำความสะอาด จำนวน 1 คน ดังนี้ 

1.1.1 มีสัญชาติไทย ไมจำกัดเพศ อายุระหวาง 25 – 60 ป 

1.1.2 จบการศึกษาไมต่ำกวาหลักสูตรการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

1.1.3 ตองผานการอบรมหลักสูตรเจาหนาท่ีความปลอดภัยในการทำงานระดับหัวหนางาน 

1.1.4 มีสุขภาพดี แข็งแรง ไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือโรคท่ีเปนอุปสรรคตอการทำงาน โดย

ประกอบดวยการตรวจ 5 โรคพ้ืนฐาน (วัณโรค, โรคเทาชาง, ยาเสพติด, พิษสุราเรื้อรัง, โรคเรื้อน) โดยมีใบรับรอง

แพทย ไมเกิน 6 เดือน  

1.1.5 ไมเสพสารเสพติดทุกชนิด 

1.1.6 แต งกายสะอาดเรียบรอยดวยเครื่องแบบของผู รับจางพรอมติดบัตรประจำตัว ท่ี มี  

รูปถาย ชื่อ – นามสกุล ใหเห็นชัดเจน และสวมรองเทาหุมสนตลอดเวลาปฏิบัติงาน (ยกเวนขณะทำความสะอาด

หองน้ำ) 

1.1.7 เปนผูไมเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุกสำหรับความผิดเก่ียวกับชีวิตและ

รางกาย ความผิดเก่ียวกับทรัพย หรือความผิดเก่ียวกับเพศตามประมวลกฎหมายอาญา ความผิดวาดวยกฎหมาย

การพนัน หรือความผิดตามกฎหมายเก่ียวกับยาเสพติด เวนแตเปนโทษเก่ียวกับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาท

หรือผิดลหุโทษ หรือพนโทษมาแลวไมนอยกวาสามป และมิใชความผิดเก่ียวกับเพศตามประมวลกฎหมายอาญา 

โดยประวัติการตรวจอาชญากรรมตองไมเกิน 6 เดือน 

1.2 หนาท่ีหัวหนาพนักงานทำความสะอาด ตองปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้ 

1.2.1 ควบคุมและกำกับการปฏิบัติงานของพนักงานทำความสะอาด ณ อาคารสถานีวิจัย 

ลำตะคอง เพ่ือใหพ้ืนท่ีในความรับผิดชอบตามสัญญาจางท้ังหมดของผูรับจางใหสะอาด 

1.2.2 กำกับดูแลใหพนักงานทำความสะอาดทุกคนปฏิบัติหนาท่ี โดยคำนึงถึงความปลอดภัย 

ในการทำงาน 

1.2.3 ประสานงานกับผูท่ีไดรับมอบหมายจากผูวาจางในการแกไขปญหาหนางานและปญหาอ่ืนๆ 

เพ่ือใหพ้ืนท่ีในความรับผิดชอบตามสัญญาจางท้ังหมดของผูรับจางใหสะอาด 

1.2.4 เขารวมการประชุมกับคณะกรรมการฯ หรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากผูวาจางเพ่ือปรึกษาหารือ

และแกไขปญหา อยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง 
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1.2.5 ควบคุมดูแลการลาของพนักงานทำความสะอาด 

1.2.6 จัดทำแผนการปฏิบัติงานของพนักงานทำความสะอาด 

1.2.7 รายงานการปฏิบัติงานรายวันหรือสัปดาห หรือรายเดือนของเดือนท่ีสงมอบ 

1.2.8 ปฏิบัติหนาท่ีพนักงานทำความสะอาด รายละเอียดหนาท่ีการปฏิบัติงานตามขอ 2.2  

2.1.9 ปฏิบัติงานตามผูวาจาง หรือตัวแทนของผูวาจางมอบหมาย 

 

2. คุณสมบัติและหนาท่ีการปฏิบัติงานของพนักงานทำความสะอาด 

2.1 คุณสมบัติพนักงานทำความสะอาด จำนวน 7 คน ดังนี้ 

2.1.1 มีสัญชาติไทย เพศหญิง อายุระหวาง 18 – 60 ป 

2.1.2 สามารถพูด อาน เขียนภาษาไทยได  

2.1.3 มีสุขภาพดี แข็งแรง ไมเปนโรคติดตอรายแรง ไมเปนโรคพิษสุราเรื้อรัง ไมติดยาเสพติดใหโทษ 

ไมเปนโรคทางสายตา ไมมีโรคประจำตัวท่ีสังคมรังเกียจ โดยมีใบรับรองแพทย ไมเกิน 6 เดือน 

2.1.4 ไมเสพสารเสพติดทุกชนิด 

2.1.5 แตงกายสะอาดเรียบรอยดวยเครื่องแบบของผูรับจางพรอมติดบัตรประจำตัวท่ีมีรูปถาย  

ชื่อ – นามสกุล ใหเห็นชัดเจน และสวมรองเทาหุมสนตลอดเวลาปฏิบัติงาน (ยกเวนขณะทำความสะอาดหองน้ำ) 

2.1.6 เปนผูไมเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุกสำหรับความผิดเก่ียวกับชีวิตและ

รางกาย ความผิดเก่ียวกับทรัพย หรือความผิดเก่ียวกับเพศตามประมวลกฎหมายอาญา ความผิดวาดวยกฎหมาย

การพนัน หรือความผิดตามกฎหมายเก่ียวกับยาเสพติด เวนแตเปนโทษเก่ียวกับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาท

หรือผิดลหุโทษ หรือพนโทษมาแลวไมนอยกวาสามป และมิใชความผิดเก่ียวกับเพศตามประมวลกฎหมายอาญา 

โดยประวัติการตรวจอาญากรรมตองไมเกิน 6 เดือน 

หมายเหตุ : ผูวาจางอนุโลมใหจัดหาพนักงานทำความสะอาดท่ีมีอายุมากกวา 60 แตไมเกิน 65 ป ไดไมเกิน    

รอยละ 20 หรือไมเกิน 2 คน ของพนักงานทำความสะอาดท้ังหมด 

2.2 หนาท่ีพนักงานทำความสะอาด ตองปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้ 

2.2.1 ทำความสะอาดพ้ืนท่ีในความรับผิดชอบตามสัญญาจางท้ังหมดของผูรับจาง ใหสะอาดในวัน

เวลาท่ีผูวาจางกำหนด 

2.2.2 พนักงานทำความสะอาดตองอยูในพ้ืนท่ี ท่ีรับผิดชอบตลอดเวลาท่ีปฏิบัติงาน และผูวาจางหรือ

ผูท่ีไดรับมอบหมายจะเรียกใหพนักงานทำความสะอาด ไปทำความสะอาด ณ จุดหนึ่งจุดใดตามท่ีผูวาจางกำหนดได 

2.2.3 เก็บวัสดุ อุปกรณตางๆ ตามจุดท่ีผูรับจางจัดไวให 

2.2.4 ตั้งปายเตือนอันตรายใหผูสัญจรไปมาทราบวากำลังทำความสะอาดพ้ืนท่ี เพ่ือปองกันอันตราย

จากการลื่นลม 
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2.2.5 ดูแลรักษาทรัพยสินของผูวาจางมิใหชำรุดหรือสูญหาย ตลอดจนปองกันมิใหเกิดอัคคีภัย 

2.2.6 แจงผูควบคุมตามลำดับชั้นใหทราบเก่ียวกับการชำรุด สูญหาย หรือการทำใหทรัพยสิน 

ของทางผูวาจางชำรุด – สูญหายทันทีท่ีพบ 

2.2.7 ปฏิบัติงานตามท่ีผูวาจาง หรือตัวแทนผูวาจางมอบหมาย 

2.2.8 ปฏิบัติงานตามรายละเอียดในเอกสารประกอบหมายเลข 1.4 

 

3. คุณสมบัติและหนาท่ีการปฏิบัติงานของพนักงานแรงงานท่ัวไป  

 3.1 คุณสมบัติพนักงานแรงงานท่ัวไป จำนวน 2 คน ดังนี้ 

3.1.1 มีสัญชาติไทย เพศชาย อายุระหวาง 18 – 60 ป 

3.1.2 สามารถพูด อาน เขียนภาษาไทยได  

3.1.3 มีสุขภาพดี แข็งแรง ไมเปนโรคติดตอรายแรง ไมเปนโรคพิษสุราเรื้อรัง ไมติดยาเสพติดใหโทษ 

ไมเปนโรคทางสายตา ไมมีโรคประจำตัวท่ีสังคมรังเกียจ โดยมีใบรับรองแพทย ไมเกิน 6 เดือน  

3.1.4 ไมเสพสารเสพติดทุกชนิด 

3.1.5 แตงกายสะอาดเรียบรอยดวยเครื่องแบบของผูรับจางพรอมติดบัตรประจำตัวท่ีมีรูปถาย  

ชื่อ – นามสกุล ใหเห็นชัดเจน และสวมรองเทาหุมสนตลอดเวลาปฏิบัติงาน (ยกเวนขณะทำความสะอาดหองน้ำ) 

3.1.6 เปนผูไมเคยไดรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุกสำหรับความผิดเก่ียวกับชีวิตและ

รางกาย ความผิดเก่ียวกับทรัพย หรือความผิดเก่ียวกับเพศตามประมวลกฎหมายอาญา ความผิดวาดวยกฎหมาย

การพนัน หรือความผิดตามกฎหมายเก่ียวกับยาเสพติด เวนแตเปนโทษเก่ียวกับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาท

หรือผิดลหุโทษ หรือพนโทษมาแลวไมนอยกวาสามป และมิใชความผิดเก่ียวกับเพศตามประมวลกฎหมายอาญา 

โดยประวัติการตรวจอาญากรรมตองไมเกิน 6 เดือน 

3.2 หนาท่ีแรงงานท่ัวไป ตองปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้ 

3.2.1 เก็บกวาดทอระบายน้ำ ระเบียงทุกอาคาร 

3.2.2 ทำความสะอาดมูลนกและกำจัดรังนกรอบอาคาร 

3.2.3 เช็ดกระจกรอบอาคาร ท่ีมีระเบียงอาคาร 

3.2.4 จัดเตรียมหองประชุม ใหพรอมตามรูปแบบท่ีผูวาจางหรือตัวแทนผูวาจางกำหนด 

3.2.5 เก็บวัสดุ อุปกรณตางๆ ตามจุดท่ีผูวาจางจัดไวให 

3.2.6 ดูแลรักษาทรัพยสินของผูวาจางมิใหชำรุดหรือสูญหาย ตลอดจนปองกันมิใหเกิดอัคคีภัย 

3.2.7 แจงผูควบคุมตามลำดับชั้นใหทราบเก่ียวกับการชำรุด สูญหาย หรือการทำใหทรัพยสิน 

ของทางผูวาจางชำรุด – สูญหายทันทีท่ีพบ 

3.2.8 ปฏิบัติงานตามท่ีผูวาจาง หรือตัวแทนของผูวาจางมอบหมาย 
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เอกสารประกอบหมายเลข 1.3  

เครื่องมือและวัสดุอุปกรณท่ีใชในการทำความสะอาด 

1. เครื่องมือและวัสดุอุปกรณท่ีใชในการทำความสะอาด 

 1.1 ผูรับจางตองเปนผูจัดหาเครื่องมือวัสดุ อุปกรณ เครื่องใช และน้ำยาทำความสะอาด โดยน้ำยาทำ

ความสะอาดตองมีมาตรฐานคุณภาพรับรองเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม โดยจะตองมีสัญลักษณ เชน ฉลากเขียว 

เปนตน (ตามรายการวัสดุสิ้นเปลืองท่ีผูวาจางกำหนดไว) หามผสมน้ำยาใชเองโดยเด็ดขาด โดยผูรับจางตองจัดทำ

รายละเอียดและคุณสมบัติของน้ำยาท่ีจำเปนสำหรับการทำความสะอาด และจัดหาเครื่องมือและวัสดุอุปกรณท่ีใช

ในการทำความสะอาดท้ังหมดดวยทุนทรัพยของผูรับจางเองท้ังสิ้น ยกเวนไฟฟา และน้ำประปา ซ่ึงผูวาจางใหใชได

เทาท่ีจำเปนตอการบริการทำความสะอาด  

1.2 เครื่องมือและอุปกรณท่ีใชในการทำความสะอาดผูรับจางจะตองจัดหามาประจำอยางนอยตองมีดังนี้ 

(1) เครื่องขัดพ้ืนปดเงา 

(2) เครื่องซักพรม 

(3) เครื่องดูดฝุน ท่ีสามารถใชดูดน้ำได 

(4) ไมกวาดหยากไย ไมกวาดพ้ืน ไมกวาดแข็ง ไมขนไก และท่ีตักขยะ ฯลฯ 

(5) ไมถูพ้ืน ไมดันฝุน ไมกรีดน้ำ ฯลฯ 

(6) ผาหรือวัสดุท่ีเหมาะสมสำหรับเช็ดโตะและเฟอรนิเจอร 

(7) ผาขนหนูสำหรับซับน้ำอางลางมือ 

(8) เครื่องมือเช็ดและทำความสะอาดกระจก 

(9) ถังน้ำ ขันน้ำ ฟอกก้ี สายยาง สายไฟ ถุงขยะ และถังขยะสำหรับหองน้ำ ฯลฯ 

(10) น้ำยาใชในการทำความสะอาด เชน ผงขัด ผงซักฟอก น้ำยาฆาเชื้อโรค น้ำยาดับกลิ่น น้ำยาสำหรับ

ลางทำความสะอาดเคลือบเงา น้ำยาเช็ดกระจก และน้ำยาลางหองน้ำ ฯลฯ 

(11) วัสดุและอุปกรณหรือเครื่องมืออ่ืนๆ ท่ีจำเปนในการปฏิบัติงาน 

1.3 เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ และวัสดุสิ้นเปลืองท่ีผูรับจางตองจัดเตรียมใหเพียงพอตามจำนวนท่ีผูวาจาง

กำหนด ดังนี้  
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1.3.1 รายการเครื่องมือ รายละเอียดดังนี้ 

ตารางแสดงจำนวนเครื่องมือ 

ลำดับ รายการ จำนวนเคร่ืองมือไมนอยกวาท่ีกำหนด

และสภาพพรอมใชงาน 

1 เครื่องขัดพ้ืนปดเงา (อายุใชงานไมเกิน 3 ป) 3 เครื่อง 

2 เครื่องดูดฝุน ท่ีสามารถใชดูดน้ำได 5 เครื่อง 

3 รถเข็นอเนกประสงค 5 คัน 

4 บันไดสไลด 1 อัน 

5 เครื่องฉีดแรงดันสูง  

แรงดันไฟฟา 230-30 แรงดัน (บาร)(bgar/MPa) 20-145/2-14.5 อัตรา

การไหล (ลิตร/ซม.) 500 

1 เครื่อง 

6 สายยางขนาด 4 หุนยาว 100 เมตร 1 เสน 

7 สายยางขนาด 6 หุนยาว 100 เมตร 1 เสน 

1.3.2 รายการวัสดุอุปกรณ รายละเอียดดังนี้ 

ตารางแสดงจำนวนวัสดุอุปกรณ 

ลำดับ รายการ จำนวนเครื่องมือไมนอยกวาท่ีกำหนด

และสภาพพรอมใชงาน/3 เดือน 

1 ไมกวาดแข็ง 11 อัน  

2 ไมกวาดพ้ืน 11 อัน 

3 ไมม็อบ/ไมถูพ้ืน 11 อัน 

4 ผาม็อบ 11 อัน 

5 ไมขนไก 11 อัน 

6 ไมกวาดหยากไย 5 อัน 

7 ไมกรีดน้ำ 11 อัน  

8 ไมดันฝุน 11 อัน 

9 ท่ีตักขยะ 11 อัน 

10 ฟอกก้ี 11 กระบอก 

11 ชุดเช็ดกระจก 5 ชุด  

12 แปรงดามยาว 11 อัน 
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1.3.3 รายการวัสดุสิ้นเปลือง รายละเอียดดังนี้ 

ตารางแสดงจำนวนวัสดุส้ินเปลือง 

ลำดับ รายการ จำนวนเคร่ืองมือไมนอยกวาท่ีกำหนด

และสภาพพรอมใชงาน/เดือน 

1 น้ำยาเคลือบเงาพ้ืน (ใชชนิดไมใหพ้ืนลื่น) 6 แกลลอน 

2 น้ำยาปรับผานุม 1 แกลลอน 

3 น้ำยาลอกแว็กซ 5 แกลลอน 

4 น้ำยาฆาเช้ือโรคท่ีสามารถใชกับผิวหนังหรือ 

ชำระลางรางกายได ขนาด 1,000 ml 
3 แกลลอน 

5 น้ำยาลางและขจัดคราบสนิมหองน้ำ 8 แกลลอน 

6 น้ำยาดับกลิ่นและฆาเชื้อ 7 แกลลอน 

7 น้ำยาดันฝุน 3 แกลลอน 

8 น้ำยาปดเงา 5 แกลลอน 

9 น้ำยาเช็ดเฟอรนิเจอร 3 แกลลอน 

10 น้ำยาเช็ดกระจก 3 แกลลอน 

11 น้ำยาเช็ดลิฟต 1 แกลลอน 

12 น้ำยาเช็ดสแตนเลส 3 แกลลอน 

13 น้ำยาครีมมิก (ใชกับอางลางหนากอกน้ำ)  3 แกลลอน 

14 น้ำยาลางพ้ืนท่ัวไป  6 แกลลอน 

15 น้ำยาเช็ดถูปดเงาพ้ืนประจำวัน 8 แกลลอน 

16 น้ำยาลางจาน 6 แกลลอน 

17 สบูเหลวลางมือ  6 แกลลอน 

18 ผงซักฟอก  10 กิโลกรัม 

19 กระดาษเช็ดมือแบบแผน 

หนา 2 ช้ัน ยาว 300 เมตร/มวน เน้ือกระดาษ นุม และเหนียว 
60 แพ็ค 

20 กระดาษชำระมวนเล็ก  

หนา 2 ช้ัน 250 แผน ขนาด 23 x 20 เซนติเมตร 
400 มวน 

21 ถุงดำ ขนาด 30x40 นิ้ว (หนา) 10 กิโลกรัม 

22 ถุงดำ ขนาด 24x28 นิ้ว (หนา) 10 กิโลกรัม 

23 ถุงดำ ขนาด 18x20 นิ้ว  10 กิโลกรัม 
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หมายเหตุ : 1. ปริมาตร 1 แกลลอน เทากับ 3.8 ลิตร 

               2. ผูยื่นขอเสนอจะตองเสนอจำนวนเครื่องมือและอุปกรณตามจำนวนจริงท่ีนำมาใชงานกับ วว. แต

ตองไมนอยกวาจำนวนท่ีกำหนดไวใน TOR 
 

 1.4 ผูรับจางจะตองจัดสง น้ำยา วัสดุอุปกรณ และเครื่องมือในการปฏิบัติงานท่ีมีคุณภาพตามท่ีผู

วาจางกำหนดใหครบตามจำนวนท่ีระบุในขอ 1.3 ผูวาจางจะจัดท่ีสำหรับเก็บวัสดุ อุปกรณ และเครื่องมือดังกลาว

ใหโดยผูรับจางเปนผูจัดหาและเก็บรักษาดูแลกุญแจ แตท้ังนี้ผูวาจางจะไมรับผิดชอบตอการสูญหายหรือเสียหาย

ใดๆ ท่ีเกิดข้ึนแกวัสดุอุปกรณและเครื่องมือนั้นท้ังสิ้น และผูรับจางตองดูแลรักษาความสะอาดสถานท่ีเก็บวัสดุให

เรียบรอยอยูเสมอ 

 1.5  ผูรับจางจะตองจัดสงเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ และวัสดุสิ้นเปลืองใหครบถวนตามจำนวนท่ีระบุไว

กอนวันเริ่มตนปฏิบัติงานในงวดนั้นๆ หรือตองไมเกิน 3 วันทำการ กอนวันเริ่มตนปฏิบัติงานในงวดนั้นๆ  

 

 

 

 

ตารางแสดงจำนวนวัสดุส้ินเปลือง 

ลำดับ รายการ จำนวนเคร่ืองมือไมนอยกวาท่ีกำหนด

และสภาพพรอมใชงาน/เดือน 

24 แผนดำและแผนแดง (ใชกับเครื่องขัดเงา)  อยางละ 2 แผน 

25 ถุงมือ 10 คู 

26 ผาปดจมูก (กรองอนุภาคเฉลี่ย 3 ไมครอน) 10 ชิ้น 

27 สก็อตไบรท ขนาด 3x4 นิ้ว 10 อัน 

28 สเปรยดับกลิ่น 10 กระปอง 

29 กอนดับกลิ่น 5 โหล 

30 ผาขนหน ู 11 ผืน 
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เอกสารประกอบหมายเลข 1.4 

รายละเอียดการทำความสะอาด 

1. การทำความสะอาด 

 1.1 พ้ืนกระเบื้องยาง พ้ืนหินขัด 

  1.1.1 ปดกวาดสิ่งสกปรกหรือดูดฝุนตามชั้นอาคาร ทางเดินเทา ทางเดินบันได 

  1.1.2 ใชน้ำยาลางโดยใชน้ำยาเฉพาะแตละประเภท โดยใชเครื่องขัดพ้ืนชนิดโรสสปด 

  1.1.3 ม็อบน้ำใหสะอาด 3 ครั้ง 

  1.1.4 เครื่องมือชนิดไฮสปด ปดมันเก็บสิ่งสกปรกท่ีตกคางอีกครั้ง 

  1.1.5 ใชน้ำยาเคลือบเงาพ้ืน (แว็กซน้ำ) ชนิดซุปเปอร 3 ครั้ง 

 1.2 พ้ืนโมเสด พ้ืนกระเบื้องเคลือบ 

  1.2.1 ปด กวาด เช็ดม็อบพ้ืน 

  1.2.2 เดินเครื่องขัดดวยน้ำยาลางพ้ืนโมเสดและพ้ืนกระเบื้องเคลือบโดยเฉพาะ 

  1.2.3 เก็บรอยเปอนตามท่ีเครื่องไมสามารถทำได เชน ฝาผนัง และบริเวณใกลเคียงโดยใชน้ำยาท่ัวไป

  1.2.4 เดินเครื่องปดเงาพ้ืน 

 1.3 กระจกและกรอบอลูมิเนียม มูลี่ มานปรับแสงและฉากก้ันหอง 

  1.3.1 กระจก 

   1.3.1.1 ปดกวาดฝุนท่ีเกาะอยูตามกระจก (โดยใชไมขนไก) 

   1.3.1.2 ใชน้ำยาเช็ดกระจกทำความสะอาด 

   1.3.1.3 เช็ดและขัดอลูมิเนียมตามประตูหนาตาง และสวนอ่ืนๆ ติดกับตัวอาคาร  

  1.3.2 มูลี่ มานปรับแสงและฉากก้ันหอง 

   1.3.2.1 ปดกวาดฝุนท่ีเกาะอยูตามมูลี่ มานปรับแสง และฉากก้ันหอง 

   1.3.2.2 ใชเครื่องดูดฝุนทำความสะอาดอีกครั้ง 

 1.4 พรม 

  1.4.1 ดูดฝุนและสิ่งสกปรกในพ้ืนพรมใหสะอาดกอน โดยใชเครื่องมือท่ีทันสมัย 

  1.4.2 ซักพรมดวยน้ำยาซักพรมโดยเฉพาะ และฆาเชื้อดับกลิ่นดวยน้ำยาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

  1.4.3 ครั้งสุดทายซักดวยน้ำเปลา (น้ำอุน) และฆาเชื้อดับกลิ่น และกระทำการเปา อบ ปนให

พรมแหงและฟูข้ึนดูสวยงามเหมือนของใหม 
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 1.5 เฟอรนิเจอรและเครื่องใชสำนักงาน 

  1.5.1 ปดฝุน เช็ดคราบสกปรก (โตะทำงาน เกาอ้ี ตูเอกสาร รูปภาพแขวน และประติมากรรมฯลฯ) 

  1.5.2 ใชน้ำยาและครีมทำความสะอาดสวนท่ีเช็ดดวยน้ำเปลาไมออก 

  1.5.3 ใชผาชุบน้ำเช็ดทำความสะอาดอีกครั้ง 

  1.5.4 กรณีท่ีผูวาจางมีการประชุม สัมมนา และจัดกิจกรรมตางๆ ผูรับจางจะตองจัดใหมี

พนักงานทำหนาท่ีบริการเครื่องดื่ม พรอมจัดเก็บและทำความสะอาด โดยผูวาจางจะเปนผูจัดหาวัสดุอุปกรณและ

เครื่องดื่ม หรือในกรณีท่ี วว. มีภารกิจเรงดวน ผูวาจางสามารถปรับเปลี่ยนภารกิจของพนักงานจากการดูแลความ

สะอาดเปนปฏิบัติงานท่ีมอบหมายใหไดตามความสมควร 

1.6 อาคารแลกเปลี่ยนเรียนรูนักวิจัย (สถานีวิจัยลำตะคอง จ.นครราชสีมา) 

  1.6.1 ทำความสะอาดอาคารแลกเปลี่ยนเรียนรูนักวิจัย หลังท่ี 1 และ 2 ประกอบดวยพ้ืนท่ี

ภายในอาคาร ไดแก โถงใตอาคาร พ้ืนท่ีโดยรอบชั้นท่ี 1 พ้ืนท่ีโดยรอบชั้นท่ี 2 และบริเวณโดยรอบนอกอาคารให

เรียบรอยพรอมใชงานไดตลอดเวลา 

1.7 เฉพาะกลุมอาคารศูนยการเรียนรูเทคโนโลยี วว. ลำตะคอง ผูรับจางตองจัดหาพนักงานทำความ

สะอาด จำนวน 2 คน โดยมีหนาท่ีดังนี้   

1.7.1 ทำความสะอาดอาคารสัมมนา หองประชุม หองอาหาร หองน้ำและบริเวณโดยรอบ

อาคารใหเรียบรอยพรอมใชงานไดตลอดเวลา 

1.7.2 ทำความสะอาดอาคารท่ีพัก หองนอน หองน้ำ และพ้ืนท่ีภายในหองนอน ใหเรียบรอย

พรอมใชงานไดตลอดเวลา 

1.7.3 ซักชุดเครื่องนอน ผาเช็ดตัว และผาเช็ดเทา 

1.7.4 เปลี่ยนชุดเครื่องนอน เม่ือแขกเขาและออกจากหองพัก 

1.7.5 รีดชุดเครื่องนอน 

1.7.6 ลางแกวน้ำ 

1.7.7 ทำความสะอาดตูเย็น 

1.7.8 ตรวจเช็คทรัพยสิน เม่ือแขกคืนหองพัก 

1.7.9 ปดหยากไยตามฝาเพดาน ฝาผนัง 

2. รายละเอียดการทำความสะอาด 

 2.1 การทำความสะอาดประจำวัน 

  2.1.1 เช็ดทำความสะอาดโตะ เกาอ้ี โตะรับแขก โซฟา จัดสิ่งของท่ีวางบนโตะใหเรียบรอย 
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  2.1.2 เก็บและทำความสะอาดตะกราใสผงขยะ พรอมท้ังเปลี่ยนถุงขยะทุกวัน ในชวงบาย หรือ

เม่ือขยะเต็มถัง โดยใหแยกขยะออกเปน 4 ประเภท คือ ขยะรีไซเคิล ขยะเปยก ขยะท่ัวไป และขยะอันตรายเก็บ

และทำความสะอาดตะกราใสผงขยะ พรอมท้ังเปลี่ยนถุงขยะทุกวัน  

  2.1.3 การคัดแยกขยะรีไซเคิลท่ีจัดเก็บในแตละชั้น จะตองชั่งน้ำหนักและกรอกขอมูลใน

แบบฟอรมท่ีผูวาจางจัดเตรียมให จัดสงใหผูวาจางทุกวันและรายงานผลใหคณะกรรมการตรวจรับทราบเดือนละครั้ง 

  2.1.4 ถุงขยะท่ีใช 

   2.1.4.1 จัดหาถุงพลาสติก ขนาดตามความเหมาะสมกับถังขยะ 

   2.1.4.2 จัดหาถุงดำสำหรับขยะท่ัวไปใหเพียงพอกับจำนวนถังขยะ 

   2.1.4.3 เก็บรวบรวมขยะนำไปท้ิงท่ีพักขยะท่ีผูวาจางจัดให และทำความสะอาดถังขยะ

ใหเรียบรอย  

  2.1.5 กระดาษชำระ ผูรับจางตองจัดเตรียมกระดาษชำระท้ังมวนเล็กและมวนใหญใหเพียงพอกับ

การใช 

  2.1.6 การทำความสะอาดหองน้ำชาย-หญิง 

   2.1.6.1 แขวนปาย “กำลังทำความสะอาด” ท่ีหนาประตูขณะทำความสะอาด 

   2.1.6.2 พ้ืนหองน้ำตองไมมีเศษกระดาษและมูลฝอยอ่ืนๆ และตองแหงตลอดเวลา 

   2.1.6.3 ตองดูแลไมใหทอระบายน้ำตัน 

   2.1.6.4 อางลางมือไมมีคราบสกปรก ไมมีเศษผง ไมมีเศษอาหาร ทอไมตัน กอกน้ำอยูใน

สภาพ ใชงานได 

   2.1.6.5 บานประตูและท่ีจับไมมีฝุน และคราบสกปรก 

   2.1.6.6 ขวดใสสบูเหลวตองไมมีคราบสกปรกเกาะ ท่ีกดน้ำสบูไมตันและมีน้ำสบูในขวด

ตลอดเวลา 

   2.1.6.7 ถังรองรับมูลฝอยและฝาไมมีคราบสกปรก ไมมีกลิ่นเหม็น และตองมีถุงรองรับ

มูลฝอยท่ีถูกตองตามประเภทของมูลฝอยทุกหองน้ำ โดยตองลางทำความสะอาดถังรองรับมูลฝอยและฝาทุกวัน 

   2.1.6.8 โถปสสาวะชาย โถสวม ตองไมมีคราบสกปรก ไมมีกลิ่นเหม็นและทอไมตัน 

   2.1.6.9 ลางทำความสะอาดหองน้ำทุกหองดวยน้ำยาฆาเชื้อ หรือเม่ือสกปรกหรือมีกลิ่น 

   2.1.6.10 ความสะอาดกระจกเงา เช็ดลาง ใหสะอาดไมใหมีคราบสกปรก 

  2.1.7 เช็ดทำความสะอาดข้ันบันได ลูกกรง ตลอดจนราวบันไดข้ึน – ลง 

  2.1.8 ทำความสะอาดระเบียง ดาดฟา ใหสะอาด 

  2.1.9 ทำความสะอาด ปดกวาด เช็ดถู พ้ืนหอง ทางเดิน 

  2.1.10 ทำความสะอาดลิฟต 
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  2.1.11 ดูแลเปลี่ยนถังน้ำดื่ม และท่ีรองน้ำไมใหน้ำลนออกมา ถามีน้ำท่ีพ้ืนบริเวณถังน้ำให เช็ดให

แหงทันที และตองมีผาซับน้ำรองรับ 

  2.1.12 หลังทำความสะอาดทุกครั้ง ใหปดไฟฟา น้ำประปา ประตู และหนาตางใหเรียบรอย 

  2.1.13 ทำความสะอาดชั้นวางหนังสือ ขาโตะ ขาเกาอ้ี หลังโซฟา หลังตูเอกสาร และบอรด 

ติดประกาศ 

  2.1.14 ทำความสะอาดฝา เพดาน ปดหยากไยในท่ีตางๆ ท้ังในและนอกอาคาร  

 2.1.15 เช็ดฝุนตามกรอบรูปทีวี ตู โซฟา ตลอดจนอุปกรณตางๆ ท่ีตั้งอยูในอาคาร 

  2.1.16 ทำความสะอาดฝาผนัง เช็ดรอยเปอนตามฝาผนังดวยน้ำยา 

  2.1.17 ทำความสะอาดหองโถง ท่ีนั่งพัก และแผนปายแสดงชื่อหนวยงานตางๆ 

  2.1.18 รายงานสิ่งท่ีชำรุด เสียหายท่ีเกิดข้ึนโดยดวน เชน กระจกแตก อางลางหนาชำรุดและสิ่ง

อ่ืนๆ ท่ีอยูในความรับผิดชอบใหผูวาจางหรือผูควบคุมงานทราบเพ่ือดำเนินการซอม 

 2.2 การทำความสะอาดประจำสัปดาห 

2.2.1 เก็บฝุน ปดหยากไยตามท่ีสูง รวมท้ังปายเครื่องหมายตางๆ กรอบรูป เพดาน 

2.2.2 ทำความสะอาดมานปรับแสง และบานเกล็ดทุกแหง 

2.2.3 ดูดฝุนพ้ืนพรม มูลี่ท้ังหมด รวมท้ังตามขอบมุมตางๆ 

2.2.4 ใชม็อบดันฝุน บริเวณพ้ืนใหท่ัว รวมท้ังมุมตางๆ 

2.2.5 ใชน้ำยาเช็ดถูปดเงาพ้ืน ขัดมันพ้ืนใหท่ัว 

2.2.6 ทำความสะอาดขัดเงา วัสดุท่ีเปนสแตนเลส 

2.2.7 ขัดลางคราบสนิมและตะกอนในหองน้ำพรอมท้ังใสน้ำยาดับกลิ่นฆาเชื้อ 

2.2.8 ทำความสะอาดเครื่องทำน้ำเย็น 

2.2.9 ทำความสะอาดกระจก ขอบกระจก ขอบประตู บานประตูทุกบาน และลบรอยเปอนตาม

ขอบประตู หนาตาง และสวิทซไฟ 

2.2.10 ทำความสะอาดปดฝุน ตามกรอบรูป ทีวี พัดลม โคมไฟ ในหองประชุมทุกหอง 

 2.3 การทำความสะอาดประจำเดือน 

  2.3.1 ทำความสะอาดดาดฟา ระเบียง และ/หรือ บริเวณโดยรอบอาคาร ทุกหลัง 

  2.3.2 ลบรอยเปอน ลาง ขัดพ้ืนทุกแหงและเคลือบเงาใหเกิดความเงางามตามสภาพพ้ืนผิวโดย 

น้ำยา และเครื่องมือตามความเหมาะสม เดือนละ 1 ครั้ง 

             2.3.3 ทำความสะอาดผนังภายนอกอาคารรอบอาคารในสวนท่ีเปนคอนกรีตและแผงก้ันรวมท้ัง

บริเวณท่ีเปนกระจกภายนอกอาคารท้ังหมด 

   2.3.4 การทำความสะอาดในสวนพ้ืนท่ีใดท่ีผูวาจางไดกำหนดวันเวลาการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน

เอาไวใหผูรับจางถือปฏิบัติใหเปนไปตามกำหนดวันเวลาโดยเครงครัด 
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 2.4 การทำความสะอาดประจำ 3 เดือน 

  2.4.1 ซักพรมโดยใชอุปกรณท่ีกำหนด 

  2.4.2 ทำความสะอาดดาดฟาทุกอาคาร 
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เอกสารประกอบหมายเลข 1.5  

ความรับผิดชอบของผูรับจาง 

1. ผูรับจางตองสงมอบรายชื่อหัวหนาพนักงานทำความสะอาด พนักงานทำความสะอาด และพนักงาน

แรงงานท่ัวไป พรอมเอกสารดังนี้ 

(1) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พรอมรับรองสำเนาถูกตอง  

(2) รูปถายสีขนาด 2 นิ้ว จำนวน 1 รูป ถายไมเกิน 6 เดือน (ติดไวท่ีดานมุมบนของเอกสารประวัติสวนตัว)  

(3) ใบรับรองแพทย ท่ีออกโดยแพทยปริญญา ไมเกิน 6 เดือน 

2. ผูรับจางตองแจงรายชื่อพนักงานทำความสะอาดใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุทราบทุกครั้งท่ีมีการ

เปลี่ยนตัว พรอมเอกสารรับรองผลตรวจสุขภาพ/ใบรับรองแพทยท่ีออกโดยแพทยปริญญา ไมเกิน 6 เดือน 

3. ผูรับจางตองจัดใหหัวหนาพนักงานทำความสะอาดไปตรวจความเรียบรอยของงานเปนประจำ 

4. ผูรับจางจะตองเปนผูจัดหาเครื่องแบบท่ีเปนมาตรฐานเดียวกันใหกับพนักงานทุกคน รวมถึงพนักงานคน

ใหมท่ีมาปฏิบัติงานทดแทนคนเกาท่ีออกไป จำนวนไมนอยกวา 3 ตัว/คน พรอมปายชื่อประจำตัวท้ังนี้หามคิด

คาใชจายจากพนักงานของผูรับจางโดยเด็ดขาด 

5. ผูรับจางตองหาอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลใหกับผูปฏิบัติงานตามความเหมาะสมกับงานท่ี

ปฏิบัติ 

6. ผูรับจางจะตองนำพนักงานทำความสะอาดตามจำนวนท่ีกำหนด ไปรายงานตัวกับผู วาจาง 

ณ สถานท่ีปฏิบัติงานในวันแรกของการปฏิบัติงานตามสัญญา 

7. ผูวาจางจะจัดประชุมชี้แจงเก่ียวกับขอบเขตงานและเง่ือนไขการจางพนักงานใหพนักงานของผูรับจาง

ไดรับทราบ ณ สถานท่ีของผูวาจาง โดยผูรับจางจะสงผูแทนเขารวมรับฟงการชี้แจงดวย รวมท้ังผูรับจางตองชี้แจง

ใหพนักงานทุกคนมีความรูความเขาใจในนโยบายสำนักงานสีเขียว และนโยบายดานสิ่งแวดลอมอ่ืนๆ ของ วว. และ

สามารถปฏิบัติตามนโยบายไดอยางถูกตอง 

8. ผูรับจางจะตองมีการฝกอบรมพนักงานทำความสะอาดใหมีความรูความสามารถในการปฏิบัติหนาท่ี

ตามลักษณะงานเปนอยางดี และตองไดรับการอบรมการทำงานดานความปลอดภัย โดยเจาหนาท่ีความปลอดภัย

ในการทำงานระดับวิชาชีพ โดยผูรับจางจะตองสงโปรแกรมการฝกอบรมและแบบประเมินผลหลังการฝกอบรมให 

วว. ทราบทุกครั้ง 

9. ผูรับจางตองปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานอยางเครงครัด รวมท้ังการจายคาแรงใหแกพนักงานในอัตราไม

ต่ำกวาคาแรงข้ันต่ำตามประกาศท่ีกฎหมายกำหนด และเปนปจจุบันตลอดเวลา  



รายละเอียดขอบเขตของงานท้ังโครงการ (Term of Reference : TOR) 

 วิธี e-bidding_งานจาง_2569 (เกิน 5 แสนแตไมเกิน 300 ลานบาท) Rev.00_14.05.2569 

 

ลงนามคณะกรรมการจัดทำรางขอบเขตของงาน สลค. ป 2570 

ลงนาม..............................................             ลงนาม..............................................                       ลงนาม.............................................. 

 (นายประธาน สำเร็จกิจ)  (นางสาวบุญสิตา ชัยเดช)    (นายวิเซ็น  ดวงสา) 

  หนา 31 ของ 36 

   

10. ผูรับจางจะตองจายคาจางใหพนักงานของผูรับจาง (รวมประกันสังคมเรียบรอยแลว) โดยใหแสดง

รายละเอียดการหักคาใชจายในหลักฐานการจายคาจาง พรอมท้ังนำสงใบรายการรับ-จายเงินเดือน ใหแกพนักงาน

ทำความสะอาดทุกเดือน การจายคาแรงตองจายเต็มจำนวน โดยผูรับจางตองไมนำเง่ือนไขการตรวจรับงานราย

เดือนมาเปนเหตุยึดหนวงการจายคาแรงใหแกพนักงาน 

11. กรณีเกิดความเสียหาย อันเกิดจากการปฏิบัติงาน หรือการโจรกรรมหากพิสูจนไดวาเกิดจากการ

กระทำของพนักงานทำความสะอาดของผูรับจาง ผูรับจางตองรับผิดชอบความเสียหายนั้นตามจำนวนเงินท่ีเปน

จริง และยินยอมเลิกจาง หรือเปลี่ยนตัวพนักงานทำความสะอาดของผูรับจางโดยทันที 

12. ผูรับจางตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายกรณีเกิดการชำรุด หรือสูญหายของทรัพยสินของผูวาจางอัน

เกิดจากการกระทำของพนักงานทำความสะอาดของผูรับจางท้ังทางตรงและทางออม หรือดำเนินการเปลี่ยนและ

ซอมแซมใหใชการไดดังเดิมโดยเร็ว 

13. ผูรับจางตองรับผิดชอบตอพนักงานของผูรับจางใหไดรับคาตอบแทน และสวัสดิการท่ีถูกตองและ

ครบถวนตามกฎหมายแรงงาน หรือกฎหมายอ่ืนท่ีพึงมีแกพนักงานของผูรับจาง ท้ังนี้พนักงานของผูรับจางไมมีสิทธิ

เรียกรองกับผูวาจางไมวากรณีใดๆ ท้ังสิ้น 

14. ผูรับจางตกลงจะรักษาความลับเก่ียวกับขอมูล ซ่ึงในท่ีนี้หมายถึง สิ่งท่ีสื่อความหมายใหรูขอความ 

เรื่องราว ขอเท็จจริง หรือสิ่งใด ไมวาการสื่อความหมายนั้นจะผานวิธีการใดๆ และไมวาจะจัดทำหรือบันทึกไวใน

รูปแบบใดๆ และใหหมายความรวมถึงคากำหนดคุณสมบัติ สูตร รูปแบบ งานท่ีไดรวบรวมหรือประกอบข้ึน 

โปรแกรม วิธีการ เทคนิค หรือกรรมวิธี ของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย เวนแตจะ

ไดรับอนุญาตเปนลายลักษณอักษรจากสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทยแลวเทานั้น และ

หากพบวาผูรับจางเปดเผยขอมูลตลอดจนเอกสารอันเปนความลับของสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหง

ประเทศไทยดังกลาวผูรับจางตองรับผิดชอบมูลคาตามความเสียหายท่ีเกิดข้ึน 

15. ผูรับจางตกลงจะปฏิบัติตามระเบียบตางๆ ท่ีสถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย

กำหนด และเกิดข้ึนตอไปในภายหนาอยางเครงครัด 

16. ผูรับจางจะตองอบรม กฎ ระเบียบ อยางเครงครัด เก่ียวกับการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีของ วว. เรื่องการ

สวมใสหมวกนิรภัยในการขับข่ีรถจักรยานยนต 100% และการงดใชโฟมภายในพ้ืนท่ีของ วว. เพ่ือใหเปนไปตาม

นโยบายสำนักงานสีเขียว 

17. ผูรับจางตองปฏิบัติตามมาตรการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทำงาน ตาม

ประกาศหรือขอกำหนดของผูรับจางอยางเครงครัด 

18. ผูรับจางจะตองปฏิบัติตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

ตามประกาศหรือขอกำหนดของผูรับจางอยางเครงครัด 
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เอกสารประกอบหมายเลข 1.6  

ขอกำหนดการปฏิบัติงาน และเง่ือนไขอ่ืนๆ 

 

1. เวลาทำงาน วันจันทรถึงวันเสาร ตั้งแตเวลา 07.00 น. – 17.00 น. เวนวันอาทิตย และวันหยุดอ่ืนๆ 

ตามท่ีผูวาจางประกาศเปนวันหยุดประจำป  

2. จุดเขา – ออก ในการปฏิบัติงานของพนักงานทำความสะอาดใหถือปฏิบัติตามท่ีผูวาจางกำหนดใหโดย

เครงครัด 

3. พนักงานของผูรับจางทุกคนตองลงชื่อเขา – ออก ในการปฏิบัติงานทุกวันตามจุดท่ีผูวาจาง กำหนดโดย

ผูรับจางจะตองจัดหาบัตรลงเวลา หรือสมุดบันทึกการปฏิบัติงานใหกับพนักงานของผูรับจาง 

4. ผูวาจางมีสิทธิวากลาวตักเตือนและขอเปลี่ยนตัวพนักงานของผูรับจางทันที หากตรวจพบวาบกพรองใน

การปฏิบัติหนาท่ีไมปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับของผูวาจาง หรือไดรับการรองเรียนท้ังโดยวาจาและลายลักษณ

อักษรเก่ียวกับความประพฤติท่ีไมเหมาะสม 

5. ผูวาจางอาจทำการสุมตัวอยางน้ำยาและเคมีภัณฑท่ีใชในการทำความสะอาดเพ่ือตรวจสอบคุณภาพ

ตลอดสัญญาจาง โดยผูรับจางเปนผูออกคาใชจายท้ังหมด 

6. พนักงานของผูรับจางทุกคนจะตองปฏิบัติตามระเบียบ และขอบังคับประกาศ และคำสั่งของ 

ผูวาจางโดยเครงครัด หากพนักงานผูใดฝาฝนผูรับจางจะตองเปลี่ยนตัวพนักงานใหทันที 

7. การปฏิบัติงานอ่ืนๆ ใหปฏิบัติตามท่ีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ หรือตัวแทนของผูวาจางเปนผูกำหนด 

8. กรณีท่ีผูวาจางมีการประชุม สัมมนา และจัดกิจกรรมตางๆ ผูรับจางจะตองจัดใหมีพนักงานทำหนาท่ี

บริการเครื่องดื่ม พรอมจัดเก็บและทำความสะอาด โดยผูวาจางจะเปนผูจัดหาวัสดุอุปกรณและเครื่องดื่ม หรือใน

กรณีท่ีผูวาจางมีภารกิจเรงดวน ผูวาจางสามารถปรับเปลี่ยนภารกิจของพนักงานจากการดูแลความสะอาดเปน

ปฏิบัติงานท่ีมอบหมายใหไดตามความสมควร 
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เอกสารประกอบหมายเลข 1.7 

แผนผังสถานท่ีปฏิบัติงาน 

 

แผนผังสถานีวิจัยลำตะคอง 
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เอกสารประกอบหมายเลข 2  

รายละเอียดงวดงานและการจายเงิน 

รายละเอียดการสงมอบงานและการชำระเงิน 

งวดท่ี การจายเงิน งานท่ีตองสงมอบ กำหนดสงงาน 

1 รอยละ 10 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) รายชื่อพนักงานทำความสะอาดและแรงงาน

ท่ัวไปพรอมเอกสาร  

1.1 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 

1.2 รูปถายสีขนาด 2 นิ้ว จำนวน 1 รูป  

ถายไมเกิน 6 เดือน (ติดไวท่ีดานมุมบนของ

เอกสารประวัติสวนตัว) 

2)   ใบรับรองแพทย ท่ีออกโดยแพทยปริญญา 

3)   ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

4) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

5) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

6) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

2 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

3 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 
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งวดท่ี การจายเงิน งานท่ีตองสงมอบ กำหนดสงงาน 

4 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

5 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

6 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

7 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

8 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

9 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 



รายละเอียดขอบเขตของงานท้ังโครงการ (Term of Reference : TOR) 

 วิธี e-bidding_งานจาง_2569 (เกิน 5 แสนแตไมเกิน 300 ลานบาท) Rev.00_14.05.2569 

 

ลงนามคณะกรรมการจัดทำรางขอบเขตของงาน สลค. ป 2570 

ลงนาม..............................................             ลงนาม..............................................                       ลงนาม.............................................. 

 (นายประธาน สำเร็จกิจ)  (นางสาวบุญสิตา ชัยเดช)    (นายวิเซ็น  ดวงสา) 

  หนา 36 ของ 36 

   

งวดท่ี การจายเงิน งานท่ีตองสงมอบ กำหนดสงงาน 

10 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2) บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ

ปฏิบัติงานทุกวัน) 

3) รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4) รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

11 รอยละ 8 ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2)  บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ 

     ปฏิบัติงานทุกวัน) 

  3)  รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

4)  รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

12 รอยละ 10  ของวงเงิน

คาจางตามสัญญา 

1) ใบเสร็จการสงประกันสังคม 

2)  บันทึกการปฏิบัติงาน (ลงชื่อเขา-ออก ในการ 

     ปฏิบัติงานทุกวัน) 

  3)  รายงานการปฏิบัติงานรายวัน 

  4)  รายงานการปฏิบัติงานรายเดือน 

ไมเกินวันท่ี 10 ของ

เดือนถัดไป 

 


