
เอกสารแนบ 1 เอกสารแนบทายขอบเขตงาน (Terms of Reference : TOR)  

เพ่ือแจงรายละเอียดเพ่ิมเตมิสําหรับ TOR ขอ 6 

ขอ 6 กําหนดสงมอบ   
กําหนดเวลาสงมอบพัสดุภายใน 820 วัน  
 นับถัดจากวันท่ีลงนามในใบสั่งซ้ือสั่งจาง หรือสัญญา   

     ท้ังนี้ กําหนดเริ่มงานสามารถปรับเปลี่ยนไดตามท่ี สสส.กําหนด  

 

หมายเหตุ 

(1) ระยะเวลาในสัญญาระหวาง สสส. และผูรับจางเทากับ 820 วัน สสส. สงวนสิทธิ์ในการเผยแพรสื่อใน
แตละเดือนหรือไมเผยแพรก็ได  โดยใหตัดเบิกจายตามการเผยแพรจริง 

(2) ผูเสนอแผนงานสามารถเสนอแผนงานในอัตราคาบริการตอเดือนเต็มระยะเวลาสัญญา หรือเสนอ
แผนงานในอัตราคาบริการตอเดือนไมเต็มตามระยะเวลาสัญญาก็ได  

(3) ถาเสนอไมเต็มระยะเวลาสัญญา ใหถือวาระยะเวลาสัญญาจะสิ้นสุดลงก็ตอเม่ือมีการเผยแพรสื่อครบ
ตามจํานวนเดือนท่ีเสนอแลว หรือ ระยะสัญญาครบจํานวน 820 วัน แลวแตในกรณีใดถึงกําหนดกอน 

(4) สสส. จะพิจารณาจากเอกสารเสนอแผนงานท่ีสงมาเทานั้น 

 

เพ่ือแจงรายละเอียดเพ่ิมเตมิสําหรับ TOR ขอ 7 
ขอ 7 งวดงานและการจายเงิน 
 (1) เปนการสงมอบเปนคราวๆ ไป โดยมีราคาตอหนวยคงท่ี ไมจํากัดปริมาณภายในระยะเวลา ท่ีกําหนด

ในสัญญา แบงเปน 

                (1.1) จัดทําแผนการทํางานและสงมอบแผนดังกลาวมาให สสส. ภายใน  30 วัน นับถัดจากวันลง

นามในสัญญา 

                (1.2) ในกรณีการออกแบบแนวคิดพิเศษ ตลอดจนการเสนอพ้ืนท่ีสื่อรถไฟฟาเพ่ิมเติม สามารถตัด

งบประมาณตามการใชจริงจากวงเงินในสัญญา และการพิจารณาอนุมัติจะถือเปนดุลยพินิจของ สสส. 

โดยการสงมอบเอกสารและงวดงานงวดเงิน จะเปนการเบิกจายงบประมาณแตละงวดตามการใช

งบประมาณจริงท่ีเกิดข้ึนแตละรอบ โดยสงมอบเอกสารท่ีดําเนินการเสร็จ  

           พรอมไฟลบันทึกลง Thumb drive ดังนี้ 

1.2.1 เอกสารยืนยันการสั่งซ้ือโฆษณารายเดือนกอนเผยแพรสื่อโฆษณา 

1.2.2 เอกสารสรุปภาพหลังการติดตั้งสื่อโฆษณา 

1.2.3 เอกสารหนังสือสงมอบงาน (นําสงเฉพาะรูปแบบเอกสาร) 

1.2.4 เอกสารสรุปงบประมาณการลงสื่อรายเดือน 



1.2.5 กรณีท่ีมีการจัดทําไฟลภาพเคลื่อนไหวเพ่ือเผยแพรรณรงค ตองทําการสงไฟลงานท่ีเสร็จ 

   สมบูรณใหกับสสส.เพ่ือจัดเก็บดวย  

         ท้ังนี้ การสงมอบเอกสารสรุปงาน ใหสงมอบภายใน 90 วัน นับถัดจากวันสุดทายของเดือนท่ี 

มีการลงโฆษณาจริง โดยการสงมอบเอกสารสรุปงานครั้งสุดทายตองสงมอบไมเกินระยะเวลาส้ินสุดสัญญา 

 

เพ่ือแจงรายละเอียดเพ่ิมเตมิสําหรับ TOR ขอ 16 
ขอ 16 **หลักเกณฑในการพิจารณาขอเสนอ 

รายละเอียดเกณฑการประเมินคาประสิทธิภาพตอราคา มีเกณฑการพิจารณายอย สําหรับขอเสนอดานเทคนิค
ขอ (2.1) – (2.2) ดังนี้   
 

(2.1) ความคุมคาของคุณลักษณะเฉพาะดานเทคนิค ใหน้ําหนักรอยละ 40  

โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 

เกณฑการพิจารณาท่ีใหคะแนน คะแนน วิธีการประเมิน วิธีการใหคะแนน 

แผนงานสื่อรถไฟฟา ท่ีมีคาคะแนน

ความคุมคาของคุณลักษณะเฉพาะ

ดานเทคนิค มากท่ีสุด 

100 เอกสารหลักฐานจาก

แบบฟอรมเสนอ

แผนงานของรายการท่ี

ผูยื่นเสนอมา (เอกสาร

แนบ 2) 

ความคุมคาของแผนงานท่ีเสนอ 

พิจารณาจากผลรวมของคาคะแนนคุณ

ลักษณะเฉพาะดานเทคนิค 2 สวน 

ไดแก (1) รอบความถ่ีหรือระยะเวลา

การเผยแพรโฆษณา โดยใหคา

คะแนน ดวยการพิจารณาเทียบเคียง

สัดสวนระยะเวลาการเผยแพรหรือ

ความถี่ของส่ือท่ีเสนอในรูปแบบท่ี

แตกตางกัน เพ่ืออางอิงการใหคา

คะแนนเปนฐานเดียวกัน  

(2) ความโดดเดนของรูปแบบหรือ

พ้ืนท่ีส่ือรถไฟฟา และการ

ประชาสัมพันธท่ีเสนอ โดยพิจารณา

จากรูปแบบ ความโดดเดนของพ้ืนท่ีส่ือ 

ถวงนํ้าหนักตามสัดสวนตามความโดด

เดน ท้ังน้ี ผลรวมของคาคะแนนคุณ

ลักษณะเฉพาะดานเทคนิค 2 สวน ท่ีมี

คาคะแนนมากท่ีสุด ได 100 คะแนน 

และลําดับรองลงมาจะไดคะแนนตาม

สัดสวนโดยใชหลักบัญญัติไตรยางศ 

แผนงานสื่อรถไฟฟา ท่ีมีคาคะแนน

ความคุมคาของคุณลักษณะเฉพาะ

ดานเทคนิคลําดับรองลงมา จะได

คะแนนตามสัดสวน โดยใชหลัก

บัญญัติไตรยางศ 

 

  



 (2.2) ความคุมคาดานอัตราโฆษณา ใหน้ําหนักรอยละ 40  

โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 

เกณฑการพิจารณาท่ีใหคะแนน คะแนน วิธีการประเมิน วิธีการใหคะแนน 

แผนงานสื่อรถไฟฟาท่ีมีความคุมคา

ดานอัตราโฆษณา และ 

ประชาสัมพันธมากท่ีสุด 

100 เอกสารหลักฐานจาก

แบบฟอรมเสนอ

แผนงานของรายการท่ี

ผูยื่นเสนอมา (เอกสาร

แนบ 2) 

ความคุมคาของแผนงานท่ีเสนอ 

พิจารณาจากผลรวมของคาคะแนน

คุณลักษณะเฉพาะดานเทคนิค 2 

สวน ไดแก (1) ความคุมคาดาน

อัตราโฆษณา พิจารณาจาก อัตรา

ราคาโฆษณาสื่อรถไฟฟาตอการ

เขาถึงผูใชบริการ ท้ังน้ี จํานวน

ผูใชบริการแตละสถานีอางอิงจาก

คาเฉลี่ยรายเดือน ของผูใชบริการ 

ยอนหลัง 3 เดือน ตั้งแต 1 ตุลาคม 

– 31 ธันวาคม ป 2567 โดยการ

กําหนด (1) ชวงกวางของความ

คุมคาในแตละข้ัน คํานวณจาก คา

พิสัย* โดยนําอัตราโฆษณาตอการ

เขาถึงผูใชบริการมาแบงเปนข้ันๆ 

ตามลาํดับคาท่ีแตกตางกัน โดย

อัตราคาโฆษณาตอการเขาถึง

ผูใชบริการรถไฟฟา ท่ีมีราคาต่ํา

ท่ีสุดได 100 คะแนน และ ลําดับ

รองลงมาจะไดคะแนนตามข้ันบันได 

และ (2) ความคุมคาของของ

รูปแบบการประชาสมัพันธท่ีเสนอ 

พิจารณาจากอัตราราคา ความโดด

เดนของพ้ืนท่ีประชาสัมพันธ ถวง

นํ้าหนักตามสัดสวนอัตราราคา 

ความถ่ี และความนาสนใจของพ้ืนท่ี 

ท้ังน้ี ผลรวมของคาคะแนนคณุ

ลักษณะเฉพาะดานเทคนิค 2 สวน 

ท่ีมีคาคะแนนมากท่ีสุด ได 100 

คะแนน และลําดับรองลงมาจะได

คะแนนตามสัดสวนโดยใชหลัก

บัญญัตไิตรยางศ 

แผนงานสื่อรถไฟฟาท่ีมีความคุมคา

ดานอัตราโฆษณา และ 

ประชาสัมพันธ ลําดับรองลงมาจะได

คะแนนตามสัดสวน โดยใชหลัก

บัญญัติไตรยางศ 

 



 หมายเหตุ  
กรณีท่ีผูเสนอแผนงาน ไมยื่นขอเสนอดานเทคนิคขอใดขอหนึ่ง สสส. มีสิทธิ์พิจารณาตามเกณฑคะแนนท่ี
กําหนด เพ่ือประโยชนของ สสส. และเปาหมายของงานเปนสําคัญ 
 

เพ่ือแจงรายละเอียดเพ่ิมเตมิสําหรับ TOR ขอ 21 
ขอ 21 วิธีการพิจารณา 
 ราคารวม       ราคาตอรายการ      ราคาตอหนวย 

หมายเหตุ : คณะกรรมการทรงไวซ่ึงสิทธิท่ีจะไมรับราคาต่ําสุด หรือราคาหนึ่งราคาใด หรือราคาท่ีเสนอท้ังหมด
ก็ได และอาจพิจารณาเลือกซ้ือในจํานวน หรือประเภท หรืองบประมาณบางสวนจากงบประมาณท่ีกําหนด ทรง
ไวซ่ึงการทํางานตองมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยจะพิจารณาเลือกผูเสนองาน 1 ราย หรืออาจจะยกเลิก
การจัดซ้ือจัดจางโดยไมพิจารณาคัดเลือกก็ได ตามท่ีเห็นสมควร ท้ังนี้ เพ่ือประโยชนของ สสส. และเปาหมาย
ของงานเปนสําคัญ และใหถือวาการตัดสินของคณะกรรมการเปนเด็ดขาด ผูยื่นขอเสนอจะเรียกรองคาเสียหาย
ใดๆ มิได 
 

เพ่ือแจงรายละเอียดเพ่ิมเตมิสําหรับ TOR ขอ 27 
ขอ 27 สถานที่ติดตอสอบถามขอมูล และสงขอเสนอแนะ วิจารณ หรือแสดงความคิดเห็น 
ในกรณีท่ีทานตองการแบบฟอรม ตามเอกสารแนบ 2 (แบบฟอรมเสนอแผนงาน) ในรูปแบบไฟล excel 

สามารถติดตอรับไดท่ี e-mail : purchase@thaihealth.or.th 


