
 

 
ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) 

งานจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาปากพนัง 
จ.นครศรีธรรมราช ประจ าปี 2569 

1. ความเป็นมา  
 ด้วยปัจจุบัน อาคารส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาปากพนัง ซึ่งตั้งอยู่ที่ 185/8 ถ.พานิชสัมพันธ์   
ต.ปากพนัง อ.ปากพนัง จ.นครศรีธรรมราช มีทรัพย์สินของหน่วยงานซึ่งเป็นครุภัณฑ์วัสดุและอุปกรณ์ที่มีมูลค่าสูง 
ตลอดจนความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน ลูกจ้าง เพ่ือเป็นการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน รวมถึงประชาชนผู้มาติดต่อราชการ จึงมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย เพ่ือตรวจ
ตราดูแลรักษาความปลอดภัยทั่วไป รวมทั้งด้านการจราจร การป้องกันการโจรกรรม และการป้องกันอัคคีภัย          
เพ่ือมิให้เกิดความเสียหายแก่ทรัพย์สินของหน่วยงาน 

2. วัตถุประสงค ์

เพ่ือให้การรักษาความปลอดภัยทรัพย์สินของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ตลอดจนความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของพนักงาน ลูกจ้าง ซึ่งปฏิบัติงานภายในส านักงาน รวมถึงลูกค้าที่มาติดต่อภายในบริเวณอาคาร
ส านักงาน เป็นไปอย่างต่อเนื่อง จึงมีความจ าเป็นต้องจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยภายในบริเวณอาคาร
ส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช ประจ าปี  ๒๕๖9   
 
3. คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ 

 3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
  3.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 3.3 ไม่อยู่ในระหว่างเลิกกิจการ 

      3.4 ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพรับจ้างงานตามพระราชบัญญัติธุรกิจรักษาความปลอดภัย 
พ.ศ.2558 และเสนอราคาโดยวิธีประกวดราคาจ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 3.5 ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและได้แจ้ง
เวียนชื่อแล้ว หรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ 
      3.6 ผู้ประสงค์จะเสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ประสงค์จะเสนอราคารายอ่ืนและ/
หรือต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ให้บริการตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส์ ณ วันประกาศประกวดราคาจ้าง
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม 
  
  

 
 

3.7 นิติบุคคล... 



 

-2- 
 

 3.7 นิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐซึ่งได้ด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้างด้วยระบบ
อิ เล็ กทรอนิกส์  (e-Government. Procurement: e-GP) ต้องลงทะเบียนในระบบอิ เล็ กทรอนิกส์ ของ
กรมบัญชีกลาง ที่เว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
 3.8 เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยต้องแต่งกายเครื่องแบบสะอาด สวมหมวกเรียบร้อย ติดป้ายชื่อและ
บัตร ประจ าตัวผู้อยู่ตลอดเวลาที่เข้าปฏิบัติหน้าที่ 
 
4. รายละเอียด/งานจ้าง 

4.1 รายละเอียดพื้นที่บริการรักษาความปลอดภัย 
       ส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาปากพนัง เลขที่ 185/8 ถ.พานิชสัมพันธ์ อ.ปากพนั ง           

จ.นครศรีธรรมราช บริเวณพ้ืนที่ภายในและภายนอกอาคาร 

4.2 คุณลักษณะเฉพาะงานจ้าง 
 4.2.1 ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัยและความสงบ

เรียบร้อยเกี่ยวกับบุคคล อาคารสถานที่ ทรัพย์สินของทางการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ภายนอกและภายในรอบ
บริเวณอาคารตลอดจนป้องกันโจรกรรม การท าให้เสียหาย สูญหาย การก่อวินาศกรรมต่อบุคคล ทรัพย์สิน 
สถานที่ รวมถึงการระงับและป้องกันอัคคีภัยและจัดระบบรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับบุคคล เอกสาร และ
สถานที่ในบริเวณรักษาความปลอดภัย 

 4.2.2 ผู้รับจ้างต้องให้เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยปฏิบัติตามระเบียบหรือกฎของผู้ว่าจ้าง  
หากเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยคนใดขัดค าสั่งหรือฝ่าฝืนกฎระเบียบ ประพฤติตนไปในทางเสื่อมเสีย หรือ
หย่อนความสามารถ หรือประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติงานตามหน้าที่ หรือมีกิริยาวาจาไม่สุภาพ หรือมี
พฤติกรรมส่อไปในทางทุจริต รวมทั้งมีความประพฤติเสียหายอ่ืนๆ ซึ่งผู้ว่าจ้างเห็นว่าไม่สมควรให้เจ้าหน้าที่
รักษาความปลอดภัยผู้นั้นปฏิบัติงานต่อไป ผู้ว่าจ้างจะแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบเป็นลายลักษณ์อักษร กรณี เช่นนี้ 
ผู้รับจ้างจะส่งเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยผู้นั้นมาปฏิบัติงานต่อไปไม่ได้ ทั้งนี้ในกรณีหลับยาม, เมาสุรา หรือ
ละทิ้งหน้าที่ ผู้ว่าจ้างมีสิทธิ์ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยผู้นั้นปฏิบัติงานในทันที โดยไม่ต้องแจ้งให้
ผู้รับจ้างทราบเป็นลายลักษณ์อักษรและผู้รับจ้างต้องส่งเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยมาเปลี่ยนให้ทันที 

 4.2.3 ผู้รับจ้างต้องจัดเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยมาปฏิบัติงานครบตามจ านวนและตรงตาม
เวลาที่ตกลงไว้ กรณีผู้รับจ้างจัดเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยมาไม่ครบตามจ านวนจะต้องช าระค่าปรับให้แก่
ผู้ว่าจ้างในอัตราวันละ หรือผลัดละ 696 บาท (หกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน) ส าหรับเจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัยต่อรายนั้นๆ และผู้ประสานงานต้องจัดเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยมาทดแทนโดยด่วน 

 4.2.4 เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้าง จะต้องปฏิบัติตามค าสั่งของเจ้าหน้าที่ของ  
ผู้ว่าจ้าง หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากผู้ว่าจ้าง ให้ท าหน้าที่สอดส่องดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ดังกล่าว
โดยเคร่งครัด 

 4.2.5 เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยซึ่งปฏิบัติหน้าที่จะต้องให้ความเคารพผู้บริหารระดับสูง 
พนักงาน ลูกจ้าง  และอ านวยความสะดวกแก่บุคคลผู้มาติดต่อกับหน่วยงานทั้งในเวลาท าการและนอกเวลา 
ท าการ 

   
 

4.2.6 ในกรณี... 
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 4.2.6 ในกรณีที่ทรัพย์สินผู้ว่าจ้างได้รับความเสียหาย ถูกท าลายหรือสูญหาย เนื่องจากการ

กระท า หรืองดเว้นการกระท าหรือความบกพร่องต่อหน้าที่ของผู้รับจ้าง หรือตัวแทนของผู้รับจ้างหรือเจ้าหน้าที่
รักษาความปลอดภัยของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายนั้น เว้นแต่ผู้รับจ้างจะพิสูจน์ได้ว่า
ความเสียหายหรือสูญหายนั้นเกิดจากเหตุสุดวิสัย 

 4.2.7 ก าหนดให้ผู้รับจ้าง จ่ายค่าจ้างหรือค่าตอบแทนให้กับพนักงานรักษาความปลอดภัย         
ไม่ต่ ากว่าอัตราค่าจ้างขั้นต่ าตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่องอัตราค่าจ้าง
ขั้นต่ า (ฉบับที่ 11) โดยให้มีผลใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป 

 4.2.8 ผู้รับจ้างต้องให้เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยปฏิบัติตามข้อก าหนด มาตรการ และ
แนวทางปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของโครงการ Green Office ของหน่วยงานอย่างเคร่งครัด รวมทั้งต้อง
สนับสนุนการด าเนินงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมในทุกขั้นตอนของการให้บริการ และต้องไม่ด าเนินการใด ๆ 
ที่อาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมหรือขัดต่อหลักเกณฑ์ของ Green Office” 

 4.3 จ านวนเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยและก าหนดเวลาท างาน 
 4.3.1 ผู้รับจ้างต้องจัดส่งเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย จ านวน 2 ผลัด ๆ ละ 1 คน (รวม 2 

คน) ต่อ 1 วัน ปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
 ผลัดที่ 1 (ช่วงเวลากลางวัน) เวลา 06.00 – 18.00 น. จ านวน 1 นาย ปฏิบัติหน้าที่ จ านวน 12 ชั่วโมง 
 ผลัดที่ 2 (ช่วงเวลากลางคืน) เวลา 18.00 – 06.00 น. จ านวน 1 นาย ปฏิบัติหน้าที่ จ านวน 12 ชั่วโมง 
  4.3.2 ห้ามเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยเลิกการปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัย ก่อนจะมี
เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยผลัดต่อไปมารับหน้าที่ต่อโดยเด็ดขาด 

4.4 การส่งเจ้าหน้าที่เข้ารักษาความปลอดภัย ผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
 4.4.1 จัดท าประวัติเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยโดยละเอียด พร้อมรูปถ่าย ขนาด 2 นิ้ว 

จ านวน 1 รูป ส่งให้ผู้ว่าจ้างล่วงหน้า ภายในเวลาอันสมควรก่อนวันที่เริ่มด าเนินการรักษาความปลอดภัย 
 4.4.2 หากมีการเปลี่ยนแปลงต้องแจ้งให้ผู้ว่าจ้างทราบก่อนมาท างานทุกครั้ง 
 4.4.3 ในกรณีที่ผู้ว่าจ้าง หรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าจ้างได้แจ้งให้ผู้รับจ้างเปลี่ยนตัวลูกจ้าง 

ผู้รับจ้างจะต้องรีบปฏิบัติตามโดยไม่ทักท้วงใดๆ ทั้งสิ้น 
 4.4.4 เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยต้องมีอายุตั้งแต่ 20 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน 60 ปี (กรณีที่มี

อายุ 55 ปีขึ้นไป จะต้องมีสุขภาพแข็งแรง และต้องมีใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันชั้นหนึ่ง หรือของ
สถานพยาบาลของทางราชการ โดยใบรับรองแพทย์ดังกล่าวให้ใช้ได้ไม่เกิน 30 วัน นับแต่วันที่ตรวจร่างกาย) 

 4.4.5 เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยที่ผู้รับจ้างจัดส่งมานั้น ต้องเป็นผู้ที่มีสุขภาพดี แข็งแรงมี
ประวัติความประพฤติดี มีความซื่อสัตย์สุจริตและผ่านการฝึกอบรมมาเรียบร้อยแล้ว และจะต้องปฏิบัติตาม
ค าแนะน าผู้ว่าจ้างหรือตัวแทนของผู้ว่าจ้างเมื่อได้รับการตักเตือน 

  4.4.6 ต้องปฏิบัติตามนโยบายส านักงานสีเขียว (Green Office) ต้องด าเนินการภายในส านักงาน
ให้ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด เช่น ลดการใช้พลังงาน ลดการใช้กระดาษ เก็บขยะใส่ถังให้ถูกต้องตามที่
บ่งชี้ 
 
 5. ระยะเวลา... 
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5. ระยะเวลาในการจ้าง/ส่งมอบงาน 
 - ก าหนดระยะเวลาการจ้างครั้งนี้เป็นเวลา 1 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2569 - 31 ธันวาคม 2569 
 - การส่งมอบเป็นรายงวด (ทุกสิ้นเดือน รวม 12 งวด) 

6. หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกผู้รับจ้าง 
 - ใช้หลักเกณฑ์การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding : e-bidding) โดยให้ผู้ที่เสนอราคา
ระบุจ านวนเงินที่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมที่เสนอราคาในแต่ละเดือน (ตั้งแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม 2569)         
ตามแบบฟอร์มใบเสนอราคาท่ีได้แนบมาด้วยแล้ว  

 
7.วงเงินงบประมาณ/วงเงินที่ได้รับการจัดสรร 
 - วงเงินงบประมาณ 501,600 (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม 7%) บาท ส าหรับการจ้างเหมาบริการรักษาความ
ปลอดภัย ส านักงาน กฟส.ปากพนัง ประจ าปี 2569 ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2569 - 31 ธันวาคม 2569  
 
**อ้างอิงราคาจาก หลักเกณฑ์อัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน 
ใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค ตามกองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2564 และอนุมัติผู้ว่าการ เลขท่ี 
กรบ.(พบ) 1367/2565 ลว.25 ตุลาคม 2565 อนุมัติปรับปรุงอัตราค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยและงานรักษาความ
สะอาดส านักงานในท้องที่ 74 จังหวัด 
 
8. งวดงานและการจ่ายเงิน 
 ผู้ว่าจ้างตกลงจะช าระค่าจ้างเป็นงวด งวดละเท่าๆกัน รวมทั้งหมด 12 งวด โดยผู้ว่าจ้างจะช าระค่าจ้างให้
ผู้รับจ้างหลังจากผู้รับจ้างได้ท างานเรียบร้อย โดยจะต้องส่งงานของแต่ละงวด และผู้ว่าจ้างได้ตรวจรับมอบงานที่ส่ง
มอบในแต่ละงวดเรียบร้อยแล้ว โดยแยกรายละเอียดดังนี้ 
 งวดที่ 1 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน มกราคม 2569 
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 2 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2569 
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 3 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน มีนาคม 2569 
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว  
 งวดที่ 4 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน เมษายน 25689
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 5 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน พฤษภาคม 2569 
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 6 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน มิถุนายน 25689
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 7 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน กรกฎาคม 2569 
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
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 งวดที่ 8 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน สิงหาคม 2569 
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 9 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน กันยายน 25689
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 10 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน ตุลาคม 2569
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 11 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน พฤศจิกายน 
2569 แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 งวดที่ 12 จะจ่ายเมื่อผู้รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามข้อก าหนดและเงื่อนไขในสัญญา ประจ าเดือน ธันวาคม 2569 
แล้วเสร็จ พร้อมส่งมอบงานและผ่านการตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว 
 
9. อัตราค่าปรับ 
 ในกรณีพนักงานรักษาความปลอดภัยปฏิบัติงานไม่ครบตามสัญญา ให้คิดค่าปรับตามสัญญาจ้างหรือ
ข้อตกลงที่เป็นหนังสือ 
 
10. การก าหนดระยะเวลารับประกันความช ารุดบกพร่อง  
 ภายในระยะเวลา 1 ปี (วันที่ 1 มกราคม 2569 - 31 ธันวาคม 2569) 

งวดที่ 8... 



แบบฟอร์มเสนอราคา 
งานจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. 2569 

ช่ือผู้เสนอราคา : ______________________________________________ 
ที่อยู่ : ________________________________________________________ 
โทรศัพท์ : ______________________  อีเมล : _____________________ 
เลขประจ าตัวผู้เสียภาษี : _________________________________________ 

เร่ือง : เสนอราคาค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย ประจ าปี พ.ศ. 2569 

1. ราคาค่าจ้างเหมาบริการต่อเดือน (แยกก่อนภาษี / ภาษีมลูค่าเพ่ิม / รวม) (ต้ังแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม 2569) 
เดือน จ านวนเงินก่อนภาษี ภาษีมูลค่าเพิม่ รวมจ านวนเงิน 

มกราคม 2569 __________ __________ __________ 
กุมภาพันธ์ 2569 __________ __________ __________ 
มีนาคม 2569 __________ __________ __________ 
เมษายน 2569 __________ __________ __________ 

พฤษภาคม 2569 __________ __________ __________ 
มิถุนายน 2569 __________ __________ __________ 
กรกฎาคม 2569 __________ __________ __________ 
สิงหาคม 2569 __________ __________ __________ 
กันยายน 2569 __________ __________ __________ 
ตุลาคม 2569 __________ __________ __________ 

พฤศจิกายน 2569 __________ __________ __________ 
ธันวาคม 2569 __________ __________ __________ 

รวมทั้งสิ้น (ก่อนภาษี) : __________________________ บาท 
รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม : __________________________     บาท 
รวมทั้งสิ้น (รวม VAT) : __________________________ บาท 

2. เง่ือนไขการให้บริการ 
- จัดเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภยัตามจ านวนท่ีก าหนด 
- ปฏิบัติงานตามขอบเขตงาน (TOR) และข้อก าหนดของหน่วยงานอย่างเคร่งครดั 
- รับรองว่าพนักงานรักษาความปลอดภัยมีคณุสมบตัิตามที่กฎหมายก าหนด 

3. เอกสารที่แนบมาพร้อมข้อเสนอราคา 
- ส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล 
- ส าเนาใบอนุญาตธรุกิจรักษาความปลอดภัย 
- รายชื่อพนักงานรักษาความปลอดภัยที่เสนอ 
- เอกสารอื่น ๆ (ถ้ามี) ____________________________________ 

 
 

ลงช่ือ __________________________ ผู้เสนอราคา 
(__________________________________) 

วันท่ี _____ / __________ / 2569 


